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OU AVANÇA NA 
NEGOCIAÇÃO OU GREVE!

MOSTRA DE FOTOGRAFIA NESTA SEXTA (22) 
O 

Sindipetro-RJ abriga 
a quarta edição da 
Mostra Livre de Fo-

tografia nesta sexta, dia 22, a 
partir das 19h. O evento vai 
reunir o trabalho de profis-
sionais que são referência em 
suas áreas de atuação e mais 

trinta convidados. Ripper re-
gistra há décadas o cotidiano 
de indígenas, quilombolas 
e trabalhadores rurais. Luiz 
Baltar é reconhecido por seus 
registros urbanos e das fave-
las cariocas.  Felipe Fittipaldi 
apresenta suas imagens do 

sertão e o grupo Tupinambá 
Lambido seus lambe lambes 
pela cidade criticando Temer. 

O evento é organizado pela 
Casa Fotografia e Arte Con-
temporânea, que realiza estu-
dos, debates e cursos de foto-
grafia e artes visuais. 

A 
FNP - Federação Nacional 
dos Petroleiros - indicou rejei-
ção da proposta da empresa 

e greve a partir de 3 de janeiro. A pro-
posta de acordo coletivo apresentado 
pela Petrobrás mantendo a retirada 
de diversos direitos vem causando re-
volta na categoria em todo país. As 
primeiras assembleias realizadas até 
agora no Rio de Janeiro para análise 
da proposta já rejeitaram o retrocesso.  
O indicativo da FUP – Federação Única 
dos Petroleiros, de aprovação deste acin-
toso ACT da empresa, desrespeita a deli-
beração anterior das assembleias de suas 
bases de não aceitar a retirada de direitos. 
No dia 12 de dezembro, o RH da Petro-
brás apresentou uma nova proposta 
para a Federação Nacional dos Petro-
leiros e três dias depois (15), apresentou 
duas novas minutas com novas exclu-
sões de cláusulas que continham direi-
tos e garantias, além de alterações de 

Não à proposta
que retira direitos 
Sim à greve petroleira 
dia 3 de janeiro

redação prejudiciais aos trabalhadores. 
Entre outros problemas, a proposta 
manteve as discriminações, os ata-
ques à AMS e ao Benefício Farmá-
cia, o ridículo reajuste de 1,73%. 
E a empresa espertamente ainda 
aposta na divisão do movimen-
to ao apresentar propostas diferen-
tes para as duas federações. O que 
mais uma vez comprova a impor-
tância da mesa única de negociação.  
Na minuta entregue à FNP foi retirado 
o 2o parágrafo da clausula 42. Na mi-
nuta entregue à FUP foi trocada a pa-
lavra “comunicação” por “negociação”. 

Segundo Raquel Souza, advogada 
da FNP, “O que a empresa quer é que 
fiquemos presos na discussão de se é 
melhor a cláusula negociada com a 
FUP ou retirar a cláusula 42 do ACT 
para encobrir o debate de fundo: que 
nas duas situações o seu emprego 
está em risco ao se manter a possibi-

lidade de despedida coletiva. É verda-
de que a exigência de prévia discussão 
com os sindicatos em caso de dispensa 
coletiva é importante em contraposi-
ção ao que dispõe a contrarreforma 
trabalhista. Porém, mesmo que haja 
negociação com o sindicato, qual seria 
o limite desta negociação? Despedir 
menos do que ela pretende? Despedir 
este grupo no lugar daquele? Ou seja, 
a negociação não resolve o problema. 
E as despedidas coletivas hoje não são 
uma mera possiblidade, elas estão há 
poucos passos de se tornar uma triste 
realidade desta categoria”.
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DIA/HORABASES DIA/HORABASES

Pauta: Rejeição da proposta | Greve dia 3 de janeiro | Ato contra a terceirização dia 27

Aposentados (Rio)

Avenida Passos 34

Aposentados  (Angra)

Sede Angra

TEBIG - Adm

TEBIG - Grupo A e C

TEBIG - Grupo O

TRANSPETRO SEDE - ADM

EDIHB - ADM

EDISE - ADM

	 Op EDISE - Grupo 4 e 5

EDICIN - ADM

VENTURA - ADM

SENADO - ADM

COMPERJ - Portaria Sul

TBG

FRONAPE/CAJU

TEJAP

TERÇA - 19/12 - 14:00

	

QUARTA - 20/12 - 14:00

QUINTA - 21/12 - 07:00

TERÇA - 19/12 - 15:00

QUARTA - 20/12 - 07:00

QUARTA - 20/12 - 12:30

QUARTA - 20/12 - 12:30

QUARTA - 20/12 - 12:30

QUINTA - 21/12 - 12:30

QUINTA - 21/12 - 12:30

QUINTA - 21/12 - 12:30

QUINTA - 21/12 - 12:30

QUARTA - 20/12 - 07:00

TERÇA - 19/12 - 12:00

QUINTA - 21/12 - 07:00

SEXTA - 22/12 - 08:00

CENPES A - CIPD

CENPES B - CIPD

CENPES C - CIPD

CENPES D - CIPD

CENPES E - CIPD

CENPES - Portaria 1 - Adm

CENPES A - Portaria 2 

CENPES B - Portaria 2 

CENPES C - Portaria 2

CENPES E - Portaria 2

	

TABG - Adm e Grupo A

TABG - Grupo B

TABG - Grupo C

	

CNCL - Grupo A

CNCL - Grupo B

CNCL - Grupo D

CNCL - Grupo E

ARM-RIO

UTE-BLS/BF - ADM

UTE-BLS/BF - Grupo A

UTE-BLS/BF - Grupo C

UTE-BLS/BF - Grupo E

QUARTA - 20/12 - 23:00

TERÇA - 19/12 - 15:00

TERÇA - 19/12 - 07:00

SEXTA - 22/12 - 07:00

QUINTA - 21/12 - 07:00

TERÇA - 19/12 - 11:30

QUARTA - 20/12 - 23:00

TERÇA - 19/12 - 15:00

QUINTA - 21/12 - 15:00

QUARTA - 20/12 - 07:00

SEXTA - 22/12 - 07:00

QUARTA - 20/12 - 07:00

QUINTA - 21/12 - 15:00

QUARTA - 20/12 - 07:00

SEXTA - 22/12 - 07:00

TERÇA - 19/12 - 15:00

TERÇA - 19/12 - 07:00

SEXTA - 22/12 - 07:00

SEXTA - 22/12 - 06:30

TERÇA - 19/12 - 14:30

TERÇA - 19/12 - 06:30

TERÇA - 19/12 - 07:00
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