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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO

672 Vara do Trabalho do Rio de Janeiro

ACPCiv 0100365-08.2020.5.01.0067

RECLAMANTE: SINDICATO TRABALHADORES EMPR PROPRIAS CONT IND
TRANSP PETROLEO GAS MAT PRIMAS DERIV PETROQ AFINS ENERG
BIOMAS OUTR RENOV COMBUS ALTERN NO EST RJ, SINDICATO DOS
TRABALHADORES NA INDUSTRIA DE DESTILACAO E REFINO DE
PETROLEO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E REGIAO, SINDICATO DOS T NA |
DA E DO PETROLEO NOS E DE AL E SE, SINDIPETRO PA/AM/MA/AP,
SINDICATO DOS PETROLEIROS DO LITORAL PAULISTA

RECLAMADO: PETROLEO BRASILEIRO S A PETROBRAS, FUNDACAO
PETROBRAS DE SEGURIDADE SOCIAL PETROS

Relatorio

SINDICATO DOS TRABALHADORES DAS EMPRESAS PROPRIAS E
CONTRATADAS NA INDUSTRIA E NO TRANSPORTE DE PETROLE O, GAS, MATERIAS-
PRIMAS, DERIVADOS, PETROQUIMICA E AFINS, ENERGIAS D E BIOMASSAS E OUTRAS
RENOVAVEIS E COMBUSTIVEIS ALTERNATIVOS NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO -
SINDIPETRO-RJ, SINDICATO DOS TRABALHADORES NA INDUSTRIA DE DESTILAQAO E
REFINO DE PETROLEO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E REGIAO, SINDICATO UNIFICADO
DOS TRABALHADORES PETROLEIROS, PETROQUIMICOS, QUIMI COS E PLASTICOS
NOS ESTADOS DE ALAGOAS E SERGIPE - SINDIPETRO-AL/SE SINDICATO DOS
TRABALHADORES DAS EMPRESAS PROPRIAS E CONTRATADAS NA INDUSTRIA DE
EXPLORACAO, PRODUCAO E REFINO DO PETROLEO E SEUS DERIVADOS NO
TRANSPORTE, TRANSFERENCIA E ESTOCAGEM DO PETROLEO E SEUS DERIVADOS
NA INDUSTRIA DE GAS, PETROQUIMICA E AFINS, NAS INDU STRIAS DE ENERGIAS DE
BIOMASSAS E ENERGIAS RENOVAVEIS NA [INDUSTRIA DE COM BUSTIVEIS
ALTERNATIVOS NOS ESTADOS DO PARA, AMAZONAS, MARANHA O, AMAPA E NOS
DEMAIS ESTADOS DA AMAZONIA — SINDPETRO PA/AM/MA/AP e SINDIPETRO LP-
SINDICATO DOS PETROLEIROS DO LITORAL PAULISTA ajuizaram Acao Civil Publica em face
de PETROLEO BRASILEIRO SA - PETROBRAS e FUNDA(;AO PETROBRAS DE
SEGURIDADE SOCIAL - PETROS, alegando as razfes de fato e de direito, expostas na inicial,
juntando documentos.

Os autos foram remetidos ao Juizo da 262 VT/RJ por dependéncisoaasspr
0100340-21.2020.5.01.0026, porém foi devolvido a este Juizo na forma do despacho de id. 3c7197e.

Deferida a antecipacéo de tutela requerida, conforme deciséo de id. ea0498f.

Na forma do art. 6° do Ato n°® 11/GCGJT, de 23 de abril de 202&;ndrbu-se a
citacdo das rés para apresentarem contestacéo, sob pena de revelia e cohf@3aa@aCPC).

As reclamadas arguiram excecao de incompeténcia (ids. 61d0c7b e aeea9a8).

Manifestou-se a 12 ré no id. 8947bb7 quanto ao imediato e integrpticwento da
tutela de urgéncia.
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Na peticdo de id. 60745e6, noticiaram o0s autores o descumprimentdetia de
urgéncia.
Manifestou a 22 ré no id. 871dl1a7 informando o correto cumprimento da medida.
Manifestou-se o Ministério Publico do Trabalho no id. f729d3f.
Mandado de Seguranca impetrado pela 12 ré e juntados aos autos no id. c42ef62.
Decisédo da excecao de incompeténcia no id. 3588d02.

As peticOes de ids. 0d03d98 e 444b18f, dos Sindicatos Autores, foram recebita
aditamento a inicial.

Manifestaram-se os Sindicatos autores através da peticdo 6@3i@a6, novamente
arguindo o descumprimento da tutela pelas rés.

Quanto a alegacdo, manifestou-se a 12 ré no id. 4097e51.
Contestacao da 12 ré juntada no id. 3dc6ed4a com documentos.
Contestacao da 22 ré juntada no id. 7a941d2 com documentos.

Nova decisdo de excecdo de incompeténcia foi proferida no id. d3cta2@inelo a
oposigcao de embargos de declaragéo pelos autores. (id. cbc2808).

Recurso ordinario interposto pelos autores no id. 29301c5.

Chamou-se o feito a ordem no despacho de id. 083b183, uma vez que aihdavego
decisao terminativa.

Os autos vieram conclusos para prolagcéo de sentenca na forma do art. 355, |, do CPC.

Conciliacdo impossibilitada.

Fundamentacao

1. INEPCIA

Requereu a 22 ré a inépcia da inicial, haja vista ndo tere@indscados Autores
apresentado prévia autorizacdo legal dos substituidos ou lista al@agim em Assembleia Geral da
categoria, convocada especialmente para essa finalidade.

Ampla é a legitimidade extraordinaria do sindicato na defesarditodi e interesses
coletivos ou individuais dos integrantes da categoria que ele representa, ao te@°dmaiso 11l da CF,
conforme decisdo do STF no RE 883.642 RG.

Rejeita-se a preliminar de inépcia.

2. LEGITIMIDADE AD CAUSAM22 RECLAMADA
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N&o se pode confundir a relacéo juridica de direito matemizita nos autos, com a

titularidade ativa e passiva da acdo, na linguagem de LiebmarfcAsaccaracteriza como direito a
composicao definitiva da lide, sendo autbnoma e abstrata. Asginmdeeensina Moacyr Amaral Santos
("Primeiras Linhas de Direito Processual Civil"), "legiidos ao processo sao o0s sujeitos da lide, isto é,
os titulares interesses em conflito. A legitimacdo ativBe@a ao titular do interesse afirmado na
pretensdo, e a passiva, ao titular do interesse que se opde ou resitsrs@@r. A controvérsia relativa a
responsabilidade da 22 reclamada néo caracteriza ilegitimidasi@gdesta por se tratar de questdo de
direito material.

Em principio € titular da acdo apenas a propsaopeque se diz titular do direito subjetivo
material cuja tutela pede (legitimidade ativa), podendo ser dedmmgenas aquele que seja titular da
obrigacao correspondente (legitimidade passiva).

Rejeita-se a preliminar.

3. INTERESSE DE AGIR

O interesse de agir surge, segundo Liebman, da necessidade deatodnt€és do
processo, a protecdo ao interesse substancial, dai resultatiiftade do processo. Assim, ha interesse
processual se a parte sofre um prejuizo, ndo propondo a demandao yaeat@vitar esse prejuizo,
necessita exatamente da intervencao dos orgaos jurisdicionais, naligadsi de obter a satisfacdo do
alegado direito sem a intercessao do Estado.

Sobre o interesse de agir dispde Candido Rangel Dinamarco, tni¢dss de Direito
Processual Civil — \Vol. Il, 42 ed. Malheiros Editores, 2004, pag. 303/304:

“H& o interesse de agir quando o provimento jurisdicional
postulado for capaz de efetivamente ser util ao demandante, operando uma melhore
em sua situacao na vida comum — ou seja, quando for capaz de trazerdhe um
verdadeira tutela, a tutela jurisdicional. O interesse de agir dtuisd nucleo
fundamental do direito de ag&o, por isso que s6 se legitima 0 a@egs0Cesso e
s6 ¢é licito exigir do Estado o provimento pedido, na medida erelguenha essa
utilidade e essa aptidao.

Constitui objeto do interesse de agir a tutela jurisdicional e n&o o

bem da vida a que ela se refere. O demandante terd ou néo diiter esse bem

— e 1SS0 € uma questao de direito material, a ser resolvidaanformidade com as
normas destes e sem influéncia sobre o interesse de agir. (... aAl@mveteresse
processual sempre que o provimento jurisdicional pedido for o Gnico camparao
tentar obté-lo e tiver aptidao a propicia-lo aquele que o pretende. Begoando
reconhecida existéncia do interesse de agir, 0 juiz conceder-tler@o o bem da
vida, conforme o caso.”
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Quanto a adequacdao, esta € a relagdo existente entre acslaragntada pelo autor ao
vir a Juizo e o provimento jurisdicional concretamente solicitadtm que deve ser apto a corrigir o mal
de que o autor se queixa, sob pena de nao ter razao de ser.

O pedido de condenacdo solidaria da 22 ré para a manutencdo dos dedasntos
contribuicdes dos aposentados e pensionistas em seus contracheques, para paganmseitodinAMS,
nao caracteriza a falta de interesse da parte autora, e sera analisaderuamaestao.

Assim, rejeita-se a preliminar.

4. EXCECAO DE INCOMPETENCIA

Ratificam-se os termos da decisdo de id. 3588d02.

Quanto a decisdo de id. d3cla25, declaro a nulidade com fulcro. 29 &rparagrafo
anico, do CPC.

Em consequéncia, declaram-se nulos os documentos e decisfes de 2868 cboc
69d8d4b, que deverao ser excluidos dos autos apds o transito em julgado.

5. SOLIDARIEDADE / GRUPO ECONOMICO

Sustentam os autores quA:responsabilidade da 12 reclamada é solidaria com a da 22
reclamada, quer por ser responsavel pela AMS — Assisténcia Muiftidiar de Saude, quer por ser
membro e patrocinadora da Petros, conforme adiante se verificara.”

Assim, requerem a declaracao de grupo econdmico e a condenacéao solidaria de ambas

Em razdo da auséncia de impugnacao especifica pelas rés,gresanerdadeiras as
alegacdes autorais, nos termos do art. 341 do CPC.

Desta feita, julga-se procedente o pedido de responsabilizagéo solidaria das42 e 22 ré
6. ALTERACAO DA FORMA DE PAGAMENTO DA COPARTICIPACAO DOS ASSTEDOS

Trata-se de acéo coletiva ajuizada por Sindicatos representdivamtegoria dos
petroleiros, na qualidade de substitutos processuais dos ex-empregadosrédaafddsentados ou
anistiados e seus respectivos dependentes, que se encontram contratualmente viméulados a

Aduz que a 22 ré é uma entidade fechada de previdéncia complemeath, e
patrocinada pela 12 ré, sendo certo que compdem grupo econdmico.

Afirma que a 12 ré criou e gere 0 beneficio de assisténsdide, na modalidade de
autogestdao, denominado Assisténcia Multidisciplinar de Saude — ABI®lo esta regida por seu
Regulamento e por Acordo Coletivo de Trabalho (em vigor até 31/08/2020).

Ressalta que tanto a clausula 3% do Regulamento, quanto a cla0sdi norma
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coletiva, preveem o custeio de 70% do valor do beneficio pelabR&tre 30% pelos beneficiarios da
AMS. Ocorre que as rés ja demonstraram a intencéo de ,adtqrautir de maio de 2020, a sistematica de
pagamento da coparticipacdo dos assistidos, com graves consequé&acias papressivo contingente
de idosos.

Narram o0s autores que desde a criagdo da AMS, o custeiousatmdwes de
coparticipacdo, com participacdo da empresa e dos empregados amossesendo a coparticipacao
guitada mediante desconto em folha de pagamento. Esclarece que ass efébit feitos em obediéncia a
margem de 13% dos proventos liquidos no caso de aposentados e pensionistapossibilidade de
transferéncia para os meses subsequentes de eventuais valores que excedgem dendasconto.

Acrescentam, em plena pandemia desencadeada pelo COVID-1% mfb¥mou aos
substituidos a alteracdo unilateral da forma de custeio para tmd@posentados e pensionistas,
argumentando o encerramento do convénio entre a Petros e oHNMS®municado emitido pela 22 re,
esclareceu-se que o0 pagamento que antes era feito conjuntamestrtracheque da Petros (INSS +
Petros) passaria a ser feito de forma fracionada, sendo o pagamentefimdsuplementar feito pela 22
ré, sem qualquer adiantamento, e o pagamento dos proventos do INSS feito pela autaetgmantk na
rede bancaria.

Alegam, ainda, que que essa alteracao unilateral é contraria dispdem as clausulas
98, 99 e 100 do Regulamento da Assisténcia Multidisciplinar de Saude.

Outrossim, através da peticdo de id. 0d03d98, recebida como aditaanémitaal,
informou a parte autora que a ré emitiu orientacdo aos empregjagosis e inscritos em Programas de
Demissao Voluntaria de que deveriam assinar um “Termo de Desconto por Botatbhipae custeio do
convénio da Assisténcia Multidisciplinar de Saude — AMS.

Assim, requer que as Rés sejam condenadas em obrigacdo dediazebstanciada na
manutencdo dos descontos das contribuicdes pessoais, para o cudtsst@acia Multidisciplinar de
Saude - AMS, nos contracheques dos beneficios de aposentados e pensionigtdos a Fundacgéo
Petrobras de Seguridade Social - Petros, nos mesmos e exatos quadermm praticados antes da
alteracdo anunciada.

Defende-se a 12 ré alegando que a AMS é um programa que atua easddsnde
promocao, prevencao e recuperacao de saude com garantias definfdasesinternas e, por questdes
circunstanciais, em acordos coletivos de trabalho (ACT), possueugistro na Agéncia Nacional de
Saulde Suplementar (ANS).

Afirma que é a atual operadora do Plano pelo regime de autogass&ajndo o livre
arbitrio para estabelecer os procedimentos a serem autorira@®sempre se baseando nos critérios
adotados para o credenciamento de clinicas, médicos e hospitais.

Declara que no ultimo trimestre de 2019 o INSS encerrou o canfitmado com as
rés e que passariam a efetuar o pagamento de seus beneficiaitis da rede bancaria contratada pelo
préprio 6rgao.

Acrescenta que o INSS prorrogou o convénio até junho de 2020, porém, \8saado
as instabilidades decorrentes dessa forma de cobranca, teveligae weaprocesso de transicdo gradual
para a alteracdo da forma de custeio.

Esclarece que as retencdes sdo realizadas pela Fundagi @@ vez que esses
beneficiarios ndo recebem salario ou beneficio previdenciaribettabras, e que a modificagcdo nao
implica qualquer violagdo ao ACT em vigor, encontrando respaldo no proprio Regulamento da MAS.
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Destaca que a clausula 33 do ACT 2019/2020 se destina a regulsont@ote a
margem consignavel dos beneficiarios, ndo estabelecendo previdimtashre a forma de pagamento
da AMS pelo seu beneficiario, e que o paragrafo Unico da referida clausula ratifigarnsrdos da ré.

Ademais, ressalta que em diversas passagens, o regulamenmiéSdarévé de forma
robusta a possibilidade de quitacdo das mensalidades pela via de boleto bancério,teenuaio digersas
categorias de beneficiarios aposentados e pensionistas ja realizam€mermiag#o beneficio através dessa
modalidade.

Desta feita, diante de seu Poder Diretivo, e na qualidade deragestial do Plano,
requer que seja assegurado seu direito de promover mudanca na f@agamento do custeio da AMS,
eis que se traduz em questao relacionada a autogestdo da empresa.

Por fim, afirma que n&o ha prejuizos aos beneficiarios, uma vez que e aléracdo
foi dado um prazo maior para pagamento das mensalidades por rbeietdebancario, deferindo-se um
prazo adicional de 15 dias; que tal forma de pagamento agilizacespp de reembolso, que sera
efetivado diretamente na conta corrente dos beneficiarios, aoquessacrédito no contracheque demora
entre 45 e 60 dias; e, ainda, salienta que os pagamentos poderieumpeados através de inlUmeras
opcOes de atendimento remoto, tais como internet banking, créditcdtiotmmor via telefonica, etc, até
porque esses mesmos beneficiarios ja cumprem obrigacdes de pagataernadas a servigo energia,
agua e gas, por exemplo.

Analisando o Regulamento da AMS, verifica-se de modo cristaju® a opc¢ao
primeira para pagamento do custeio pelos beneficiarios é attavdssconto em folha de pagamento.
Somente em situacdes especificas, tais pagamentos poderdo ocorrer através lolenioaleo.

Note-se a clausula 922 do Regulamerifo:contribuicdo do Grande Risco de cada
beneficiario da AMS (titular e respectivos dependentes) sera cobrada mensalmentefetabe titular,
mediante desconto no contracheque, ou em casos especificos, mediag$do eae boleto

bancario.” (grifei)

No mesmo sentido, a clausula 9¥a situacdo AMS 28 Anos, a contribuicdo mensal
por dependente, cujo valor é fixado pela Companhia e validado pelos Acordeitzy@obe Trabalho,
independe da classe de renda do Beneficiario Titular e da idade doiddm@fDependente, sendo
cobrada mensalmente ao Beneficiario Titular, independente da Margemsderide da AMStraves de
desconto no contracheque ou, em casos especificos, mediante emisséo de boleto b@nmitano.”

E, ainda, dispbe a clausula 101Em situacdes especificapjando ndo for possivel
efetuar o desconto das despesas de AMS em folha de pagamento do hentfitégar a Petrobras

emitird boleto bancario de cobranca das referidas despeggsfeéi)

Contudo, o regulamento ndo aponta quais seriam essas situacdes especificas eas quais
permite a emissao de boleto bancario.

De toda sorte, as regras instituidas pela empresa, atravé®rae autbnoma,
utilizando-se de seu poder diretivo, decorrente de regulamento desemmecaso, aderem ao contrato
de trabalho, passando a fazer parte deste, e dele ndo podem ser extirpadas.

Tais clausulas passam a ser protegidas pelo art. 468 da CLNedaealteracdes
contratuais que suprimam direitos ou causem prejuizos ao empregado ou seus beneficiarios
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Desse modo, o Regulamento da AMS deve ser observado em suaidadgrab que
se refere aos contratos de trabalho firmados sob sua vigéncia.

Colaciona-se o seguinte aresto:

‘“AGRAVO. RECURSO DE REVISTA. PRESCRICAO. ANUENIO. ARCELA
PREVISTA EM REGULAMENTO INTERNO DO BANCO. ADESAO A@ONTRATO
DE TRABALHO. A SBDI1 desta Corte entende que, diante da denagéstrde que a
verba fora anteriormente instituida por norma regulamentar intebenegicio aderira ao
contrato de trabalho dos empregados do Banco, em especial daqudlieadmando da
existéncia da norma regulamentar, de forma que a vantagem ndo pedes@o
suprimida. Nessa situacao especifica, ndo se cogita de aplicagde geelvista na Sumula
n°® 294 do TST, porque a prescricdo incidente € a quinquenal. Precefigraeo
conhecido e desprovido, com aplicacao de multa.

(TST — Ag-RR: 21963720145030003, Relator: Alexandre de Souza Agra Belmorde, Dat
de Julgamento: 15/03/2017, 32 Turma, Data de Publicacdo: DEJT 17/03/2017)

Ratifica-se a decisdo proferida em sede de antecipacéoetke ¢ubs argumentos ali
expostos (id. ea0498f).

Por todo exposto, condenam-se as rés para que mantenham os descontos d
contribuicdes pessoais, para custeio da AMS, nos contracheques ddsidserEfs aposentados e
pensionistas vinculados a Fundacéo Petrobras de Seguridade Soci&GFkclusive dos que sairam
ou sairdo em PDV, nos mesmos e exatos moldes praticados amtésraiziio anunciada pelas rés, sob
pena de cominagdo de multa diaria de R$ 50.000,00, em caso de descumprimento.

7. HONORARIOS ADVOCATICIOS

Indefere-se o pedido de honorarios advocaticios, na medida em que catasnaiuam
como partes.

Dispositivo

DO EXPOSTO, a 672 Vara do Trabalho do Rio de Janeiro, resolgar
PROCEDENTE a presente demanda, de acordo com a fundamentacao supra, quieeaisstgassa a
integrar, para condenar as rés, solidariamente, ao cumprimeatwigacédo de fazer acima deferida, no
prazo de 5 dias, apés o transito em julgado da sentenca.

CUSTAS
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Atribui-se a condenacéo,valor de R$ 1.000,00com custas no importe @$ 20,00,
pelas rés, solidariamente.

Intimem-se as partes.

RIO DE JANEIRO/RJ, 16 de dezembro de 2020.

GABRIELA CANELLAS CAVALCANTI
Juiza do Trabalho Titular
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