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ATO CONTRA A PRIVATIZACAO E AMANHA

Entrega de Refinarias e das Fdbricas
de Fertilizantes sdo a gota d'agua

manha, quinta-feira (26), sera
Aum dia de luta para os petro-
leiros. Cedo, os trabalhadores
realizam atos em repudio as vendas
anunciadas e ao equacionamento da
Petros, que se integra nesse contexto
como uma tentativa de livrar os po-
tenciais compradores de passivos da
empresa. Na parte da tarde o Sindicato
convoca protesto durante a assembleia
de acionistas, a partir de 12h no Edise.
Jano Sindicato, a partir de 18h sera
realizada a 2° Plendria de Lutas. O
Sindipetro-RJ reforca a convocatéria
as Centrais e sindicatos das demais
categorias para a Plenaria, bem como
o chamado aos sindicatos petroleiros
para que se somem a construcao da
Greve Nacional e das demais iniciati-
vas contra o desinvestimento.

UNIDADE PETROLEIRA - Mais do

nunca se faz necessdria a construcao
da unidade a partir dos seus sindica-
tos para chamar uma Greve Nacional
Petroleira contra o desmonte. Antes
do anuncio de entrega do refino, a
Federacdo Nacional dos Petroleiros
(FNP) havia aprovado um chamado
de Reuniao Nacional para o dia 3 de
maio. E uma boa oportunidade para
os 18 sindipetros se integrarem para
debater formas de construir a unida-
de na categoria, definir um progra-
ma, um comando nacional de greve e
sua data de inicio. A categoria conta
com isso!

Por fim, o dia 8 de maio é a data
proposta para o inicio de assembleias
no Rio de Janeiro com a perspectiva
de haver um indicativo tirado pelos
18 sindipetros na Reunido Nacional
do dia 3 de maio no Sindipetro-RJ.

Veja a agenda de lutas ao lado.

POR UM 1° DE MAIO DE LUTA, CLASSISTA E INDEPENDENTE - PLENARIA NO SINDIPETRO-RJ

Vamos unificar nossas lutas: A defesa dos direitos dos
trabalhadores; o fim da intervencao militar no Rio; a luta

contra as privatizacoes (Petrobras, Eletrobras, Casa da
Moeda, Cedae etc); a saida imediata do poder de corruptos
como Pezao, Crivella e Temer; o fim das remocoes e despe-
jos e pelo direito a moradia; pela identificacdo e punicao
dos responsaveis pela execucao de Marielle e Anderson,
bem como dos demais assassinatos que seguem atingindo
liderancas populares, a juventude negra e pobre, os LGBTs

e a cada novo dia; o congelamento do investimento publi-
co em educacio, saude e seguranca (PEC) e a organizacao

dos trabalhadores rumo a Greve Geral!

QUINTA, 26/4

Atos no TABG e TEBIG

12h: | Ato no EDISE contra
as privatizacoes

18h: | Plenaria reoganizar e
reagir em um Rio
de caos - Sindipetro-RJ

01/05 Dia Internacional de Luta
do Trabalhador

02/05 Reuniio de Aposentados -
Angra dos Reis

03/05 Reuniio Nacional dos Petro-
leiros (em construcéo)

04/05 Ato Nacional contra a priva-
tizacio e o equacionamento
- EDISEN

08/05 Reuniio de Aposentados -
Sindipetro-RJ

12/05 Atividades dos 130 anos
da Abolicao

13a III Congresso Internacional

19/05 de Aposentados - Italia

REORGANIZAR ereagirem...

Segunda Plendria - 26/04 as 18h * ™" ¥iar sz, o,

TEMER, MOREIRA FRANCO E PARENTE PLANEJAM PRIVATIZAR 0 REFINO

Leia na pagina 2
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QUATRO REFINARIAS JA ESTAO NA MIRA: RNEST
E RLAM NO NORDESTE, E REPAR E REFAP NO SUL

pos entregar NTS (rede de gaso-
A dutos), Liquigas (distribuidora

de gas de cozinha e gas natu-
ral), Pbio (Biocombustiveis), Campos de
petréleo em terra e mar (Baina e Tar-
taruga Verde) e muitos outros negdcios
e plantas de producdo da Petrobras,
querem entregar o monopolio do refino
justificando que o investimento seria
compulsorio, que isso é um peso para a
Petrobras. Que agora, repassariam esse
“peso” aos concorrentes “parceiros”. E
piada de mau gosto.

Pedro Parente apresentou ao merca-
do a proposta de privatizar quatro de 13
refinarias no Brasil e reduzir para 75% a
participacdo no mercado nacional. O mo-
delo de entrega, dividido em dois blocos,
no nordeste e no sul do pais, prevé que
a estatal mantenha apenas 40% de par-
ticipacdo nas refinarias Abreu e Lima
(Rnest), em Pernambuco, Landulpho Al-
ves (RLAM), na Bahia, Presidente Getulio
Vargas (Repar), no Parand, e Alberto Pas-
qualine (Refap), no Rio Grande do Sul. O
desmonte e a privatizacdo das refinarias

incluem no pacote 24 dutos e 12 termi-
nais, afetando quase 4 mil trabalhadores.
E a légica da rentabilidade sem nenhum
compromisso com os interesses da socie-
dade brasileira, com sua soberania, e com
os trabalhadores da Petrobras.

O controle sobre o refino de petréleo
e o transporte de derivados sdo ativida-
des essenciais, e sua entrega pode com-
prometer o abastecimento do pais, além
de enriquecer os acionistas estrangeiros
as custas de aumento de preco dos com-
bustiveis. A Refinaria Landulpho Alves
(RLAM), foi a primeira e mais impor-
tante planta do sistema, inaugurada em
1950. No Rio Grande do Sul,a REFAP (Re-
finaria Alberto Pasqualini) foi inaugura-
da ha 41 anos. Como outras refinarias
da Petrobras, ambas estavam operando
abaixo de suas capacidades, seguindo es-
tratégia do Governo Temer para o setor
para atrair investidores privados e esti-
mular a importacio de derivados.

O chamado “modelo preliminar de re-
posicionamento da Petrobrds em refino”
afirma que o mercado brasileiro tem

condicoes privilegiadas para industrias
no setor com tendéncia de crescimento
de 1,8% ao ano até 2030 e que a hege-
monia da Petrobras geraria, entre ou-
tros, investimentos compulsérios e bai-
xa previsibilidade de mercado devido a
falta de dindmica competitiva.

Segundo esse modelo, seria a previsi-
bilidade de mercado a formacao de car-
téis privados e de precos com maiores
margens para financiar a incompetén-
cia em competir com a Petrobras?

Ainda, relativamente a questdo dos
investimentos compulsdérios, um cres-
cimento da demanda ja financiaria di-
retamente o investimento correspon-
dente e os ganhos seriam unicamente
da Petrobras. Assim, as “parcerias”, ao
que parece, sio para oferecer esses ga-
nhos a concorrentes, sem os maiores
custos exigidos pela competicdo no “li-
vre mercado”. Parente estd dando uma
forcinha aos que dizem querer “‘com-
petir”, mas sem fazer esforcos. O lobby
privatista de entregar bons negdcios
segue a pleno vapor!

APOSENTADOS REALIZAM CONGRESSO MUNDIAL

de maio, em Roma (ITA), o III Con-

gresso Mundial dos Aposentados.
O objetivo é trocar experiéncias, for-
matar um sistema previdenciario jus-
to e universal, além de constituir uma
entidade que represente e defenda os
direitos todos os aposentados e pensio-
nistas em um mundo tio globalizado. O
Congresso reunira representantes de
cerca de 40 paises.

A Confederacao Brasileira de Apo-
sentados e Pensionistas (COBAP) é a
entidade que vai representar as 25 fe-
deracdes de aposentados brasileiros no
congresso. A delegacido serd composta
por cerca de 150 dirigentes brasileiros,
sendo em sua maioria diretores da CO-
BAP e presidentes das federacoes.

A luta petroleira estard presente na

Sindipetro RJ
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Seré realizado entre os dias 14 e 19

www.sindipetro.org.br
&(21)3034-7300/7326

abertura do congresso em Roma com
a fala do petroleiro Alealdo Hilario dos
Santos, diretor do Sindipetro-AL/SE, que
vai denunciar ao mundo o desmonte da
Petrobras e o ataque ao Plano Petros.

O Sindipetro-RJ é filiado a Federacao
de Associacoes dos Aposentados e Pen-
sionistas do Estado do Rio de Janeiro
(FAAPERJ), tendo cinco petroleiros na
sua diretoria.

ACORDOS INTERNACIONAIS DE
PREVIDENCIA - A Previdéncia So-
cial do Brasil tem em andamento 14
acordos bilaterais e dois multilaterais,
beneficiando mais de um milhdo de
brasileiros residentes nos paises sig-
natdrios dos acordos internacionais,
que permitem a contagem do tempo
de contribuicdo dos trabalhadores aos

sistemas de Previdéncia Social dos
paises para a obtencido de beneficios
previdencidrios como aposentadoria
por idade, pensao por morte e aposen-
tadoria por invalidez, além de evitar a
bitributacido em caso de deslocamento
temporario.

O Brasil ja tem os seguintes acordos
bilaterais em vigéncia: Alemanha, Bél-
gica, Cabo Verde, Canada, Chile, Coreia
do Sul, Espanha, Franca, Grécia, Itdlia,
Japdo, Luxemburgo, Portugal e Que-
bec. J& os multilaterais sdo estabeleci-
dos com paises do Mercosul (Argentina,
Paraguai e Uruguai) e paises da penin-
sula ibero-americana (Argentina, Boli-
via, Brasil, Chile, El Salvador, mzam El
Equador, Espanha, Paraguai, iyt
Peru Portugal e Uruguai). g ; "
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Saude em debate

PARCERIAEMDEFESADASAUDEDOTRABALHADOR

cer parceria participou de um painel com integrantes
do CESTEH - Centro de Estudos da Saude do Trabalha-
dor e Ecologia Humana da Escola Nacional de Satuide Publica
Sérgio Arouca (Ensp), da Fundacdo Oswaldo Cruz (Fiocruz).
Por meio de cursos de pés-graduacio e estagios, o CESTEH
forma pesquisadores, professores e técnicos para atuacao e
fortalecimento do campo da Saude do Trabalhador, no Ambito
do SUS e de outras instituicoes.
Os pesquisadores presentes falaram sobre metodologias,
pesquisa e formacdo no campo da saude do trabalhador, ja o

N esta quinta-feira (19), o Sindipetro-RJ visando estabele-

sindicato apresentou a sua atuacio na defesa e orientacio da
categoria petroleira nesta questao.

Temas como assédio moral, combate as opressdes, precari-
zagao e seguranca do trabalho, riscos do benzeno, entre outros,
na ambiéncia do sistema Petrobras, foram apresentados pelos
integrantes do sindicato que detalharam como o Sindipetro-RJ
promove suas campanhas.

A realidade das condicoes de trabalho em turno, seguranca
de voo, acessibilidade, defesa da saide da mulher, atuacao juri-
dica na defesa de direitos previdenciarios, atuacdo nas Cipas, en-
tre outros pontos foram elencados na apresentacdo do sindicato.

BENZEND: UMA HISTORIA NEGADA

peradores e mecanicos de ma-
Oquinas e motores sdo os traba-

lhadores que mais ficam expos-
tos ao Benzeno no Brasil. A mortalidade
por leucemia entre os expostos é quase
o dobro da estimada na populacao ge-
ral. Os dados foram apresentados pelas
pesquisadoras Maria Juliana Moura
Corréa e Isabele Campos Costa Ama-
ral durante suas palestras “Prevaléncia
da exposicdo ao benzeno e mortalidade
por leucemia entre expostos: estimativas
para o Brasil”, e “Exposicdo ocupacional
e ambiental ao benzeno a baixas concen-
tracGes sob a perspectiva dos efeitos ge-
notdxicos”, na tarde de terca-feira (11),
no Sindipetro-RJ. As atividades fizeram
parte da programacdo alternativa da
Bancada dos Trabalhadores no 76° En-
contro da Comissdo Nacional Perma-
nente do Benzeno.

Em sua tese de doutorado, que nor-
teou as palestras, a epidemologista Maria
Juliana, explicou que este foi o primeiro
estudo brasileiro com estimativas de ex-
posicido para trabalhadores de diversos
ramos produtivos com uso e aplicacdo da
Matriz de Exposicdo FINJEM (Finnish
National Job-Exposure Matrix), da Fin-
landia. A pesquisadora salientou que no

Brasil existe uma légica distorcida de que
o trabalhador e os pesquisadores devem
comprovar que existem riscos na exposi-
¢do ao benzeno quando o ideal seria que
0s empresarios tivessem que provar que
o risco nio existe: “Temos que combater as
causas que levam a auséncia das informa-
cbes, precisamos construir conhecimento,
formar novos pesquisadores para metodo-
logias que busquem proteger a saude dos
trabalhadores. O ocultamento do adoeci-
mento, da exposicdo e de dreas de risco, por
diversos mecanismos, entre eles o sistema
previdencidrio que nega o nexo- causal, o
isolamento no local de trabalho, a falta de
notificacdo sdo alguns componentes que
geram a “construgdo social do siléncio epi-
demoldgico do benzeno, uma histéria ne-
gada”. Além disso, nio existem registros
acessiveis aos trabalhadores e pesquisa-
dores que permitam tracar niveis de ex-
posicao, aliados a continua subnotificacio
dos casos nos sistemas oficiais.
Individualmente também é dificil o
trabalhador admitir a prépria doenca e
o longo periodo entre a exposicao e os
efeitos do benzeno, que pode chegar a
20 anos, aliado a falta de preparo para
o diagnéstico de doencas do trabalho
e o reconhecimento de nexo causal

pelo servico médico do INSS resultam
no que a pesquisadora classifica como
“nexo ideoldgico”.

Com a falta de dados e/ou sistemas
com baixa cobertura e poucos registros
sobre as leucemias relacionadas a exposi-
cao ao benzeno, optou-se por utilizar da-
dos de mortalidade do Sistema Unico de
Saude (SUS) nos quais consta a ocupacio
profissional. Com a base de dados do SUS
e o censo, foi possivel estimar as maiores
taxas de mortalidade por leucemia.

Entre outros pontos, a Dra. Isabele
Campos, que apresentou um trabalho
sobre a contaminacao dos frentistas, sa-
lientou a importancia de realizacao peri-
6dica de exame de hemograma comple-
to para observar mudancas nas células
sanguineas e acompanhamento da me-
tabolizacdo do benzeno nos trabalhado-
res, inclusive os que sdo expostos a taxas
estabelecidas como dentro da normali-
dade. Quando absorvido pelo organismo
o benzeno pode formar produtos dife-
renciados e aumentar a concentracio de
acido transtransmucénico, substancias
quimicas que modificam e causam da-
nos no DNA, na medula éssea e altera-
¢oes de mini células que podem gerar
também aberracoes cromossémicas.

SOCORRO

MEDICO
NO EDICIN

pos reunido realizada na udltima
Asexta (13) com a Petrobras para co-
brar informacoes sobre a demora
de quase 1h até a transferéncia para hos-
pital de um funciondrio que passou mal
no dia 23 de marco no EDICIN. Agora o
Sindipetro-RJ solicitou por oficio a cria-
cao de uma comissao de investigacao so-
bre o incidente e a posterior publicizacao
das conclusées do relatério.
O sindicato ja havia publicado na edi-
¢ao 58 uma dentncia sobre demora no
atendimento para uma pessoa que aguar-

dou 1h30, mas no EDISEN.

O fato é que houve um redimensio-
namento nos contratos para esse tipo de
atendimento em unidades da Petrobras,
e isso comeca a ser percebido quando ha
demora em situacoes que exigem pron-
tosocorro médico e ambulancia. Antes
cada unidade operacional/administrati-
va dispunha de ambulancia equipada
com UTI moével. Agora, se alguém passar
mal resta esperar que a contratada cum-
pra o prazo contratual na transferéncia
para a rede hospitalar.

25/04/2018
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PETROBRAS IMPLEMENTA
AUMENTOS DE DESCONTOS
DO ACT/2017 NA AMS

s reajustes adicionais foram in-
O cluidos no ultimo ACT. O argu-

mento da empresa era que em
nosso ACT ja constava que o custeio da
AMS era de 70% empresa e 30% empre-
gado e que, ao longo dos anos, acumu-
lou uma defasagem.

Entendemos que os custos com a
saude do trabalhador deveriam correr
integralmente por conta da empresa.
Ainda, que a causa dessa defasagem é
decorrente também do fato de nossos
aumentos salariais ndo se realizarem
no salario base e ndo acompanha-
rem a inflacdo dos procedimentos
médicos-hospitalares, que é maior do
que a inflacdo média. Ainda, que a re-
lacdo 70/30 é uma meta, e ndo deve
ser perseguida com aumento contra
os trabalhadores, mas por melhorias
na gestao a partir da participacao dos
trabalhadores e auditoria de custos.
Portanto, é um erro onerar o traba-
lhador nesse caso.

Esse més de abril veio o desconto a
mais da AMS. Varias pessoas estdo per-
guntando sobreisso. Além do reajuste da
tabela em 1,73% (indice de reposicio da
inflacio concedida no ACT), ha benefici-
arios passam a contribuir com reajustes
superiores a 143%, mensalmente, com o
acréscimo a tabela de um outro reajuste
conforme a classe de renda.

As mudancas ja tem reflexo no con-
tracheque do dia 25/04, alterando os

valores da contribuicio AMS Grande
Risco. Seguem os reajustes executados:
a) 1,73%* de reajuste na tabela de Gran-
de Risco a partir 03/2018; b) Novas fai-
xas de desconto no topo: De 31 até 36
Msb e acima de 36 Msb; ¢) Aumento
na tabela de Grande Risco, que supe-
raram 143%, por exemplo, na primei-
ra faixa para remuneracoes de até 1,4
Msb. E um adicional, por faixa salarial,
de R$ 4,00 a R$ 28,00 reais por més
e beneficidrio (titular + dependentes)
que entrou esse més. Em maio, (25/05),
entra o desconto retroativo de setem-
bro/17 até marco/18, do desconto refe-
rente as mudancas de faixas; todo més
de novembro, descontos extras por be-
neficiario (titular + dependentes).

Esse é mais um ataque da intransi-
géncia de Parente somada ao fato da
FUP ter derrubado a mobilizacdo da
categoria aceitando o acordo, jogando
por terra nossa critica e resisténcia.
Seguimos na luta em defesa da qua-
lidade da AMS e dos nossos direitos
ameacados a cada dia por mais um
governo entreguista e sabotador, e
um presidente focado nas parcerias
com concorrentes
e brindado com
convites para con-
selhos de outras
empresas. Veja as
tabelas completas
no QR Code:

COMPARTILHADO: INSTABILIDADE
NO RECADASTRAMENTO DA AMS

rabalhadores relatam insta-
I bilidades no sistema “Botdo
Compartilhado” para realizacao
do processo de recadastramento dos
aposentados e pensionistas na AMS
e denunciando o descaso da direcao
da Petrobras quanto a qualidade dos
servicos prestados ou, pior, sua inexis-
téncia. A exemplo, no dia 10, o sistema
ficou muito tempo fora do ar.
Em virtude das falhas ou até da re-
cusa em oferecer atendimento pre-

sencial, o Sindipetro-RJ oferece apoio
a categoria, em especial para os que
encontram dificuldades em utilizar
ferramentas das novas tecnologias, au-
xiliando no recadastramento, que sera
encerrado no dia 20 de maio, sendo
que essa atualiza-
¢do cadastral esta
restrita ao sistema
do “Botdo Compar-
tilhado”. Leia na in-
tegra do QRcode

152 REJEICAO
DAS CONTAS
DA PETROS

Pelo 15° ano consecutivo o Con-
selho Fiscal da Petros rejeitou
as Demonstragoes Contabeis da
Fundacao. O parecer do Conselho,
referente ao exercicio de 2017, rea-
firma recomendacoes de pareceres
anteriores que nio foram atendi-
das e acrescenta novas demandas
visando proteger o patriménio de
aposentadoria dos participantes.

O Plano Petros do Sistema
Petrobras (PPSP) fechou com
déficit de R$ 4,4 bi restrito ao
desempenho do exercicio de
2017, como o valor esta dentro
do limite de tolerancia da le-
gislacdo ndo ha necessidade de
novo equacionamento.

9 SINDICALIZE-SE

Lutemos juntos pelos nossos direitos.

smpléAuzs-se "

No coletivo somos mais fortes!
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