CONSTRUIR A LUTA UNIFICADA CONTRA TODAS AS PRIVATIZACOES
s

A Petrobrds, todas as empresas
de seu sistema e o Pré-Sal estdo, mais
uma vez, na mira do imperialismo,
bem como inumeras outras estatais
e setores estratégicos de nosso pais.
Paralelo a esse escopo mais geral, es-
sas mesmas estatais ja estdo sendo

vitimas de medidas que visam o seu
desmonte, bem como sua entrega ao
capital nacional e internacional.
Diante de tudo isso, a FNP com-
preende que, mais do que nunca, é tencialidades de desenvolvimento
imperioso a construcdo da resis-
téncia de forma unificada contra a

sanha entreguista, lutando con-
tra todas as privatizacées, evi-
tando a liquidacdo do patriménio
nacional, das capacidades e po-

e soberania, além de defender as
liberdades democrdticas.

Frente a esse quadro, a FNP buscara ser parte da construcao da
mais ampla unidade de acao contra essas ofensivas.
Realizar uma campanha nacional da FNP em todas as mi-

BLOCO UNIDADE DA LUTA PETROLEIRA

@ Buscar unificacido dos 17 sindicatos mais enti-
dades petroleiras (FNP, FUP, FENASPE, AMBEP,
AEPET, SINDICATOS DA BR DISTRIBUIDORA,
GDPAPE, MARITIMOS, etc) em um encontro/
reunido/plendria, para construir uma pauta e
um calendario comum.

@ Sugerir aos sindicatos a organizacao de en-
contros regionais, estilo COPESP, até abril/2019,
observada a autonomia dos sindicatos e federa-
coes, além de construir boletins informativos
unificados no estilo do que foi realizado agora
em Sao Paulo;

dias possiveis com os seguintes eixos:

@ Contra a privatizacdo da Petrobras, de todas as empresas de seu
sistema, a entrega do Pré-Sal, das demais estatais e riquezas do Pais;

@Por uma Petrobras a servico da classe trabalhadora.
@Reducio dos precos dos combustiveis e gas de cozinha!

@ Sugerir aos sindicatos da FNP realizarem seus Congressos até
abril/2019, visando a entrega de proposta de ACT, no final de maio.

BLOCO UNIDADE DAS ESTATAIS

@ Intensificar participacido da FNP em audiéncias e comités
em Brasilia;

@ Construir uma campanha salarial e contra a privatizacao
unificada com as outras estatais;

@ Propor e articular a construcdo de um encontro das esta-
tais para organizar a luta comum;

@ Buscar unidade com federacoes de estatais, como a FEN-
TECT que ja fez esse chamado. Articular uma reuniao com
a FENTECT no sentido de atender ao chamado;

@Participar de espacos unitarios, como o férum unitario das
centrais sindicais, também do féorum que participa o ANDES
e outras iniciativas do movimento, em busca de parceria na
luta contra as privatizacoes;

@Intensificar a participacdo no Comité de Empresas Publicas;
@ Aproximar a FNP de institutos de formacao, tais como,
ILAESE, IBEPS e o DIEESE;

@ Buscar unidade com Associacoes, como a ANTB e outras
que representem os caminhoneiros auténomos;

@Buscar unidade com a COBAP e suas federacoes;
@Realizar campanhas publicitarias unificadas contra priva-
tizacdo, com outdoors, videos etc;

@ Valorizar e seguir atuando com as acoes juridicas contra
venda de ativos;

@ Realizar caravanas pelo Brasil contra a privatizacido das
empresas publicas.
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@Contra a privatizacdo da Petrobras, de todas as em-
presas de seu sistema, entrega do Pré-Sal e demais
estatais e riquezas do Pais;

@Por uma Petrobras a servico da classe trabalhadora.
Reducio dos precos dos combustiveis e gas de cozi-
nha!

@Em defesa dos direitos e das liberdades democra-
ticas;

@Defesa de um plano emergencial de geracao de em-
prego, dos direitos trabalhistas e contra o fim do Mi-
nistério do Trabalho;

@Defesa da Previdéncia Publica e universal e contra a
privatizacdo dos fundos de pensao;

@Defesa e valorizacdo dos aposentados e pensionistas;
Total isonomia na politica de reajuste entre aposen-
tados e trabalhadores da ativa;

@Defesa da Educacio e da Saude Publica, gratuita e de
qualidade;

@Defesa da politica de igualdade racial, de género e
respeito as diversidades sexuais;

@Contra toda forma de opressao e exploracao;

@Defesa dos povos nativos e originarios, suas terras e
suas culturas;

@Defesa da dgua, das florestas e da Amazoénia como
universal e publica;

@Defesa de Reforma Urbana e Agraria;

@Contra a criminalizacdo dos movimentos sociais;

@Pela revogacdo da EC/95, que congela o orcamento
e impede o atendimento das necessidades de saude,
educacao e seguranca da populacio;

@Em defesa do emprego, salario e moradia;

@Pela Liberdade de ensinar e de aprender, em defesa

da autonomia das instituicées de ensino publicas.

I AR
 CALENDARIO |
1 (yA0x M Seminario sobre Petros no Sindipetro ALSE;

pZJ(0i 8] Seminario sobre Petros no Sindipetro SJC;
pZY[osB Dia Nacional dos Aposentados com mobiliza-

oes locais durante a semana;
mmobilizagéo da COBAP em Aparecida do Norte;
Reunido do comité de empresas pu-
blicas em Brasilia;

Reunido do grupo nacional do CGPAR
em SP;

3 COUPESP (Sindipetros de Sao
Paulo);

- Plendrias contra o Petros 3, em defesa da alternativa
construida pelas entidades.

Dia Internacional das Mulheres. Participaciao
nos atos junto com os movimentos sociais e divulgacao
das pautas da categoria;

PR EETTY/ 751l Congressos Regionais dos Sindicatos

da FNP;

Congresso da FNP no Rio de Janeiro.

DIRECAO DA EMPRESA SUSPENDE, UNILATERALMENTE,
NEGOCIACAO DA METODOLOGIA DE PLR

Apbs ultimatos e chantagens para forcar a categoria
a assinar um acordo no afogadilho, a direcio da Petro-
bras suspendeu, na ultima semana de 2018, a negocia-
cdo em relacio a nova metodologia de PLR.

Nodia 28 de dezembro, o setor de Relacoes Sindicais en-
viou a Federacdo Nacional dos Petroleiros (FNP) oficio in-
formnando que a proposta de metodologia de PLR perderia
a validade se nio fosse aprovada imediatamente.

Na pratica, a direcio da empresa encerrou, unilate-
ralmente as negociacoes, mas descumpriu, sem cons-
trangimento, as clausulas do ACT e as leis vigentes
que regem o tema. A postura contraditéria da alta
cupula é explicita. Se, de um lado, se apoia em orien-
tacoes politicas do governo, transmitidas via SEST e
Receita Federal, para justificar sua cruzada pré-mer-
cado, de outro, rasga compromissos firmados com
os trabalhadores sem qualquer preocupacio com os
principios legais que tanto finge respeitar.

Basta lembrar que o ACT vigente prevé explicita-
mente, na clausula 88, que as negociacoes coletivas
relacionadas a PLR teriam inicio até 31 de janeiro de
2018 e que o proprio regramento da PLR tem vigéncia
até 31 de marco de 2019. Fora isso, lembramos que a Lei
10.101/00 prevé que a PLR deve ser negociada entre as
partes. Nada disso, a direcao da empresa tem cumprido,
sendo ela a responsavel pelo atual impasse.

A interrupcdo das negociacoes e sua retomada, so-
mente ao final do ano de 2018, e esta nova suspensao,
sdo responsabilidade da empresa. A FNP havia delibe-

§
ar

rado a realizacio de suas assembleias no inicio do
ano de 2019, que agora ficam prejudicadas.

A indisposicdo para seguir as negociacoes parte
dos representantes da empresa, assim como a tenta-
tiva de impor uma assinatura do acordo as pressas é
uma acdo da direcdo da companhia. Diante de tan-
tosabusos o que a alta ciipula esperava da categoria?

Diante desse quadro, via oficio, a FNP reiterou sua
disposicao ao didlogo e requereu a reabertura das
reunibes entre empresa e empregados, citando o des-
cumprimento dos ACTseda legislaciorelativa a PLR.
A reivindicacio da Federacio expressa um novo e
grande esforco pela continuidade das negociacoes,
uma vez que do outro lado ha uma direcio disposta a
tudo para atender aos anseios dos acionistas e, ao que
parece, em detrimento dos trabalhadores.

De nossa parte, seguimos contrarios ao siste-
ma de consequéncias, ao ndo estabelecimento
de parte do montante e do pagamento por resul-
tados e, também a imposicao de indicadores, de
cima para baixo. Ndo se dd4 uma negociacio, de
fato, quando as reivindicacoes de uma das partes
sao silenciadas e ignoradas.

Iniciamos 2019 com a certeza de que os petro-
leiros terdo que fazer valer sua capacidade de
organizacdo e reconhecida trajetéria de luta e
combatividade.

Com contribuicées de matéria do Sindipetro-LP

MAIS DEMISSOES
NO CENPES

Na esteira do desmonte da Petrobras e precarizacio
das condicbes de trabalho, a gestao do Compartilhado
degrada o servico de Transporte de pessoas e desfere
mais um duro golpe contra os trabalhadores do CENPES.

A partir deste més de janeiro, o servico de transporte
de turno, que assegurava a chegada /partida dos traba-
IThadores em todos os dias do ano, independente de fe-
riados e finais de semana ou do risco da regido, ndo sera
mais executado via contrato de empresa de fretamento
a disposicdo da Unidade.

Com a mudanca no regime de transporte dos traba-
lhadores de turno, e consequente diminuicdo no uso
dos carros que faziam este transporte, a VIX demite os
motoristas que atendem a Petrobras ha anos e a pres-
tacdo deste servico acontecera através de cooperativas
de taxi. Com isso, os trabalhadores, especialmente das
equipes de turno que revezam as 23h, além de receber
um servico de qualidade inferior, estardo sujeitos aos
“apagoes” de carros, comuns na Ilha do Fundio em de-
terminados dias e horarios.

Por tudo isto, esta despreparada gestio segue com
praticas que se caracterizam pelo desrespeito constante
aos petroleiros e petroleiras, hipocritamente apontados
como o maior valor da companhia.

Mais uma vez fica o recado aos trabalhadores: apesar
de nossas diferencas, sé a nossa unido fara frente aos
desmandos e desatinos de gestoes que sequer tém com-
peténcia para avaliar os riscos impostos pela retirada de
direitos da forca de trabalho. Vamos em conjunto exigir
que o discurso do “cuidar do outro” deixe de ser uma re-
térica vazia e se traduza em medidas reais em beneficio
dos trabalhadores.

O Sindipetro-RJ convoca os trabalhadores do
turno para uma reuniio na sexta (11), as 6h40,

em frente a PCV2, com o objetivo de discutir o
que fazer para reverter mais este absurdo.

09/01/2019
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MESMO COM DISCURSO DE MiDIA SOCIAL BOLSONARQ PISA
EM TAPETE VERMELHO, MAS DA POSSE A REUS E INVESTIGADOS

pectativa dos trabalhadores de ganharem R$ 1.006,00.

Desta forma coloca em pratica a prioridade dos
ajustes neoliberais de outros governos seguindo a
risca os preceitos dos Chicago Boys de seu governo,
liderados por Paulo Guedes.

Entre ratos e urubus, conforme publica a revista
Carta Capital (https://bit.ly/2LdLKRD) o governo
Bolsonaro ja abriga ao menos 9 réus ou investigados
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q q 4 g u youtube.com/campanhapetroleo
Em uma posse cuja marca foi a continuidade das fra-

ses de efeito, que se traduzem em memes ja tdo conhe-
cidos por seus eleitores nas midias sociais, quanto a libe-
racao do uso de armas, licenca para matar dos policiais,
retéricas moralistas, anti-esquerda ou fundamentalis-
tas, Jair Bolsonaro ja deu o tom de como sera seu gover-
no ultraneoliberal assinando um decreto que reajustou
o salario-minimo abaixo da inflacido acumulada no pe-

riodo, fixando o valor em R$ 998,00 e frustrando a ex-

Ja dizendo a que veio e se mos-
trando partidario convicto das pri-
vatizacOes, Roberto Castello Branco,
em sua posse como presidente da Pe-
trobras, na quinta-feira (3), defendeu
em discurso a entrega de setores da
empresa. Apds ser indicado, em no-
vembro de 2018, o economista afir-
mou que o plano € acelerar a explo-
racdo do Pré-Sal e vender empresas
vinculadas a companhia. Segundo
Castello Branco, a expectativa é que
a Petrobras dé sequéncia a venda de
negdcios que ndo estdo ligados a sua
atividade principal, que seria focada
na exploracio e producio de petré-
leo, configurando assim, o governo
de Jair Bolsonaro, em mais um le-
sa-patria, entreguista que pretende
desmantelar a integracdo dos negoé-
cios da Petrobras. O que de fato, € bom
negdcio para a concorréncia.

A ceriménia de posse contou com a
presenca do staff Chicago Boy, coman-
dado por Paulo Guedes, ministro da Eco-
nomia do novo governo, e contou ainda
com a presenca do governador do Esta-

do do Rio de Janeiro, Wilson Witzel,
que ja anunciou a pretensio de criar
uma “Guantanamo” no Estado, além do
ministrode Minas e Energia, o almiran-
te Bento Albuquerque.

Para desgosto de Castello Branco,
ha uma decisdo liminar do STF que
estabelece que vendas de subsidia-

em acoes judiciais no comando de ministérios.

rias controladas por estatais sejam
aprovadas, previamente, pelo Con-
gresso. Ainda, em 20 de dezembro
de 2018, o ministro Marco Aurélio
Melo, tornou sem efeito o decreto
9355/2018 que buscava legalizar a
venda de refinarias, empresas sub-
sidiarias da Petrobras e de campos
do Pré-Sal sem licitacao.
Vale lembrar que a FNP participa
ativamente da luta contra o pro-
cesso de desmonte da Petrobras no
¥ movimento “O Petrdleo € do Brasil’,
e apoia a Acdo Direta de Inconsti-
tucionalidade (ADIN) que barra as
vendas de ativos da Petrobras.
E para mais desgosto da catego-
ria, além de ter a intencio de des-
mantelar a Petrobras, Castello Bran-
o, ja havia dado declaracées para
justificar sua saida do CA da empresa,
ainda no governo Dilma, alegando que
discordava das vantagens e beneficios,
e do padrao salarial dos petroleiros.

Preparem-se para defender a Pe-
trobras e os seus direitos! Essa é uma
luta combinada.

SINDIPETRO-RJ EXIBE NOVO DOCUMENTARIO DE SILVIO TENDLER
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Manifestagao na
porta da Fundagao
Petros dia 17/12

gora, a proposta alternativa
Aao atual PED, construida no
Forum Unitario (AEPET, AE-
XAP, AMBEP, FNP, FUP, FNTTAA,
FENASPE, GDPAPE) segue para
avaliacio e tramitacdo no Ambito da
Petros. A proposta visa a manuten-
cdo do PPSP (repactuados e nao re-
pactuados), como plano de beneficio
definido (BD), garantindo os atuais
direitos deste modelo e enfrentando
a mesma magnitude de déficits com
um rol de medidas alternativas, em
desfavor do atual PED “assassino’”.
Para quem foi descontado, a pro-
posta prevé o devido abatimento das
contribuicoes extras através de valo-
res compensados nas futuras contri-
buicoes normais.
Todas as explicacoes, tanto em re-
lacdo ao Petros 3, que foi apresenta-
do pelos representantes da Petrobras

no GT, quanto em relacdo a proposta
alternativa das federacoes, sindica-
tos e associacoOes, serdao aprofunda-
das posteriormente.

Uma vez que a criacao do Petros
3, um Plano CD puro, com as patro-
cinadoras se desincumbindo de suas
responsabilidades com os assistidos,
foi aprovada pelo Conselho Delibe-
rativo da Petros, espera-se que ocorra
a aprovacao dos PPSPs (BDs), com as
patrocinadoras mantendo suas res-
ponsabilidades para com os assistidos,
seguindo a tramitacdo legal até ser
oferecido aos participantes e assisti-
dos para decisdo de adesdo. Isso deve
demorar alguns meses e, possivel-
mente, ndo acontecera antes do final
do primeiro semestre de 2019.

Somente depois de serem cumpri-
dos todos os formalismos administra-
tivos e legais obrigatérios, tanto o Pe-
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tros 3, como os PPSPs, serdao colocados
com simuladores para serem analisa-
dos com total transparénciapor todos
os participantes e assistidos. Como
toda essa tramitacdo nao deve acon-
tecer logo, sera preciso ter atencio aos
canais de comunicacio dos sindicatos.

A depender do andamento do
processo do Petros 3 e da proposta
alternativa (PPSPs R e NR “Ajusta-
dos”), o GT vai prestar informacoes
atualizadas e orientacoes, inclusive
da assessoria juridica, para feverei-
ro ou marco.

Assim, devemos manter nossa
mobilizacio em defesa do Plano Pe-
tros e ampliar nossa unidade para as
demais lutas da categoria e da classe
trabalhadora.

Saiba mais no Blog dos Conse-
lheiros da Petros, link https://bit.
ly/2RCZ5sp

APOSENTADOS: MOBILIZACOES E UNIDADE CONTINUAM EM 2019

Além da luta contra as mudancas
propostas pela Petros para equacio-
namento do Plano de Previdéncia do
Sistema Petrobras, aposentados e pen-
sionistas tém pela frente uma série de
mobilizacoes contra a retirada de dire-
tos que tende a se agravar com a pos-
se do novo Governo. O Sindipetro-RJ,
como sempre, tem participado ativa-
mente de atos e mobilizacdes convoca-
dos pelas associacoes e confederacoes.

A Previdéncia Social continua-
ra enfrentando ataques e é preciso
unido e mobilizacdo para enfrenta-los
ebarrar a reforma da previdéncia que
esta em debate e se apresenta ainda
mais prejudicial para toda a classe tra-
balhadora.

Para janeiro, més em que se ‘come-

mora’ o Dia Nacional dos Aposenta-
dos(24/1),ja estao programadasdiver-
sas atividades, entre elas a tradicional
Missa na Igreja dos Capuchinhos, na
Tijuca, realizada na sexta-feira (4),
seguida de panfletagem organizada
pela Federacido das Associacoes dos
Aposentados e Pensionistas do Esta-
do do Rio de Janeiro (FAAPERJ).
Nesta, terca-feira (8), as 14h, acon-
teceu a primeira reunido mensal da
Secretaria de Aposentados do Sindi-
cato que contou com urma apresenta-
cao de Ronaldo Tedesco, conselheiro
eleito da Petros, o qual detalhou a
proposta alternativa ao PED elabora-
da pelo Férum em Defesa da Petros.
O encontro ainda contou com uma
apresentacdo de um informe do Ju-

ridico do Sindipetro-RJ sobre o an-
damento das acoes, inclusive sobre a
liminar sobre a suspensao do PED.

Sem data e local definidos, também
em janeiro, serd realizada a tradi-
cional festa dos aposentados e pen-
sionistas, que este ano sera limitada
entre 100 e 150 pessoas, devido a situ-
acao financeira do Sindicato. E dia 27,
organizada pela Confederacao Brasi-
leira de Aposentados, Pensionistas e
Idosos (COBAP), havera a missa anual
em Aparecida do Norte, com ato na
Rodovia Presidente Dutra.

Para assistir ao informe Juridico
do Sindipetro-RJ e a palestra sobre
Petros/PED/Proposta alternativa,
acesse a gravacio ao vivo em ht-
tps://bit.ly/2FiyYky

9019 SERA DE LUTA!

Manifesto final do encontro, realizado dias 20 e 21 de dezembro, na sede do Sindipetro do Litoral Paulista, enfatiza a necessidade de cons-
truir uma ampla unidade de agdo entre os trabalhadores e suas organizagoes na defesa dos direitos da classe e das riquezas do patis.

Federacdo Nacional dos Petroleiros (FNP), debateu
cenario para 2019 e as acoes em defesa dos direi-
tos da classe trabalhadora frente aos graves ataques ja
anunciados e implementados pelo governo que assumiu
em 1° de janeiro. A privatizacio completa e acelerada do
Pré-Sal, das subsidiarias, das refinarias, dos dutos e termi-
nais, das demais estatais e das nossas riquezas fazem par-
te deste horizonte e as formas de luta debatidas nas reuni-
oes da diretoria colegiada do Sindipetro-RJ se inserem no
Manifesto do encontro ocorrido no Litoral Paulista.

Também estio no pacote ja anunciado pelos novos go-
vernantes a perda do direito a aposentadoria tanto com a
reforma da previdéncia, quanto com o ataque aos fundos
de pensido como a PETROS, POSTALIS, FUNCEF etc. O
objetivo &, também, a retirada ou a oneracdo abusiva de
todos os planos de satide das estatais.

Ironicamente, pela primeira vez na histéria do pais, ‘de
forma democratica’, estamos diante de um governo de ul-
tra-direita e ultra-liberal, alicercado sobre a imagem for-
jada de seriedade e honestidade atribuidas a setores pré
mercado das Forcas Armadas brasileiras, os quais mais
uma vez tomam o controle do poder politico.

Reproduzimos na pagina 2, os eixos de luta e as propos-
tas de acoes do Manifesto, para a construcio de uma re-
sisténcia ampla e unificada contra todas as privatizacoes.

Rzunida em Santos, nos dias 20 e 21 de dezembro, a

REUNIAO AMPLIADA DEBATE
CONJUNTURA E ESTRATEGIAS

Além das palestras

sobre “Conjuntura

politica e os desa-

fios para o avanco

da categoria”, mi-

nistrada por Cacau

Pereira, do IBEPS,

“Indices e metas

do regramento da

PLR proposto pela

= Petrobras”, por Re-

nata Belzunces, do DIEESE e “Importancia estrategl—

ca das refinarias”, com o economista Eric Gil Dantas,

oS representantes dos sindipetros da FNP debateram

as acoes em defesa da Petros; PLR; os desafios da ma-

nutencao do efetivo préprio; e o enfrentamento as
resolucoes do CGPAR.

Vinicius Camargo, um dos diretores do Sindipetro-RJ
que participou do encontrou disse que a Federacao ja
demonstra sua disposicdo para organizar as lutas em
defesa dos direitos dos trabalhadores e das riquezas na-
cionais, a partir da defesa da Petrobras e do Pré-Sal.




