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SHOPETROA PREPARA PARTPACAO A
JORNADA DE LUTAS

FNP antecipa mobilizacées para

enfrentar desmonte e privatizacao

recao da Federacao Nacional dos Petroleiros

(FNP) decidiu antecipar a jornada de lutas e
mobilizacdes - anteriormente marcada para iniciar no
dia 04 de fevereiro - para combater os avancos no des-
monte do Estado e dos direitos trabalhistas.

Com o slogan: “Jornada de Lutas da FNP Contra o
Desmonte e em Defesa dos Empregos”, agora, as lutas
e mobilizacoes serdo realizadas entre 1 e 14 de feverei-
ro. Todas as bases da Federacao realizardo assembleias,
garantindo a autonomia das entidades sindicais. Nas
bases do Sindipetro-RJ, as setoriais iniciaram dia 23 de
janeiro e prosseguem.

A Jornada visa combater os ataques da direcio da
empresa, além de ser um gesto de solidariedade aos
mais de mil trabalhadores ameacados de demissao no
Parana, com o fechamento da fabrica de fertilizan-
tes de Araucaria (Araucaria Nitrogenados - ANSA). E
também uma demonstracao de unidade com os traba-
lhadores da Allcontrol, que estdo em greve na RPBC
desde terca-feira (21/01).

O debate sobre a Jornada de Lutas também pautou
demandas especificas do Acordo Coletivo de Trabalho
(ACT) como a tentativa da empresa em impor uma
nova tabela de turno e banco de horas.

Por tudo isso, a hora é agora: todos na Jornada de
Lutas da FNP Contra o Desmonte e em Defesa dos
Empregos! De 1 a 14 de fevereiro.

Reunida na manha desta terca-feira (28), a di-
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ATO NO EDISEN

04/FEV - TERCA-FEIRA, DAS 12h30 AS 13030

A Comissao formada por traba-
lhadores do Edificio Senado e o
Sindipetro-RJ convidam a todos
os trabalhadores e trabalhadoras
do Sistema Petrobras e da popula-
cao em geral para participar do ato
contra o desmonte da FAFEN, a en-
trega da BR Distribuidora e contra
as demissoes no Sistema Petrobras.
Participe e divulgue!
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0 DESMONTE DA UN-BC EM MACAE

A capital nacional do petréleo, que ja abrigou
nove instalacées com prédios administrativos da
Petrobras, hoje conta apenas com as bases de Im-
boassica, Imbetiba e EDINC, sendo que este ulti-
mo prédio serd entregue até o final de 2020.

O arrendamento do grande estacionamento
do Forte no canto da praia de Imbetiba acabou
e o Parque de Tubos esta sendo esvaziado, com
seus materiais e equipamentos alienados. Todos
os clusters que saiam do Porto de Imbetiba para
abastecer as plataformas da UN-BC foram transfe-
ridos para o Porto do Acu, em Sao Jodo da Barra;
em Imbetiba ficaram sé a movimentacdo de cargas
especiais e de amarras. Das 34 plataformas origi-
nais da UN-BC, 14 foram postas a venda e 19 estao
sendo descomissionadas. A UN-BC ficara com ape-
nas 8 plataformas proprias (vindas da UN-RIO) e
mais algumas plataformas afretadas da revitaliza-
cdo de Marlim e Tartaruga Verde (tltima descober-

ta na regiao), campo que a Petrobras vendeu (50%),
recentemente, para a Petronas. Em Marlim, o
maior campo da UN-BC, serdo descomissionadas
9 plataformas para a entrada de duas afretadas
em 2022 e 2023, mas o noticidrio costuma enfa-
tizar apenas a entrada destas plataformas novas.
S6 a UN-BC possui um quadro de 4.500 em-
pregados proéprios, que devera cair para menos
da metade, juntamente com os terceirizados que
ja foram reduzidos e tiveram seus salarios rebai-
xados. Entre 2014 e 2015 os contratos de sondas
que faziam manutencao dos pocos dos campos
maduros da UN-BC foram drasticamente redu-
zidos de 90 para 16 sondas - gerando a primeira
crise com 40 mil desempregados na regiao.
Ostrabalhadores e a populacio de Macaé ficarao
com as promessas de empregos e reativacdo do setor,
aqueles que conseguirem emprego estardo a mercé
das empresas multinacionais, com baixos salarios,
exploracio e instabilidade no emprego. Com tantos
ataques, torna-secada vez maisdificil protegeroqueé

nosso.Leia naintegra em http:/bit.ly/UNBCMacae

O Sindipetro-RJ tomou co-
nhecimento de pratica inapro-
priada da empresa prestadora de
servicos Top Service, contratada
pela Petrobras para diversas fun-
cOes administrativas.

A questdodiz respeito ao valor
salarial das secretarias. Enquanto
rapidas pesquisas de mercado
indicam que a média salarial em
grandes empresas para este cargo
é por voltade R$1.800,00%, dentro
da maior empresa do Brasil a Top
Service paga cerca de miseros R$
1.300,00 para boa parte destas tra-
balhadoras, inclusive com experi-
éncia consideravel (ndo importan-
do ha quantos anos trabalha na
funcio) A situacio se agrava ain-
da mais pelo fato de ter vigorado
até 2018 uma Convencao Coletiva

SEGUEM 0§ ATAﬂUE

na Enel, reclamando do servico.

de Trabalho (CCT), informada pelo
Sindicato de Asseio (SIEMACO-
-Rio) como especifica para empre-
sas petroliferas?, a qual era adota-
da pela empresa que oferecia estes
servicos antes da Top Service. Tal
convencao estabelece um piso de
R$ 1.579,76 de remuneracio para
a funcdo de Auxiliar de Escritorio.

O fato é que, como havia-
mos publicado em 2018 (https:.//

sindipetro.org.br/terceirizados-
-no-purgatorio/), a Top Service
enquadrou seus funcionarios em
uma CCT onde os salarios base sdo
inferiores e ndo existe sequer o
cargo de Auxiliar Administrativo,
ocupado por varios profissionais
da empresa. A Petrobras também
deve ser chamada a responsabili-
dade, na medida em que, ciente de

PRUVANDU Dl] PR"PR"] VENEN"' Chateado pela falta de energia na sua casa de campo em Petrépolis (RJ), o pre-
sidente da Petrobras, Roberto Castello Branco, enviou e-mail para Nicola Cotugno, o CEO da companhia italia-
Na correspondéncia, Castello, que é feroz incentivador da privatizacio de em-
presas de energia, “reclama’ que a frequéncia dos apagdes esta crescendo, assim como o tempo para reparacdo do
servico. Também da conselhos ao executivo da Enel: “Meu conselho é que vocé reaja a essa imagem ruim e ofereca um
choque de qualidade. O cliente € rei, faca com que seus subordinados acreditem nessa verdade amplamente aceita”
“Sabe com quem esta falando?” O fato é que Castello Branco usou o velho “sabe com quem esta falando?” para obter tra-
tamento especial para seu imével. Certamente, o presidente da Petrobras deve ter conhecimento dos constantes apagoes
que ocorrem pelo Brasil, em concessbes operadas pela Enel, como, por exemplo, em Sio Paulo, em que a rede deteriorada
de cabos de transmissdo apresenta constantemente incéndios que apavoram a populacdo, com estouro de transformadores.
Este tipo de situacdo mostra claramente o resultado imediato das privatizacées. Empresas estatais que antes tinham estrutura
e qualidade de fornecimento, sofreram um processo de sucateamento e foram vendidas a preco de banana para empresas
estrangeiras, que passam a administrar o caos, sem viabilizar qualquer tipo de investimento para melhoria do servico. Assim
acontece na Petrobras, que, alids, em sua gestao, aplica a receita do desmonte com pleno conhecimento de causa.

TOP SERVICE E PETROBRAS: ALINHAMENTO NA DESVALORIZACAO DA FORCA DE TRABALHO

que a Convencio Coletiva adotada
pela contratada era inadequada,
foi omissa e permitiu acontecer,
mesmo apés o Sindipetro-RJ ter
apontado o problema, como ocor-
reu no CENPES. O modo de con-
tratacdo por entregaveis forcou,
nos ultimos anos, um rebaixa-
mento salarial generalizado para
0snossos colegas contratados.

O Sindipetro-RJ espera que
a Top Service se manifeste sobre
essa situacdo, buscando regula-
rizar a mesma para garantir as
condicées minimas de trabalho
dessas profissionais fundamen-
tais para a Petrobras.

- disse.

PETROBRAS E AFETADA PELA CRISE DA
GESTAO DA CEDAE

FALTOU ATE AGUA NA PETROBRAS

Para enfrentar o problema, a
Petrobras ofereceu dgua mi-
neral aos seus trabalhado-
res em edificios em que

se constatou alteracdo s — :

na potabilidade da P ——

agua.

No entanto, talvez dev1do a alta demanda por 4gua mineral na cida-
de do Rio de Janeiro e entorno, houve atraso na entrega e muitos traba-
lhadores ficaram sem o devido abastecimento como foi o caso no EDI-
SEN e EDIHB ontem. )

MAU FUNCIONAMENTO VISA JUSTIFICAR A PRIVATIZACAD - Quando um governo quer
entregar uma estatal para empresas nacionais ou estrangeiras, an-
tes comeca a demitir, a terceirizar e a sucatear a manutencio dos
equipamentos. Assim, com a queda na qualidade do servico bus-
ca justificar a privatizacdo, que € um crime contra a populacao. E
o que vem acontecendo com a Companhia Estadual de Aguas e Es-
gotos (Cedae), cujo processo de desmonte intensificou-se em mar-
co do ano passado, quando o presidente da estatal, Hélio Cabral, a
mando do governador Wilson Witzel, demitiu, sumaria e ilegal-
mente, 54 técnicos, todos com papel importante no funcionamen-

to da empresa Leia mais sobre em htips.[bmm&mdm.eim.mg

ARAUCARIA NITROGENADOS
DEMISSOES MOBILIZAM A CATEGORIA

A decisdo do fechamento da Araucaria Nitro-
genados (ANSA), no estado do Parand, em 14 de ja-
neiro, pela direcdo da Petrobras acarretard em 396
demissdes de empregados préprios, que segundo a
direcdo da empresa serao homologadas no prazo de
30 a 90 dias.

O sindicato local enfatiza que a postura da Petro-
bras fere todo o principio ético na relacdo negocial
entre entidade de classe e empresa, como também
descumpre o Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) de
2019, documento referendado pelo Tribunal Superior
do Trabalho (TST) e que proibe demissdo em massa
sem prévia discussdo com a entidade sindical.

Nos préximos dias, o Sindicato tentard reverter a medida jun-
to aos érgaos competentes, como o Ministério Publico do Trabalho
(MPT) e o Tribunal Superior do Trabalho (TST). O fato é que o anun-
cio de fechamento sé agrava o clima de terror entre os empregados
do Sistema Petrobras, que observam com apreensio o que acontece
na BR Distribuidora que segue demitindo apdés o seu Programa de
Demissao Optativa (PDO). Somando o nimero de adesbes ao progra-
ma e as demissoes sumarias ja se chega a mais de 1.780 trabalhado-
res e trabalhadoras demitidos, apds a privatizacdo da subsidiaria.

Os sindicatos petroleiros filiados a FUP seguem aprovando a rea-
lizacdo de uma greve por tempo indeterminado a partir de 1° de fe-
vereiro. Vamos ver se finalmente a dita federacdo fara um enfrenta-
mento de verdade contra o desmonte do sistema Petrobras e se livrara
das amarras partidarias que a impedem de priorizar a categoria ao
invés de um projeto eleitoral.

HOJE, QUARTA-FEIRA
(29/1) - 12H30
ENTRADA HENRIQUE VALADARES

A Comissao de Base do EDI-
SEN convidou os candidatos a
vaga de representante dos em-
pregados no C.A. para apresen-
tarem suas propostas e respon-
derem perguntas. Participem!
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Segundo relato de uma pes-
soa lesada pelo golpe, um ho-
mem se dizendo engenheiro
chefe da Modec enviou men-
sagens pelo Whatsapp pedin-
do informacodes, documentos
e certificados, oferecendo uma
vaga no CENPES na area de
engenharia com um contra-
to de R$ 13.200,00, adicional
de 30%, plano médico, plano
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De 21 de Janeiro a 01 de Fevereiro
Das 09 as 22H
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TEATRO - EXPOSIGOES - VENDA DE LIVROS £ DEBATES

()  SEDE DO SINDIPETRO RJ
' Av.PASS0S, N° 34, CENTRD

A Secretaria de Formacio
Politica e Sindical do Sindipetro-
-RJ promove o evento “12 Dias de
Cultura & Oprimidos” até odia 01
de fevereiro, na sede do Sindicato.
Na programacido temas impor-
tantes serdo debatidos: Censura,
Lei Rouanet, Religibes Oprimi-
das, Indigenas, Quilombolas, Pre-
tos, LGBTI, Sem Teto e Sem Terra.
Além disso, incluem-se atividades
de teatro, cine debates, exibicdo e
venda de artes plasticas, livros,
danca, dentre outras.

odontolégico, com vale refei-
cao e alimentacio.

O golpe surge quando o dito
representante da Modec, que se
identificou como Rodrigo Rutz,
entra em contato com a poten-
cial vitima, que geralmente
disponibiliza seus contatos no
perfil de Linkedin, midia social
voltada para o mundo corpora-
tivo e empregos.

Apbs oferecer a falsa vaga,
o autor do golpe pede para con-
ferir as certificacées do candi-
dato, informando depois que é
necessario que a vitima deva fa-
zer dois cursos (NR 33 e NR 35)
e que 0s mesmos poderiam ser
feitos na empresa Shelter, cujo
dono ele diz conhecer.

Depois da andlise do material
enviado, Rutz indica o contato

de uma pessoa, o “Engenheiro
Lucas” da Shelter, o qual faz a co-
branca do certificado antecipa-
do, ao custo de R$ 401, 50, pagos
através de depdsito bancario a
JETPAG Cobrancas LTDA, em-
presa sediada em Curitiba (PR).
O endereco indicado para a en-
trevista de emprego é na Ave-
nida Presidente Vargas 500,
sala 208.

O detalhe é que este ende-
reco nao existe. Em tempos de
crise e falta de emprego é bom
ficar atento, ndo se expor muito
em midias sociais e desconfiar
sempre, pois a conjuntura faz de
quem precisa de trabalho uma
vitima deste tipo de golpe.

Veja prints, ouca dudios e leia
a integra da matéria em: http://

Em ritmo de samba e carnaval, aposentados, pensionis-
tas e seus familiares, participaram da festa promovida pela
Secretaria de Aposentados e Pensionistas do SINDIPETRO-
-RJ na sexta-feira (24/01), na Associacdo dos Empregados
do Comércio, em homenagem ao Dia Nacional da classe,
instituido em 1981, pelo Decreto de Lei n° 6.926.
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