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Rio de Janeiro, 18 de março de 2020. 
 
Carta – Sindipetro – RJ – nº 77/2020 
 
 
À 
Petróleo Brasileiro S.A. – Petrobras 
At.te: Gerente Setorial de RH/RSGE/MI - Oswaldo Alves Ribeiro Neto 
At.te: Gerente da UTE-BLS/BF - Reginaldo Gomes de Souza 
At.te: Coordenadora de Relações Sindicais – Celine Gomes 
 
 
 

Assunto: Turno de 12h e Covid-19 
 
 

Oswaldo, 
 
Diante do acordo firmado no Tribunal Superior de Trabalho (TST), retomamos a 

negociação sobre a tabela de turno pra Usina Termelétrica Barbosa Lima Sobrinho/Baixada 
Fluminense (UTE-BLS/BF). Os operadores da UTE-BLS/BF decidiram por uma tabela de 
12 horas que apresentamos em anexo. 

O turno de 12 horas já é utilizado em diversos locais da empresa, inclusive na Usina 
Termelétrica Jesus Soares Pereira (UTE-JSP), no Rio Grande do Norte, que a empresa agora 
chama de Usina Termelétrica Vale do Açu (UTE-VLA). 

Sem prejuízo ao debate sobre a implantação do turno de 12 horas na UTE-BLS/BF 
e sem prejuízo ao debate sobre outras medidas necessárias pra ajudar a conter a expansão 
do coronavírus, a tabela de 12 horas pode ser utilizada, como teste, desde já, com o intuito 
de diminuir a quantidade de deslocamentos de trabalhadores entre os seus locais de moradia 
e a usina. O sindicato pede que um acordo específico seja feito nesse sentido. Há detalhes 
que precisam ser acertados de forma negocial e isso pode ser resolvido rapidamente. 

 
 
 
 

Sem mais, 

 
Igor Mendes Ursine Krettli   p/ Antony Devalle 

Pela Diretoria Colegiada do Sindipetro-RJ  


