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esde o inicio dos primeiros casos de co-
‘ '. ronavirus no Brasil, na contramao das me-
didas basicas imprescindiveis para a se-
guranca e saude dos trabalhadores, a Petrobras
tem adotado a linha Bolsonaro com medidas
atropeladas, morosas e unilaterais que visam ao
atendimento prioritdrio do lucro acima da vida.
A direcdo Castello Branco tem insistido em
agir sem negociar com o Sindicato. As reunides
entre empresa e sindicato servem apenas para
comunicar fatos consumados que geralmente os *
sindicatos ja tinham conhecimento por meio da
imprensa e redes sociais. O resultado disso é que
a cUpula estd aumentando seus passivos traba-
Ihistas de maneira irresponsavel sem observar
nosso acordo coletivo e sequer a legislacao vi-
gente para os temas modificados constantemen- °
te, e ainda, gerando inseguranca e mal estar en-
tre os trabalhadores ja afetados pela pandemia.
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ACESSE NOSSAS MIDIAS E CANAI
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Dessa vez, a Empresa conseguiu se superar
no avanco contra os direitos dos petroleiros,
mantendo claramente o privilégio aos gestores.

"MS2OO empregados do operacional que po-

dem perder mais de 50% de seu orcamento
familiar, incluindo os do grupo de risco

’g 21 mil empregados com reducdo salarial
de 25%

"’q,-para 0s gerentes, apenas a postergacado de

10% a 30% da remuneracao

mpra a diretoria, aumento de 27%

Registrar seu desacordo, guardando em local seguro esta prova (PDF, foto). Se vocé for obriga-
do(@) a assinar algum documento, escolher janela de horario reduzido, tomar ciéncia via whtasapp

ou algo assim, faca-o com a seguinte ressalva:

“Seguirei as determina¢oes da Companhia quanto as medidas de diminuicdo de jornada ou al-
teracao de regime de turno para administrativo com reduc¢ao salarial. Contudo, registro aqui meu
desacordo com tais medidas, afim de me resguardar de qualquer alegacdo de aceitacdo tacita de
tais medidas”.Lute! DENUNCIE contato@sindipetro.org.br

DEZENAS DE PETROLEIROS PARTICIPAM DA PRIMEIRA REUNIAO
EM VIDEOCONFERENCIA DO SINDIPETRO-RJ

ais de 75 petroleiros estiveram reunidos na
quinta (02) em videoconferéncia privada
organizada pelo Sindicato. O debate foi im-
portante para ouvir e debater propostas que pas-
sam por acdes em diversos setores como juridico,
comunicacao, SMS. As reunides agora serao des-
dobradas setorialmente. Participe!
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https://twitter.com/Sindipetro_RJ
https://www.instagram.com/sindipetrorj/
https://www.facebook.com/sindipetrorj/
https://www.youtube.com/user/campanhapetroleo
https://sindipetro.org.br/
https://sindipetro.org.br/contato/
https://api.whatsapp.com/send?phone=5521996079083&text=Sindipetro%20RJ
https://sindipetro.org.br/contato/
https://api.whatsapp.com/send?phone=5521996079083&text=Sindipetro%20RJ
https://sindipetro.org.br/
http://contato@sindipetro.org.br

A PERIGO A VISTA A

EM TEMPOS DE COVID-13, A GRAVIDADE DA
SUBNOTIFICACAQ DE ACIDENTES

stranhamente, apesar de
Esabermos gue ha varios

petroleiros e petroleiras
afastados do trabalho, cum-
prindo isolamento, por causa
do coronavirus e pelo menos
oito casos confirmados pela
Petrobras até a segunda (30)
no Rio de Janeiro, o Sindicato
até o momento ndo recebeu
nenhuma notificacdo de aci-
dente de trabalho no sistema
Petrobras.

O ACT precisa ser cumpri-
do pela Petrobras Construido
de forma histdrica pela luta dos
petroleiros, o Acordo Coleti-
vo de Trabalho dos petrolei-

o longo deste més de marco, o Sindipetro-
A-RJ tem realizado uma série de cobrancas
a Petrobrds com o envio de cartas oficio,
formalizando questionamentos importantes so-
bre de que forma a empresa estd atuando em re-

lacdo a crise do COVID-19. Confira os encaminha-
mentos dados até o dia 31 de marco.

FIQUE ATUALIZADO!
https.//sindipetro.org.br/category/covid-19/

ros possui importantissimas
cldusulas que devem ser ob-
servadas de forma imediata
pela Petrobras nesse momen-
to de pandemia. No acordo
coletivo ha a obrigatoriedade
de comunicacdo de acidente
de trabalho. Segundo o acor-
do: “A Companhia assegura
0 encaminhamento ao Sindi-
cato, por via eletrénica e no
prazo de vinte e quatro horas
de sua emissdo, da copia da
Comunicacao do Acidente de
Trabalho (CAT)”.

Além disso, ha clausulas
gue falam expressamente de
doencas infectocontagiosas.

Se o Sindicato nao tiver aces-
so a informacao de quais uni-
dades tém casos confirmados
e suspeitos fica prejudicada a
fiscalizacdo das acdes, de me-
didas de prevencao e do es-
tabelecimento do nexo causal
com a contaminacao no local
de trabalho. Parece que a falta
de transparéncia ¢ justamente
para causar essa dificuldade.

Mas, o Sindipetro-RJ vai
continuar denunciando e exi-
gindo direitos.

CUMPRA-SE O ACT JA!
Leia a matéria completa no
link: bit.ly/subnotificacdol

ATENCAO!

APOSENTADOS E

|

PENSIONISTAS

e E std cancelada a Reunido Mensal do dia
Sindipetro RJ JEINIE 07 de Abril de 2020, em fun¢ao do es-
tado em que se encontra o Pais com

a Pandemia do Coronavirus, COVID 19, res-
peitando as recomendacdes das autorida-
des do setor de Saude. Torcemos para que
em Maio possamos retornar com as nossas
Reunides Mensais. Aproveitamos para re-
forcar os pedidos dos especialistas que to-
dos os idosos figuem em casa, evitando ao

Maximo a exposicao ao coronavirus.



https://sindipetro.org.br/category/covid-19/
http://bit.ly/subnotificação1

REUNIAO COM MPT - “MEDIDAS DE PROTECAQ A SAUDE, AD EMPREGO
E A0S SALARIOS DOS PETROLEIROS FRENTE A PANDEMIA DE COVID-19”

Sindipetro-RJ participou
O da videoconferéncia con-

vocada pelo MPT (Minis-
tério Publico do Trabalho) no
ultimo dia 30, que contou com a
participacdo de outros sindica-
tos, FNP e FUP.

Um dos pontos levantados
pelos sindicalistas foi a falta de
negociacdo da gestdo Bolsona-
ro/Castello, representados por
seus gerentes do RH e do Co-
mité de Crise (EOR - Estrutura
Organizacional de Resposta,
gue tem insistido em ignorar as
apreensdes e propostas dos tra-
balhadores ao tomar erraticas e
insuficientes medidas unilate-
rais, atingindo especialmente
trabalhadores embarcados e de
turnos, tanto proprios quanto
terceirizados.Também foi levan-
tada a situacao dos trabalhado-
res das industrias privadas.

Esta questdo da falta de di-
dlogo é importante ser escla-
recida, porgue daqui a pouco,
provavelmente, serd publicado
um deptmail informando que “a

companhia tem mantido reuni-
Oes permanentes com os sindi-
catos”. No entanto, as poucas
e improdutivas reunides que
houve com os gerentes de Bol-
sonaro ndo passaram de mo-
ndlogos para informar a deci-
sao ja tomada e as vezes até ja
publicada na grande imprensa
e informada aos empregados.

Os representantes do Sin-
dipetro-RJ reiteraram mais de
15 irregularidades ou insufici-
éncias nas medidas impostas
unilateralmente pelos gerentes
do RH e EOR para o combate
a Covid-19. (Conforme ja proto-
colado na empresa e publicado
aqui no site bit./ly/COVIDI9O-
quefazemos)

Entre estes pontos, ficou
clara a preocupacdo com te-
mas como as demissdes e
punicdes da greve em meio
a pandemia, a hibernacdo de
plataformas, a recusa a ne-
gociar, alteracdes de escala e
tabela de turno, a falta da tes-
tagem, falta de notificacdo e

emissao de CATs, liberacao de
servicos nao essenciais e gru-
pos de risco, monitoramen-
to médico dos embarcados e
escala desumana,
terceirizados, etc. O sindicato
estd recebendo denuncias, in-
clusive de forma andénima.

contratos

VOCE PODE
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CORTE DO )
SALARIO DO PEAO
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PAGAMENTO DO PPP
(PROVISAO 2019 - R$ 3,2 BI)

FONTE: FORM 20F DA CENTRAL

DO INVESTIDOR PETROBRAS

INFORME JURIDICO: FAGCA A SUA DENUNCIA

O volume de demandas cresceu consideravelmente nas ultimas semanas frente as medidas
unilaterais da Petrobras que atacam direitos dos petroleiros, a margem do que é permitido pelo
conjunto normativo da Legislacdo brasileira. Mas, o setor Juridico do Sindipetro-RJ tem con-
dicdes de desenvolver todo o trabalho necessario no ambito nacional e inclusive internacional
contra todas as arbitrariedades da Petrobrds. E hora, portanto, da categoria estar firme na luta e
fazer uso da denuncia. Todas as informacdes sao importantes, como onde, com quem e de que
forma aconteceu a ocorréncia. Documentos como PDFs e e-mails também devem ser anexados.

O setor Juridico atende através do e-mail juridico@sindipetro.org.br. As denuncias podem
ser encaminhadas para contato@sindipetro.org.br e para o Ministério Publico do Trabalho:

https://mpt.mp.br/pgt/servicos/servico-denuncie

EDITAL: _
SUSPENSAO DO Nome: Defesa da Petrobras
PROCESSO ELEITORAL Banco do Brasil -n° 001
DO SINDIPETRO-RJ Agéncia 0183-x
PLEITO 2020/2023 €€ 39.625-7

(NPJ] 34.131.870/0001-11
O processo eleitoral e

todos os seus prazos
estdo suspensos por decisdo da Comissao
Eleitoral em face aos acontecimentos relacio-
nados a Pandemia do COVID-19. Nova avalia-
cao sera feita no dia 15 de maio.
bit.ly/procEleitoral



http://juridico@sindipetro.org.br
http://contato@sindipetro.org.br
https://mpt.mp.br/pgt/servicos/servico-denuncie
http://bit.ly/procEleitoral
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FNP DIVULGA NOTICIAS
PARA A IMPRENSA

Circulam nas midias as informacodes da entre-

vista coletiva virtual promovida pela FNP na

quinta (26) com a presenca dos coordena-
dores Adaedson Costa (Sindipetro-LP) e Eduardo
Henrique (Sindipetro-RJ) e da diretora de Politica
e Formacao Sindical, Natalia Russo (Sindipetro-
-RJ). Foi divulgada a Carta Aberta e respondidas
varias perguntas sobre a atual situacdo dos em-
pregados da Petrobras e dos terceirizados. (ht-
tps://www.sindipetro.org.br/carta-aberta-a-po-
pulacao/)

Sites como UOL, Expresso Campista, O Esta-
do de Minas e IstoE replicaram a publicacdo do
Estadao: “A FNP reivindica que os servi¢cos da Pe-
trobras sejam reduzidos ao essencial, para aten-
der ao abastecimento de ambulancias, hospitais,
alimentos, remédios e o botijdo de gas, para re-
duzir a circulacao nas unidades da companhia. A
FNP quer ainda que a Petrobras suspenda as de-
missdes de funcionarios que fizeram a greve de
20 dias em fevereiro passado, com reintegracao
imediata dos demitidos e reversado da suspensao
de outros.”

E hora de aproveitarmos o isolamento para di-
fundir a importancia da categoria petroleira para
o Brasil e de defendermos a Petrobras dessa ges-
tdo que quer acabar com a empresa. Compartilhe!
bit.ly/imprensaFNP

PETROBRAS MANTEM OLHOS
FECHADOS PARA 08
TERCEIRIZADOS

Sem qualquer tipo de preocupacdo com o

contagio pelo coronavirus, empresas tercei-

rizadas contratadas pela Petrobras mantém
atividades sem a preocupacdo em adotar medidas
preventivas. Apenas um exemplo disso é a efetiva-
cdo de operacdo e embarques, respectivamente
nas duas importantes bases operacionais do Rio
de Janeiro, como ocorre no Terminal Aquaviario
de Angra dos Reis (TEBIG) e no Terminal Agua-
vidrio da Baia da Guanabara (TABG), ocorrendo
denuncias de que 100% do efetivo das empresas
contratadas que operam nestes terminais estd
sendo convocado para trabalhar normalmente.
bit.ly/terceirizadosT Ha também inimeros casos
de terceirizados que estdo trabalhando sem qual-
quer tipo de prevencdo no COMPERJ.
bit.ly/COMPERJcoronal

Sindipetro RJ

Sindicato dos Petroleiros do Rio de Janeiro

www.sindipetro.org.br
@ (21)3034-7300/7326
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DICA DE FILMES - Os 56 anos do golpe civil militar
de 1964, descomemorado no ultimo 31 de marco,
nos leva a refletir o que representou os 21 anos de
ditadura e nos contextualiza com o atual momento
do governo Bolsonaro que se coloca como um pre-
posto do capital e capataz dos trabalhadores. Para
ajudar a entender o que foi a ditadura celebrada
por Bolsonaro, Mourao, e os demais vidvos e viluvas
da ditadura, a secretaria de Politica e Formacao
Sindical do Sindipetro-RJ indica uma série de fil-
mes que discutem e retratam esse obscuro periodo
da historia do Brasil. Consulte, assista e comparti-
Ihe: bit.ly/filmes1964

O CORONAVIRUS E A SAUDE DO
TRABALHADOR NA PETROBRAS

O Sindipetro-RJ promoveu na quarta (01) uma vi-
deoconferéncia aberta (live), com especialistas e dire-
tores do Sindicato sobre a situacdo dos trabalhadores
e trabalhadoras do sistema Petrobras no atual contex-
to da crise provocada pela Pandemia do COVID-19.
Participaram como convidados o biélogo Marcelo Au-
gusto Christoffolete, que tem mestrado em Fisiologia
Humana; a médica do trabalho do Sindipetro-RJ, Lilian
Vieira e os diretores do Sindicato: o gedlogo Ricardo
Bogado, e o administrador e socidlogo Tiago Amaro.
Mediacdo do jornalista do Sindicato, André Lobao. As-
sista e compartilhe: https://youtu.be/zXOD9OxQyik

PETROLEIRO E PETROLEIRA,
NA DEFESA DE SEUS DIREITOS

FILIE-SE AO SINDIPETRO-RJ

eguem abertas as inscricdes para filiacdo ao Sin-
Sdipetro—RJ, apesar do atual contexto da crise ins-

talada pela COVID-19. Vocé petroleiro ou petrolei-
ra pode se inscrever pela internet no www.sindipetro.
org.br. E hoje, mais do nunca, é fundamental reforcar e
prestigiar a representacdo sindical na defesa da catego-
ria petroleira quando a direcdo da Petrobras coloca em
pratica,se fazendo valer de um oportunismo canalha,
um ataque frontal a forca de trabalho, quando anun-
cia a reducao de jornada de trabalho e salarios (25%).
Assim, o Sindipetro-RJ mantém a luta permanente na
defesa da categoria e por uma Petrobras publica para
todos os brasileiros. Em prol do associado, o Sindipetro-
-RJ disponibiliza corpo Juridico que atua em questdes
trabalhistas e previdenciarias; sdo oferecidos informes
importantes sobre o ACT, Seguranca no Trabalho, AMS
e Petros; acesso a uma rede de parcerias com descon-
tos em viagens e em estabelecimentos, como cinemas,
entre outros servicos. Para se tornar sécio do Sindipe-
tro-RJ acesse: www.bit.ly/Sindicalizacaolnternet

Nao ﬁzue <6, fique sécio!
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