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£ = VAMOS PROTESTAR NO SIMBOLO DO DESCASO

Depois da assembleia, os trabalhadores vao cantar o
@ambémz (com bolo e tudo!) no aniversario do castelo (caixa d’agua que estd
sem uso, comecou a ser reformada em 2019 e a obra até hoje ndo foi concluidal).
Todos os trabalhadores - proprios, terceirizados, ativos, aposentados e
- 2de folga - estdo convidados para a “festa de aniversario do castelo”!

QUINTA (02/03), as 12h

PRACA DAS BANDEIRAS

CENPES: TRABALHADORES REAGEM AO ABANDONO

O alivio e a esperanca que salram das urnas estdo servindo para unir e mobilizar

iante da alarmante situacdo caodtica em que
Da Unidade se encontra, o Sindipetro-RJ reali-
ZOoUu reunides setoriais com os trabalhadores e
agendou assembleias que comecaram no dia 09/02.

Na pauta, temas urgentes como a terceirizacdo da
Planta Piloto e da Operacéo, além das varias denun-
cias de SMS e a situagcdo da Pesquisa. (veja pag. 2)

No apagar das luzes, os gestores correm para di-
vidir, diminuir e terceirizar tudo que podem, tentando
fazer jus ao carguinho e ao ultimo PPP. Para isso, ndo
hesitam em praticar varias formas de assédio e se-
questrar direitos e remuneracéao.

A HORA E ESSA! ¢ LR} '

SO falta c:a/'/’/ Gestores da era Bolsonaro estdo balancando...
A nova gestdo pode e deve agir rapido para im- Fora, todos os irresponsaveis!
pedir, entre outras mazelas, a terceirizacdo da Planta N
Piloto e da Operag&o. T4 na hora de irmos pra cima, E CHEGA DE IRREGULARIDADES, ASSEDIO, E
por tudo que estd errado! DESRESPEITO AO ACT! NAO A PRIVATIZACAO!

8 DE MAR?O 2023 SEM ANISTIA! CHEGA DE FEMINICIDIO E DE

VIOLENCIA CONTRA AS MULHERES DO CAMPO,
DA CIDADE E DA FLORESTA!

MULHERE S NA S RUA S EM POR EMPREGO E RENDA, PELA LEGALIZAGAO DO

ABORTO E PELO FIM DA FOME! EM DEFESA DA

DEFESA DA DEMOCRACIA'! EDUCAGAO E DA SAUDE PUBLICAS!

16H CANDELARIA
MARCHA PARA CINELANDIA

PAGINA 4
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Continuacdo da pagina I.

NOVA GESTAQ: TRABALHADORES DO CENPES QUEREM RESPOSTAS

A lista € longa, mas veja alguns dos motivos dos
trabalhadores do CENPES estarem revoltados com
a situacdo na Unidade:

SEGURANCA E PRIORIDADE - Existem inumeros
problemas que a Unidade apresenta e que se agra-
varam com o descaso acentuado dos gestores que
ignoram a seguranca. Os onibus foram trocados por
micro-6nibus que ndo possuem banheiro, as linhas
estdo diminuindo e os terceirizados perderam o di-
reito ao transporte e precisam andar em local re-
conhecidamente perigoso; https.//sindipetro.org.br,
cenpes-dando-chance-para-azar,

TERCEIRIZAGAO, NAO! - Os riscos da terceirizacéo
de operacbdes da Planta Piloto e do Compartilhado
pela gestdo que ainda estd no poder levam a Uni-
dade a uma rota de inseguranca generalizada. Sdo
medidas totalmente irresponsaveis numa area ope-
racional onde, sabidamente, é requerida formacao

|
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 AMS: SEGREGACKO E EQUACIONAMENTOS DESESTRUTURAM O PLANO

e expertise para lidar com situacdes de risco como
alimentacdo elétrica e produtos quimicos; https.//
sindipetro.org.br/terceirizacao-operacoes-cenpes

REVISAO DE CONTRATOS - Uma fortuna é gasta
mensalmente com empresas terceirizadas respon-
saveis por fazer manutencdo, mas os equipamentos
continuam abandonados e defeituosos; https.//sin-
dipetro.org.br/cenpes-fortuna-e-deteriora

TURNO SMS - Deteriorado, SMS nao se preparou
para o retorno ao trabalho apds o isolamento im-
posto pela pandemia, agravando a situacdo que ja
nao era boa. Hoje, até mesmo o Supervisor tem que
atuar no turno! https.//sindipetro.org.br/cenpes-s-
ms-em-decomposicao

PORTANTO, TODOS AO ATO DE PROTESTO, NA
QUINTA (02), AS 12H, PARA A “FESTA DE ANIVERSA-
RIO DO CASTELO” - SIMBOLO DO DESCASO!

Lamentavelmente, ainda seguem medidas de Temer/Bolsonaro

Sindipetro-RJ, junto com a FNP, tem cobrado
Oda nova direcdo a alteracdo imediata nestes
quadros. Enquanto isso, em reunido, no dia
16/02, entre a Comissdo de AMS, formada pela FNP
e representantes dos seus sindicatos e o RH da em-

presa, a lista de problemas que precisam ter solucdo
imediata preocupa.

CONTRA A SEGREGACAO - Conforme decis&o uni-
lateral da empresa, a partir de agora todos os déficits
da AMS identificados em empresas do sistema se-
rdo negociados de forma separada da controladora,
aumentando o risco de concentracdo de alto déficit,
penalizando apenas o pequeno grupo em separado.
Inaceitavel!

APS SO AUMENTOU OS CUSTOS - Apesar da redu-
cdo de vidas no plano, o RH apresentou também da-
dos comparativos entre 2021 e 2022 gue mostram o

Sindipetro RJ

Sindicato dos Petroleiros do Rio de Janeiro
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aumento dos custos indo completamente contra os
argumentos de terceirizar para reduzir gastos.

ORIGEM DO EQUACIONAMENTO EXPLICITA INOB-
SERVANCIA AS TABELAS DE PEQUENO RISCO - As
contas do saldo devedor de 2022 foram constituidas
por custos do pequeno risco (50%) e também do
grande risco (43%), sendo que a diferenca dos 7% é o
custeio administrativo bancado pelas Patrocinadoras.
Isto quer dizer que todo o custeio tabelado abaixo
da atual relacdo 60/40 retorna contra o conjunto dos
trabalhadores. Esse nimero nunca havia sido apresen-
tado antes e revelou, ndo somente, que o conceito de
grande risco foi desconsiderado com a imposicdo de
metas crescentes de custeio e decorrente reducédo de
aposentadoria/pensdo ou salério.

SAIBA MAIS: hitps.//sindipetro.org.br/oetrobras-
-detona-ams-dos-trabalhadores-da-pbio
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TERCEIRIZACAO

LANCHAS SUCATEADAS REVOLTAM TRABALHADORES NO TABG

Travessia da ponte do Bardo para as ilhas e vice-versa sdo risco de vida

s trabalhadores proprios e terceirizados do
OTABG estdo reivindicando respostas imedia-
tas da Transpetro sobre o péssimo estado ge-
ral do transporte maritimo que utilizam diariamente.
Tanto o Sindipetro-RJ quanto a CIPA local co-
bram medidas da empresa, que NADA faz para re-
solver os problemas causados por empresas presta-
doras de servicos.

No dia 15/02, o Sindicato recebeu denuincias de
gue houve principio de incéndio numa lancha que
ainda estava atracada e os trabalhadores levaram
um susto dobrado ao verificarem que o extintor es-
tava vazio! E se o incéndio tivesse comecado duran-
te a navegacao? Absurdo!

PLATAFORMAS: ETC NAO PAGA ALIMENTACAO E PLANO DE SAUDE

No dia 17/02, houve trancaco com atraso contra
o descaso: cadé os responsaveis diretos de contra-
tos na Transpetro - o gerente setorial, Edio Lapas,
e o0 gerente regional, Rodrigo Quintanilha Solano -
gue ndo resolvem esse grave problema causado por
empresas terceirizadas?

O Sindipetro-RJ exige respostas! Parem com
essa ENROLACAO! A mobilizacdo continua contra
o descaso e por outros temas de SMS e efetivo.

Mais uma vez o Sindipetro-RJ cobra uma acdo da
Petrobras para regularizar a situacdo desses traba-
Ihadores terceirizados que rotineiramente convivem
com atrasos em seus salarios, beneficios e indeniza-
cbes trabalhistas.

Trabalhadores ndo aguentam mais os recorrentes atrasos nos pagamentos

ano mal comecou e o Sindipetro-RJ ja rece-
Obeu denuncias de que a prestadora de servi-

cos ETC Engenharia, Transportes e Comércio
Ltda. que atua nas plataformas do campo de Buzios
continua atrasando pagamentos. Desta vez, sdo be-
neficios como vale-alimentacdo e plano de saude,
prejudicando profundamente a vida dos trabalhado-
res. Os coordenadores de embarcacdo relataram o
problema ao fiscal de contrato.
HISTORICO E PESSIMO - A ETC tem registrado pro-
blemas de forma permanente: em 2022, o salario re-

IMPOSTO DE RENDA - Ainda corre acdo sobre tri-
butacdo nas contribui¢des extraordinarias referen-
tes aos equacionamentos pagos a Petros, mas an-
tes que haja uma decisdo conclusiva desfavoravel,
o setor Juridico do Sindipetro-RJ vai comecar a fa-
zer agdes individuais. Saiba mais: https.//sindipetro.
org.br/imposto-renda-contribuicao-extraordinaria,

O horario de funcionamento do Setor Juridico é
de segunda a sexta, das 10h as 18h, com agendamen-
to pele telefone 21 3034-7300 e e-mail: juridico@sin-
dipetro.org.br. Atendimento presencial sem agenda-
mento € as segundas e quintas, das 14h as 18h.

ferente ao més de marco so foi pago (em 3 vezes)),
porgue os trabalhadores fizeram protesto, paralisan-
do algumas atividades no més de abril. O vale-ali-
mentacdo de dezembro do ano passado, por exem-
plo, justamente num més de festas como Natal e Ano
Novo, sé foi depositado no inicio deste ano!

Mais uma vez o Sindipetro-RJ cobra uma acdo da
Petrobras para regularizar a situacdo desses traba-
Ihadores terceirizados que rotineiramente convivem
com atrasos em seus salarios, beneficios e indeniza-
coes trabalhistas.

ARREGACEMOS AS MANGA
POR SEGURANCA E SAUDE

B

ANOS DEPOIS DA MORTE - que poderia
ter sido evitada - do operador RODRIGO ANTONIO
DE OLIVEIRA na UTE-BLS/BF, o Sindipetro-RJ re-
lembra o caso duma realidade que poderia ser di-
ferente, mas n&o é, porgque decisdbes nem sempre
sdo tomadas tendo como base o bem comum e a
valorizacdo da vida. Texto na integra:https.//sindi-
petro.org.br/rodrigo-antonio-8-anos-de-sofrimen-
to-por-causa-de-uma-morte-evitavel,
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s plenarias pelo 8 de Marco no Rio de Janei-
Aro ja estdo acontecendo e para organizar a

participacao das(os) petroleiras(os) nas ativi-
dades, o GT de Diversidade e Combate as Opres-
sbes do Sindipetro-RJ realizou encontro virtual no
dia 27/02.

No Rio de Janeiro, ja ocorreram trés plenarias
hibridas e o Sindipetro-RJ estd participando da
organizacdo das atividades para o 8M. Através de
Grupos de Trabalho estéo definidos eixos principais
unificados para o 8 de marco.

O carro-chefe do evento sera “Mulheres nas ruas
em defesa da democracial SEM ANISTIA! Chega
de feminicidio e de violéncia contra as mulheres do
campo, da cidade e da florestal”. Seréo carregadas
ainda outras importantes bandeiras: “por emprego e
renda; pela legalizacdo do aborto; pelo fim da fome;

em defesa da educacdo e da saude puUblicas” e tem
também um “esperancar por novas conquistas!”.

Além do eixo principal, as plenarias destacaram
outros temas para serem abordados nos materiais
do 8M 2023 como a revogacao das reformas traba-
Ilhista e previdenciaria; e a reestatizacdo em geral,
abrangendo Eletrobras, CEDAE e pedacos da Petro-
bras que foram privatizados.

Rodas de Conversa:

Dia 07, as 11h30, no CENPES

Vecé nive pede fabtar!
REUNIAO E CONFRATERNIZACAO DE APOSENTADOS E PENSIONISTAS

No dia 14/02, o Sindipetro-RJ reuniu, pela primeira vez desde o inicio da pandemia, os aposentados e
pensionistas em reunidao presencial e confraternizacdo, marcando o Dia Nacional dos Aposentados que é
comemorado no dia 24/01. Saiba mais em: https.//sindipetro.org.br/volta-do-presencial-aposent/.

ATENCAO: A

dial “Greve Global pelo Clima” busca justica cli-
matica e socioambiental em resposta aos desa-

fios que a emergéncia climatica representa.
Neste ano, o protesto no Rio de Janeiro estd mar-

Fundado por jovens em 2021, o movimento mun-

PROXIMA REUNIAO SERA NO DIA 14/03

cado para acontecer no Jacarezinho, as 9h, e serd
entregue uma carta manifesto a Prefeitura do Rio de
Janeiro reivindicando que saiam do papel os pontos
das leis de adaptacdo as emergéncias climaticas de
protecdo a vida.
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