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Rio de Janeiro, 12 de maio de 2023 

Carta – Sindipetro – RJ – nº 143/2023 

 

À 
Petróleo Brasileiro S.A. – Petrobras 
A/C: Tiago de Souza Moraes 
C/C: Erika Antunes 
 
 

Assunto: Conforme já conversado na reunião local do GASLUB em 24/04, segue ofício 
com os seguintes temas referente ao transporte no site 

 

1) Os trabalhadores da CS Brasil que fazem o transporte residência-trabalho e trabalho-

residência dos trabalhadores Petrobras do turno, estão tendo seu direito a interstício de descanso 

desrespeitado bem como realização de horas-extras não computadas por essa empresa. Esses 

motoristas começam sua jornada por volta das 03h, saindo das suas casas para buscar os trabalhadores 

do turno. Porém, às 23:30 são obrigados a interromper seus descansos, pegar o carro que estava com o 

motorista da noite, levar esses motoristas até suas residências e então voltar às suas casas. Essa 

logística, além de desrespeitar o interstício e horas trabalhadas que não são pagas, prejudica o descanso 

e coloca em risco os motoristas e turneiros da Petrobras. Solicitamos, com urgência, a alteração desse 

formato logístico que prejudica a saúde e segurança e desrespeita os direitos dos trabalhadores 

 

2) Há relatos de diversos trabalhadores informando que algumas linhas de van estão bem 

cheias, dificultando até marcação de lugar no transporte. Como exemplo, as vans de Jacarépagua e 

Maricá. Ademais, as vans são veículos sem conforto que por vezes fazem longos trajetos, prejudicando 

o bem-estar e descanso dos nossos funcionários. Solicitamos a alteração dessas linhas de longo trajeto 

e/ou cheias para o transporte por ônibus. 

 

 

 

 

Atenciosamente, 
 
 
 

Mateus Ribeiro 
p/ Diretoria Colegiada do Sindipetro-RJ 
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