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Na segunda (14), o Sindipetro-RJ/FNP partici-
pou de reunião com a representação da Pe-
trobrás para dirimir dúvidas sobre a proposta 

de ACT 2023 encaminhada pela Federação. A em-
presa informou que irá divulgar, até a próxima sexta 
(18), o calendário de negociações.

FNP SE REÚNE COM RH 
Sobre a realização de mesa única, mais uma vez 

a Petrobrás disse que isso ficaria a cargo do movi-
mento sindical. Como é público, a FNP já se posicio-
nou favoravelmente e fará as tratativas junto à FUP 
para que isso seja uma realidade nesta negociação 
do ACT 2023-2024.

Este ano, com representação histórica de 140 
petroleiros de todas as unidades da base, o Sin-
dipetro-RJ realizou, em junho, o seu Congresso 

definindo propostas para a Campanha do ACT. 
Em julho, os delegados eleitos no Congresso 

estadual participaram do XIV Congresso da FNP, 
defendendo a independência de classe e a unida-
de para a luta. 

No dia 27/07, a Federação entregou a Pauta 
Reivindicatória à Petrobrás. Entre os dias 25/07 e 

04/08, o Sindipetro-RJ realizou assembleias e por 
ampla maioria a Pauta foi referendada pela base.

Agora, a organização e a mobilização da cate-
goria devem se intensificar na luta para Recons-
truir a Petrobrás e Recuperar Direitos! Dia 23/08, 
tem 2º Ato Unificado em Defesa dos Participantes 
da Petros (Pág. 3). 

Leia o QR Code, acompanhe o 
hotsite do Sindipetro-RJ sobre o ACT 
2023 e participe!

Por ampla maioria, base do Sindipetro-RJ aprova a Pauta Reivindicatória da FNP: 
599 votos aprovaram, 2 contra e 9 abstenções

AVANÇAR NA LUTA!

A partir do seu app do banco, aponte para o QR Code 
e faça o PIX.

DESCONTO ASSISTENCIAL

POR QUE CONTRIBUIR? – Um Sindicato lastreado 
na contribuição financeira voluntária da categoria, 
pela ampla sindicalização, além da opção do des-
conto em folha da contribuição sindical anual estrei-
ta seus compromissos com os interesses da catego-
ria e da classe trabalhadora, conquista autonomia, 
fortalece as lutas.

O Sindicato justifica esse pedido de colabora-
ção por conta de potenciais custos da campanha 
de ACT, bem como, em caso de sobras, sustentar 
ou até impulsionar, por exemplo, novas e as diver-
sas ações judiciais encaminhadas que demandam 
custos judiciais e operacionais.

COMO CONTRIBUIR? – Aposentados e quem 
preferir fazer o depósito: PIX através da chave                         
pixsindipetrorj@sindipetro.org.br ou transferir 
diretamente para a conta e enviar o comprovante 
para o mesmo e-mail da chave, com assunto “Con-
tribuição Assistencial 2023”.
Sindipetro-RJ
CNPJ 33.652.355/0001-14
Banco do Brasil [001] 
Agência 0180-X [pode usar 0 no lugar de X] 
Conta Corrente 407.560-9

Para fortalecer o Sindipetro-RJ, a categoria aprovou nas últimas assembleias a 
contribuição assistencial por ampla maioria de votos

https://twitter.com/Sindipetro_RJ
https://www.instagram.com/sindipetrorj/
https://www.facebook.com/sindipetrorj/
https://www.youtube.com/user/campanhapetroleo
https://sindipetro.org.br/
https://sindipetro.org.br/contato/
https://api.whatsapp.com/send?phone=5521996079083&text=Sindipetro%20RJ
https://sindipetro.org.br/
https://sindipetro.org.br/
https://sindipetro.org.br/
https://sindipetro.org.br/act2023/
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Para os trabalhadores que moram na região 
metropolitana do Rio de Janeiro, ficou estabe-
lecido o translado casa-trabalho/trabalho-ca-

sa; para os trabalhadores que vêm de outras regiões 
ficou definido o translado aeroporto ou rodoviária-
-trabalho/trabalho- aeroporto ou rodoviária.

A decisão é abrangente aos trabalhadores da 
P-74, P-75, P-76 e P-77 que embarcavam pelo Rio 
de Janeiro na ocasião da distribuição da ação (nº 
0100606-78.2020.5.01.0035) na qual o Sindipetro-

Num cenário político bastante complexo no 
País, aumenta a importância da articulação 
dos petroleiros com outros setores da classe 

trabalhadora, nacional e internacionalmente. 

PLATAFORMAS

TRANSPORTE CASA-TRABALHO
-RJ reivindica que a Petrobrás arque com o transla-
do casa-trabalho relacionado aos trabalhadores em 
plataformas de petróleo, cobertos pela lei 5.811/72.

Após não serem possíveis mais recursos (trânsi-
to em julgado), o Sindipetro-RJ irá fazer ações de 
execução individual. Então, é importante que os en-
volvidos já comecem a separar e reservar 
a documentação para no futuro estar à 
disposição. Leia o QR Code para mais in-
formações: 

O 
Sindipetro-RJ recebeu várias denúncias so-
bre prática de assédio na plataforma 74 no 
campo de Búzios. A maioria das queixas é 

sobre tratamento inadequado  que pode ameaçar 
inclusive a Segurança considerando 14 dias a bor-
do sem possibilidade de desembarque, gerando um 

verdadeiro risco para todos. Deveria ser impossível 
ter espaço para isso na Petrobrás! 

O Sindipetro-RJ já enviou ofício relatando a situ-
ação para o RH e espera que medidas urgentes se-
jam tomadas em nome da Segurança e Saúde dos 
trabalhadores. Chega!

Sindipetro-RJ defende a isonomia de direitos 
em todo o Sistema Petrobrás e a incorpora-
ção de todas as subsidiárias pela controladora. 

Na PBIO, por exemplo, os empregados concur-
sados que atuam na controladora recebem a PLR, 
mas os concursados da controladora que atuam na 
PBIO não recebem a PLR! Essa injustiça começou 

em 2019 por orientação da SEST que não tem po-
der de mando na Petrobrás e fez avaliação ignoran-
do que a PLR não é apenas sobre lucros, mas tam-
bém sobre os resultados e a PBIO, mesmo 
quando não obtém lucro, entrega impor-
tantes resultados para a Petrobrás. Leia o 
QR Code e saiba mais:

DISTORÇÕES NA PETROBRÁS BIOCOMBUSTÍVEL

Leia o QR Code e veja o quadro de as-
sembleias e participe da eleição da delega-
ção petroleira do RJ ao Congresso: 

TRABALHADORES DA P-74 
DENUNCIAM ASSÉDIO

https://sindipetro.org.br/plataformas-transporte-casa-trabalho/
https://sindipetro.org.br/distorcoes-pbio/
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Além da Federação Nacional dos Petroleiros 
(FNP) e da Federação Única dos Petroleiros 
(FUP), desta vez participam da convocató-

ria a Confederação Nacional dos Trabalhadores em 
Transportes Aquaviários e Aéreos, na Pesca e nos 
Portos (Conttmaf), a Federação Nacional das Asso-
ciações de Aposentados, Pensionistas e Anistiados 
do Sistema Petrobrás e Petros (Fenaspe), a Asso-
ciação dos Engenheiros da Petrobrás (AEPET) e a 
Federação dos Clubes dos Empregados da Petro-
brás (FCEPE) – que formam a frente Unidade para 
o Futuro da Petros, com três chapas inscritas para 
as eleições dos Conselhos Deliberativo e Fiscal da 
Petros (veja pág. 4).

O Ato acontece num momento estratégico e re-
quer adesão máxima das bases da categoria petro-
leira, porque atualmente está em curso um grupo de 

trabalho (GT) de ambas as federações com a com-
panhia para tratar de uma solução definitiva aos 
equacionamentos dos Planos Petros do Sistema 
Petrobras (PPSPs), que há anos comprometem se-
veramente os contracheques dos petroleiros apo-
sentados e demais beneficiários.

A categoria reivindica ainda maior participação 
dos trabalhadores na gestão da Petros, sobretudo 
o direito de eleger diretores como ocorre em outros 
fundos privados de pensão e previdência, tomando 
por base o acordo realizado na 18ª vara do Rio de 
Janeiro, em 2007, que garante um diretor de segu-
ridade e um diretor administrativo eleitos pelos em-
pregados.

Dia 23/08 vai ser grande! 
Rumo ao 2° ATO UNIFICADO EM DEFESA 

DOS PARTICIPANTES DA PETROS.

O Sindipetro-RJ convoca toda a categoria a participar desta importante manifestação no dia 23/08, 
a partir das 11h, em frente ao EDISEN para cobrar da Petrobrás o pagamento das suas dívidas com 

o Fundo e o fim dos equacionamentos 

ATO UNIFICADO EM DEFESA DOS 
PARTICIPANTES DA PETROS

Petroleiros aposentados fazem parte do es-
tarrecedor cenário de vítimas de golpes de 
todos os tipos.

Entre os associados do Sindipetro-RJ, já foram 
registrados até golpes que usaram nomes e núme-

NÃO CAIA EM GOLPE!
ros de telefones de advogados da entidade para 
enganar principalmente os aposentados. 
Tem golpe até dos próprios bancos! Leia 
o QR Code, veja os 10 principais golpes 
e compartilhe: 

23/08 às 11h no EDISEN
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Eleições Petros 2023: 
Sindipetro-RJ indica as chapas 66 (CD) e 51 (CF)

Petroleiro, atenção, você vai votar, entre 25/09 e 09/10, em quem vai influenciar a gestão do seu plano de 
previdência! Vote nas chapas da “Unidade para o futuro da Petros” 

Nessa eleição para a escolha dos novos repre-
sentantes, tem oito duplas concorrendo a 
duas vagas: duas duplas serão eleitas.

Para o Conselho Fiscal, tem três duplas para ape-
nas uma vaga: apenas uma dupla será eleita.

INDICAÇÕES DO SINDIPETRO-RJ

Para o Conselho Deliberativo, o Sindipetro-RJ in-
dica a chapa 66 que pretende:

– lutar pela eleição direta de dois diretores da Pe-
tros pelos participantes e assistidos com o objetivo 
de restringir ingerência das patrocinadoras na Fun-
dação, ampliando a transparência, aprimorando os 
processos de controle e buscando a cobrança pela 
Petros da responsabilidade das patrocinadoras so-
bre os graves problemas vividos hoje pelos partici-
pantes no fundo de pensão.

A chapa 66 é formada por:
– Vinícius Camargo (administrador de empresas, 

formado pela UnB com pós-graduação em Geren-
ciamento de Projetos, na Petrobrás desde 2002. Tra-
balhou no RH Corporativo e no Gás e Energia com 
gerenciamento e fiscalização de empreendimentos, 
está no terceiro mandato como diretor do Sindipe-
tro-RJ/FNP, atuando nos núcleos de Comunicação 
e de Aposentados);

– e como suplente, Rafael Prado (advogado e ad-

ministrador de empresas pela UNIP. Trabalha como 
técnico de Operação na Petrobrás desde 2007 na 
REVAP. É presidente do Sindipetro-SJC e atua nas 
coordenações do Jurídico e da Comunicação na 
FNP).

Para o Conselho Fiscal, o Sindipetro-RJ indica a 
chapa 51 que pretende:

– fiscalizar as demonstrações contábeis da Pe-
tros com rigor, responsabilidade e transparência, 
bem como os atos de gestão da Diretoria e Conse-
lho Deliberativo;

– acompanhar todos os controles internos da 
Fundação, principalmente quanto à sua área de ges-
tão de risco; e

– apontar as deficiências emitidas nas áreas da 
Petros sempre e indicando sugestões de melhorias.

A chapa 51 é formada por:
– Silvio Sinedino (mestre em Computação pela 

UFRJ, desenvolveu software científico de processa-
mento sísmico para a Petrobrás; é engenheiro ele-
tricista, aposentado, trabalhou por 28 anos na Pe-
trobrás tendo antes passado por 16 anos em outras 
empresas. Foi diretor do Sindipetro-RJ entre 2002-
2005 e participa da atual gestão no Sindicato como 
conselheiro fiscal);

– e como suplente, João Moraes (metalúrgico, 
trabalha desde 1984 na RECAP e é diretor do Sindi-
cato Unificado dos Petroleiros de SP).

Também estamos juntos com a chapa 65 (CD), com Radiovaldo/Getúlio


