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Na quinta-feira (7/12), o Sindipetro-RJ par-
ticipou de uma reunião com a direção da 
PBIO em que comunicou oficialmente a re-

jeição da proposta da empresa a partir do resul-
tado das assembleias com os trabalhadores, sen-
do por unanimidade na sede e por ampla maioria 
nas usinas, mesmo com os sindicatos que repre-
sentam as usinas indicando a aceitação da pro-
posta.

Assim fica evidente e oficializado o grau de 
insatisfação dos trabalhadores com a direção da 
PBIO que estão impedindo a assinatura do Acor-
do Coletivo de Trabalho 2023.

PBIO: APÓS REJEIÇÃO DA PROPOSTA 
TRABALHADORES AGUARDAM NOVA NEGOCIAÇÃO

Sindipetro-RJ defende a isonomia de direitos em todo o Sistema Petrobrás e a 
incorporação das subsidiárias pela controladora

 O Sindicato indicou, mais uma vez, os pontos 
cruciais, com ênfase na não recuperação do re-
ajuste a menos do ano passado, na insuficiente 
segurança no emprego e na falta de ultratividade. 
Foram citados ainda os pleitos da PLR ser apu-
rada pelo conjunto do Sistema Petrobrás e, ob-
viamente, da retirada oficial da PBIO do rol de 
privatizações e da incorporação da PBIO e em-
pregados à Petrobras controladora.

 
Em resposta, o RH da PBIO disse que vê a 

perspectiva de greve com preocupação. O Sin-
dipetro-RJ disse ser necessária a retomada das 
negociações em mesa.

 O encontro foi realizado na quinta-feira (7/12). 
FNP apresentou proposta e metodologia para pa-
gamento para os trabalhadores e trabalhadoras da 
empresa na Participação de Lucros e Resultados. 
Tá na hora de dividir esse bolo de forma mais justa!

A federação e seus sindicatos, dentre eles o 
Sindipetro-RJ, já haviam reforçado na sexta-feira 

PLR 2023: 
PRIMEIRA REUNIÃO DE NEGOCIAÇÃO COM A PETROBRÁS

(1/12), o pedido de abertura das negociações da 
PLR 2023, enviando a proposta e metodologia para 
pagamento, referendada no 14º Congresso da FNP 
e assembleias da categoria. Foi agen-
dada uma nova reunião para a próxima 
sexta (15/12), a partir das 8h. Confira a 
proposta da FNP: 
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O 
ato denunciou o calote da contratada que 
firmou 21 contratos com a Transpetro a 
partir de 2014, que até o presente momen-

to chegam a mais de R$323 milhões. Já com a 
Petrobrás esses valores ultrapassam R$861 mi-
lhões, segundo informa a plataforma de acesso 
à informação Dados Públicos e da Transparência 
Petrobrás.

Trabalhadores que atuam nas ilhas Redonda e 
D’água denunciam o abandono da Propav no 
TABG:

Não existe nenhuma notícia ou explicação da 
Propav sobre a nossa situação, estamos pratica-
mente à deriva, sem um comunicado sobre o que 
temos que fazer” - denuncia um trabalha-
dor da empresa que usa o nome fictício 
de Washington. Leia a matéria na íntegra:

 
Atraso denuncia sucateamento das lanchas: 
Lanchas de transporte apresentam estado pre-
cário de conservação e oferecem risco aos tra-
balhadores

Na manhã de quinta-feira (30/11), os trabalhado-
res do TABG, próprios e terceirizados, realizaram 
um atraso de uma hora na entrada da troca de tur-
no em protesto contra as condições precárias das 
lanchas utilizadas no transporte dos trabalhadores 
e trabalhadoras no terminal.

Há relatos da ocorrência de problemas mecâni-
cos durante o trajeto para as ilhas do terminal, como 
explica o diretor do Sindipetro-RJ, Alex Parada.

“Já ocorreu estouro de motor, com rompimen-
to de mangueira que quase queimou com água 
quente os trabalhadores transportados. As lan-
chas apresentam defeitos, vão para conserto quan-
do voltam para o funcionamento apresentam os 
mesmos problemas. Quando há chuva e ventania 
a situação piora. Até quando a empresa 
(Transpetro) vai continuar com isso?” – 
questiona. Acesse a matéria completa: 

Cozinha fechada: Sem receber salários, terceiri-
zados entram em greve 

Na sexta-feira (8/12), a cozinha no TABG ama-
nheceu fechada. Mais de 20 trabalhadores que 
prestam serviços ainda não receberam os salá-
rios.A Winsea Solutions, empresa contratada pela 
Transpetro, estaria em dificuldades financeiras. Se-
gundo informa o sistema aberto de Dados Públicos 
do governo Federal, a Winsea possui um contra-
to (4600015662) com a Transpetro para forneci-
mento de alimento no Rio de Janeiro de 
R$7.422.554,28. O início do contrato foi 
em 10/01/22 e tem previsão de encerra-
mento em 29/04/25.  Saiba mais: 

Como não poderia deixar de ser, a responsabili-
dade da situação é principalmente da Transpetro, 
porque faz contratos rebaixados com as empresas 
e muitas vezes o contrato entra em vigor sem nem 
mesmo haver uma visita de conhecimento do ser-
viço, que deveria ser obrigatória.  

Sindicalistas fazem cobranças

Este ano, em inúmeras reuniões com os RHs 
da Transpetro e da controladora, inclusive em 
GT específico sobre Terceirizados, diretores do 
Sindipetro-RJ e da FNP deram informações de-
talhadas à nova gestão e cobraram medidas ur-
gentes da Transpetro e da controladora sobre 
a grave situação desses trabalhadores, mas até 
agora NADA! 

PROPAV: A GATA MIOU MAIS UMA VEZ NO TABG!
Na manhã de quinta-feira (7/12), os trabalhadores próprios e terceirizados do TABG 

realizaram um ato em solidariedade aos trabalhadores da Propav, empresa que presta 
serviços para a Transpetro no terminal

TABG / TERCEIRIZADOS

Protesto realizado na quinta (7/12)

Lancha 1 do TABG - terminal de embarque
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Em 2022, a Petrobrás, aproveitando-se do pro-
cesso de revitalização do Edifício Sede (EDISE), 
começou a terceirizar a operação predial indo con-
tra a legislação e o seu próprio estatuto.

Além de tentar substituir os empregados pró-

prios, a empresa também quis obrigá-los a fazer o 
treinamento dos terceirizados, apontan-
do ainda que haveria futuras transferên-
cias dos contratados para outras unida-
des. Saiba mais em:

Entraram em contato comigo se passando 
pelo escritório que presta serviço para o 
NF falando de um processo e em resumo 
eles pedem para pagar um valor de apro-

ximadamente 2 mil reais para uma isenção de des-
contos referentes a INSS no processo…”, denuncia 
um petroleiro nos grupos de whatsApp. 

A tempo, ele entrou em contato com o Sindica-
to e verificou que era o décimo petroleiro, somente 
naquele dia, a sofrer a tentativa de golpe.

Como se resguardar - A principal orientação é que 
as pessoas chequem os números telefônicos pelos 
quais recebem as chamadas, verificando se eles re-
almente são do escritório de advocacia antes de re-
alizar qualquer pagamento. 

Outra dica é não abrir links que venham a rece-
ber com mensagens - sempre muito bem prepara-
das com todos os dados do escritório, dos advo-
gados e do processo -pois eles podem ser a porta 
para o roubo de dados. 

Alguns golpes podem ser enquadrados em es-
telionato, fraude e falsidade ideológica, por isso é 
importante sempre denunciar: juridico@sindipetro.
org.br 

Veja os 10 tipos de golpes contra a pes-
soa idosa: QR CODE: 

 
Confira todos os alertas contra golpes 

que o Sindipetro-RJ já emitiu: QR CODE   

O 
atendimento Jurídico do Sindicato estará fechado para agendamentos e 
atendimentos dos dias 20/12/2023 ao dia 06/01/2024, por conta do re-
cesso do Judiciário, bem como às sextas feiras, a partir desta (08/12), com 

o objetivo de conseguir concluir as pendências de distribuição de ações e organi-
zação da secretaria.

Com os sistemas judiciais eletrônicos fora do ar, além de ser o período de férias 
dos advogados contratados do Sindicato, as respostas aos e-mails e telefonemas 
direcionados ao Jurídico ficarão suspensas até o retorno das atividades.

O Sindipetro-RJ deseja a seus associados e a categoria petroleira 

um Feliz Natal e um bom final de ano!

SINDIPETRO-RJ: CONFIRA INFORME SOBRE O RECESSO DO JURÍDICO

TERCEIRIZAÇÃO: SINDIPETRO-RJ GANHA AÇÃO CONTRA 
SUBSTITUIÇÃO DE EMPREGADOS PRÓPRIOS

Judiciário condenou Petrobrás dando sentença favorável ao Sindicato
 em ação sobre operação predial do EDISE

CUIDADO: CRIMINOSOS USAM DADOS DE ADVOGADOS 
E APRIMORAM ABORDAGENS

Petroleiros têm recebido telefonemas de falsários, passando-se por advogados de 
sindicatos e até da própria Petrobrás

http://juridico@sindipetro.org.br
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Depois de ato no Ministério da Gestão e Ino-
vação em Serviços Públicos, em 29/11, pela 
revogação das resoluções que afetam os 

planos de saúde de trabalhadores e aposentados 
de estatais, o governo federal fez a promessa de 
substituir as resoluções até o próximo mês de mar-
ço/2024.

 Além disso, com a participação da  Comissão de 
Federações e Sindicatos, será criado o  Grupo de 
Trabalho com a Secretaria de Coordenação e Go-
vernança das Empresas Estatais (SEST).

Durante o ato, uma comissão foi chamada à ne-
gociação. Da reunião, saiu a posição pública do Go-
verno Federal de que a CGPAR 42 será substituída 
até março de 2024. O que para parte do movimen-

to sindical seria uma vitória. São categorias que lu-
tam para abrir negociações de ACT e outras que 
estão pressionadas a assinar um ACT com o 50/50 
(Correios) com negociação em curso.

O diretor do Sindipetro-RJ/FNP, Vinícius Camar-
go, também conselheiro deliberativo da Petros, faz 
a seguinte avaliação:  “Como petroleiros devemos, 
a partir dessa posição pública do Governo – do fim 
da Resolução 42 em Março/2024, que ajudamos a 
construir com nossa campanha de ACT, buscar a 
pronta derrubada da resolução 42 para o Sistema 
Petrobrás, garantindo que tenhamos o efeito retro-
ativo a setembro de 2023, dado que os trabalhado-
res da Petrobrás entregaram R$ 232 Bi em 12 meses 
pros Governos em impostos, contribuições, royal-
ties e participações.

CGPAR 42 E 49: “PAPAI NOEL” NÃO CHEGA EM DEZEMBRO

Mobilização em Brasília - Na defesa dos seus direitos e das estatais.


