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Para construir um novo Plano de Carreira, 
Cargos e Salários, o Sindipetro-RJ lançou 
um formulário on-line. O preenchimento de 

dados pessoais é opcional e confidencial. 

Há 14 questões gerais sobre o desenvolvimen-
to do seu trabalho, a sua posição hoje na Petro-

ATÉ DOMINGO (11/08), 
RESPONDA O FORMULÁRIO PCCS

brás, sua trajetória na empresa e sua condição 
social; três questões específicas para quem está 
no PCR e outras três para quem está no PCAC. 

O formulário foi criado para ser respondido 
de forma direta e rápida. É muito importante 
que uma quantidade expressiva de trabalhado-
res responda o formulário para que o estudo que 
será realizado pelo Sindipetro-RJ e pela Federa-
ção Nacional dos Petroleiros atenda ao máximo 
os petroleiros.
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Aposentados e Pensionistas - Petros e Plano de Saúde

Presidente Magda - FNP cobra medidas urgentes

Entre através do QR-Code 

e participe!

https://sindipetro.org.br/
https://sindipetro.org.br/
https://sindipetro.org.br/
https://sindipetro.org.br/plano-de-cargos-e-salarios/


Em meio ao déficit milionário do Plano de 
Saúde, que está sendo imposto aos par-
ticipantes em descontos parcelados nos 

contracheques dos petroleiros, a Associação 
Saúde Petrobrás (APS) inaugurou uma sede pa-
trocinada pela Petrobrás num dos edifícios mais 
modernos da cidade, onde a Fundação Petros 
já ocupa alguns andares.

Na sede, tem um posto de atendimento pre-

sencial – uma das reivindicações da categoria, 
principalmente dos aposentados, que ficou sem 
qualquer atendimento presencial depois da pan-
demia e do desmantelamento da AMS, modelo 
de autogestão vitalício que foi criado em 1975.

Posto de atendimento Saúde Petrobrás
Edifício Porto Brasilis - Rua São Bento, 29 – Centro
De 2ª a 6ª, das 9h às 17h - Preferencialmente 
agendar o atendimento pelo 0800 728 3372.

FNP reivindica postos por todo o País - A em-
presa informou que outros três postos da APS 
também já estão em funcionamento em Macaé-
-RJ, Santos-SP e Aracaju-SE. E que o próximo 
posto a ser inaugurado será em Salvador-BA. 
O Sindipetro-RJ e a FNP cobram que haja aten-
dimento presencial em todos os lugares onde a 
Petrobrás está estabelecida. 

Veja o vídeo com o diretor da FNP e do 
Sindipetro-RJ, Roberto Ribeiro, e com-
partilhe: 

Petrobrás patrocina sede da APS, 
enquanto petroleiros pagam dívida de mais de R$ 40 milhões
Categoria reivindica postos de atendimento presenciais, que foram 
mantidos fechados desde a pandemia

No dia 06/07, a reunião, em formato híbri-
do, contou com a apresentação do diretor 
do Sindipetro-RJ e conselheiro deliberati-

vo eleito na Petros, Vinícius Camargo, 
que falou sobre as últimas atividades 
da Comissão Quadripartite. Saiba mais: 

A Comissão Quadripartite foi formada após 
pressão da categoria que se mobilizou em atos, 
vigília e acampamento em frente ao Edifício sede 
da Petrobrás, cobrando que a Petrobrás pague 
sua dívida com a Petros. 

Apelidados de “assassinos”, os Planos de Equa-
cionamentos da Dívida Petros (PEDs) têm causa-
do extremo sofrimento especialmente aos apo-
sentados - muitos com contracheques zerados!

A Comissão é formada por representantes das 
entidades que compõem o Fórum em Defesa dos 
Participantes da Petros, a Petrobrás, a Petros e 
dois órgãos do governo federal - a Superinten-
dência Nacional de Previdência Complementar 
(PREVIC) do Ministério da Previdência Social e 
a Secretaria de Coordenação e Governança das 
Empresas Estatais (SEST) do Ministério da Gestão 
e da Inovação em Serviços Públicos.

Conquistas no Plano de Saúde  - Como con-
vidados, estiveram na reunião funcionários da 
Associação Petrobrás Saúde (APS) para apre-
sentarem dados atuais do Plano de Saúde, que 
hoje engloba 101.923 beneficiários e oferece 
programas específicos, como, por exemplo, o 
de Avaliação da Saúde do Aposentado (PASA), 
que resultou de reivindicações no Acordo Cole-
tivo de Trabalho vigente. 

Aposentados e Pensionistas: 
Petros e APS foram temas da reunião de Agosto

Reunião Mensal de Aposentados e Pensionistas em Angra dos Reis - dia 14/08, às 14h.

https://www.instagram.com/p/C-Ss2gape5n/
https://sindipetro.org.br/nota-2-quadripartite-petros/


O 
Sindipetro-RJ orienta pela continuidade 
da mobilização. Por deliberação em as-
sembleia, os trabalhadores continuam 

em estado de greve, podem entregar a Brigada 
de Incêndio e suspenderam o treinamento Am-
biente Virtual de Aprendizado (AVA) durante o 
horário de trabalho, que prejudica ainda mais a 
situação crítica de falta de efetivo. Veja os prin-
cipais pontos reivindicados: 

- o imediato restabelecimento do quantitativo 
operacional com vistas à segurança das opera-
ções nos Terminais;

- adicional de confinamento que tem o impacto 
diário na vida dos trabalhadores; 

- cumprimento do ACT quanto ao tratamento do 
tempo excedente como HETT; e

- fim do assédio praticado contra os próprios, 
terceirizados e sindicalistas.

Transporte ilhas é trocado

Depois de inúmeras denúncias e ocorrências 
de acidentes sobre os serviços prestados pela 

empresa anterior e de muitas mobilizações dos 
trabalhadores, no dia 05/08, a Transpetro apre-
sentou novo contrato de prestação de serviço 
de Operação e Manutenção das embarcações. 
Junto com a Transpetro, diretores do Sindica-
to participaram de inspeção das novas embar-
cações. São quatro diferentes embarcações de 
madeira com capacidade mínima de 80 passa-
geiros para atender a demanda de entrada e sa-
ída dos trabalhadores das ilhas.

Reuniões mensais com RH Transpetro

Em reunião, no dia 06/08, com a nova ge-
rente executiva de Recursos Humanos da Trans-
petro, Juliana Horta, a FNP e diretores do Sin-
dipetro-RJ reapresentaram as demandas da 
categoria sobre baixo efetivo, PCCS, novos pe-
troleiros, transferências, diversidade e assédio, 
entre outros, assim como questões específicas 
do CNCL, Apropriação e TABG. As reuniões, a 
pedido da Federação, passarão a ser mensais. 

Leia mais acessando o QR-Code, 
fique de olho nas publicações da Co-
municação do Sindipetro-RJ e com-
partilhe! 

TABG mantém estado de greve
Mobilizados, os petroleiros dos Terminais da Ilha D’Água e 
Ilha Redonda pressionam por soluções imediatas

Somente com lutas, os avanços serão conquistados!

https://sindipetro.org.br/baixo-efetivo-grave-transpetro/
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No dia 05/08, em primeira reunião com 
a nova presidente da Petrobrás, Magda 
Chambriard, a FNP apresentou temas es-

tratégicos como a venda de ativos, a incorpora-
ção das subsidiárias pela Controladora, os preços 
dos combustíveis, a soberania da pesquisa cien-
tífica, lembrando a importância do CENPES, e a 
missão da Petrobrás que, para o Sindipetro-RJ e 
a FNP, deve ser voltada para os brasileiros e não 
para um mercado, um grupo de acionistas. 

Ainda sobre o CENPES, a presidente revelou 
não saber o que tem de errado na Unidade, então, 
apesar da Federação e do Sindipetro-RJ já terem 
apontado inúmeras vezes uma lista de demandas 
à gerente executiva da Unidade, ao RH e até ao 
ex-presidente Prates, será enviado novamente, e 
quantas vezes for preciso, mais um ofício específi-
co à empresa sobre os sérios problemas no Cen-
tro de Pesquisas.

Recomposição do efetivo, Retorno de Férias, 
Código 2040 e Saldo AF, consideradas questões 
urgentes, porque expõem unidades a acidentes, 
foram também apresentadas. 

Sobre Teletrabalho, apesar da presidente dizer 
que “não há com o que se preocupar”, a Petrobrás 
mantém informe enviado por ofício à FNP sobre 
mudanças no Teletrabalho de quem tem cargo de 
confiança, sem se comprometer de que não have-
rá outras alterações no regime atual. E, durante a 
reunião, confirmou-se que a empresa “está estu-
dando novos modelos”. Por isso, a orientação do 
Sindicato é para que a mobilização seja mantida 
com crescimento nacional. 

Petros, AMS, PCCS único e integrado, reavalia-
ção de demissões e punições, questões da Anistia 
e, inclusive, casos emblemáticos como o da petro-
leira Leninha Farias, demitida injustamente há 15 
anos, também foram levados pelos sindicalistas.

Enfim, não está dando mais para aguardar a 
boa vontade da empresa!

Consulte a Carta entregue em mãos à 
presidente da estatal:

Sindipetro-RJ expõe demandas para a Presidente da Petrobrás

https://sindipetro.org.br/reuniao-presidente-magda/

