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Filiado à

- discussão sobre o Plano de Carreira, Cargos e
Salários (PCCS). O Sindicato contratou uma asses-
soria especializada para aprofundar conhecimen-
tos e realizar estudos, fez pesquisa com a catego-
ria, abriu grupo de WhatsApp para debater o tema
com os trabalhadores, participou do Seminário da
FNP e está lançando uma Proposta - conheça na
página 3; 

- exigência de proposta de Participação nos Lucros
e Resultados (PLR) para as subsidiárias e a aprova-
ção de mobilizações e paralisações conjuntas FNP
e FUP em data a ser definida pelas federações. O
Sindipetro-RJ defende uma campanha unificada
por PLR igualitária, máxima (25% dentro do que a
Lei permite) e isonômica para todo o Sistema Pe-
trobrás (Controladora e subsidiárias) -  saiba mais
na página 3; e

- indicação de aprovação de pauta SMS unitária
definida pelas duas federações:

a) Mudança na gestão de SMS, garantindo nos
cargos profissionais da área de saúde e segurança;

b) Participação da FNP ou FUP (conforme a base
de representação) nas comissões de investigação
de acidentes graves e fatais;

c) Retorno da Comissão de Prestadores de Servi-
ço nos mesmos moldes das demais comissões de
negociação permanente previstas no ACT;

d) Recomposição e aumento dos efetivos pró-
prios; e

e) Condições de trabalho que garantam a segu-
rança de todos os trabalhadores e trabalhadoras.

Veja o calendário das setoriais 
na página 2 e compareça!

Só com mobilização, os petroleiros vão 
avançar em conquistas! 

O Sindipetro-RJ também tem como bandeiras 
de luta: fim de todas as formas de assédio; fim 
dos Planos de Equacionamentos Petros com o pa-
gamento da dívida da estatal com o Fundo; mais 
investimentos, com atenção especial ao CENPES; 
2040; aditivo sobre Regramento do Teletraba-
lho no ACT; retirada da Petrobrás Biocombustível 
do rol de privatizações; pagamento de Ajuda de 
Custo de Transferência aos recém-admitidos que 
ainda não recebem o benefício; solução para os 
problemas que afligem as petroleiras nas plata-
formas, os terceirizados em geral, os PCDs e os 
transferidos; entre outras. 

Está na hora de lutar! 
Até o dia 11/11, o Sindipetro-RJ estará realizando Setoriais por PLR máxima, igualitária e 
isonômica para todo o Sistema Petrobrás, novo PCCS e melhorias no SMS. Participe!

Pauta: 

Quinta (24), às 18h, Live com Setorial pelo YouTube - Não perca! Página 3

O debate “Terceirização e Precarização do Trabalho” promovido pelo Sindipetro-RJ Página 4

https://sindipetro.org.br/
https://sindipetro.org.br/
https://sindipetro.org.br/


BASE DATA / HORA LOCAL/GRUPO/TURMA

APOSENTADOS segunda 11/11 15:00 Clube de Engenharia

ARM-RIO sexta 01/11 06:30 ADM + TURNO

CENPES quinta 31/10 07:30 ADM 

CENPES quinta 24/10 06:30 TURNO

CENPES quinta 31/10 06:30 TURNO

CENPES quinta 07/11 06:30 TURNO

CENPES sexta 01/11 06:30 TURNO

CENPES terça 29/10 06:30 TURNO

CNCL sábado 26/10 19:00 GRUPO 4

CNCL sexta 25/10 07:00 GRUPO 2

CNCL terça 22/10 07:00 GRUPO 1

CNCL terça 05/11 19:00 GRUPO 3

CNCL terça 22/10 07:00 GRUPO 5

EDIHB quinta 07/11 12:30 ADM

EDISEN quarta 06/11 12:30 ADM

GASLUB quarta 06/11 07:00 GRUPO 5

GASLUB quarta 30/10 07:30 GRUPO 3 + ADM

GASLUB quinta 24/10 07:00 GRUPO 1

GASLUB segunda 28/10 07:00 GRUPO 2

GASLUB segunda 04/11 07:00 GRUPO 4

ON-LINE quinta 24/10 18:00 GERAL
PBIO terça 05/11 12:30 ADM

PLATAFORMAS  - Dias de Embarque e a bordo de 29/10 a 07/11

TABG domingo 20/10 06:30 GRUPO A

TABG quarta 16/10 06:30 GRUPO C

TABG quinta 24/10 06:30 GRUPO D

TABG sexta 18/10 06:30 GRUPO B + ADM

TABG terça 22/10 06:30 GRUPO E

TBG terça 29/10 12:30 ADM

TEBIG sexta 01/11 07:30 ADM - AP

TEBIG quinta 24/10 07:30 ADM - ASA

TEBIG quinta 31/10 19:00 GRUPO A - AP

TEBIG terça 22/10 19:00 GRUPO A - ASA

TEBIG quarta 23/10 07:00 GRUPO B - AP

TEBIG quinta 24/10 07:00 GRUPO B - ASA

TEBIG domingo 27/10 07:00 GRUPO C - ASA

TEBIG sexta 25/10 07:00 GRUPO D - AP

TEBIG sábado 26/10 07:00 GRUPO D - ASA

TEBIG sexta 01/11 07:00 GRUPO E - AP

TEBIG quinta 31/10 07:00 GRUPO E - ASA

TEBIG quinta 07/11 07:00 GRUPO C - AP

TEJAP quarta 30/10 13:00

TEVOL quarta 30/10 07:00

TRANSPETRO SEDE quinta 07/11 12:30 ADM

UTE-BLS/BF
a data será divulgada em breve.UTE-BLS/BF

UTE-BLS/BF

CALENDÁRIO SETORIAIS



Conheça a Resolução Final do Seminário da FNP 
realizado nos dias 23 e 24/09:

Na transmissão ao vivo pelo 
YouTube, o Sindipetro-RJ vai reali-
zar a Setorial Geral com pauta so-
bre SMS, PCCS e PLR e um evento 
com a seguinte programação: 

- O economista Gustavo Ma-
chado, pesquisador do Instituto 
Latino-americano de Estudos So-
cioeconômicos (ILAESE) vai apre-
sentar estudo que desenvolveu 
para o Sindipetro-RJ sobre “Re-
muneração e Emprego na Petro-
brás em Comparação com suas 
Concorrentes Mundiais”.  Através 
de dados extraídos dos relatórios 
anuais das empresas,  ele concluiu 
que “a Petrobrás é a petrolífera 
que tem uma das remu-
nerações mais baixas do 
mundo”!; Conheça o es-
tudo:

- O pesquisador do ILAESE, 
Guilherme Fonseca, que está 
prestando assessoria especializa-
da ao Sindipetro-RJ para a cons-
trução de um novo PCCS, vai fa-
zer uma análise sobre PCAC e 
PCR, além de também abordar a 
PLR dos petroleiros e as perdas 
dos aposentados;  

- A diretora da FNP e do Sindi-
petro-RJ, Ana Paula Baião estará 
apresentando um resumo da Pro-
posta inicial do Sindipetro-RJ que 
está sendo debatida pela catego-
ria para o novo PCCS;

- Os diretores do Sindipetro-RJ, 
Bruno Dantas e Paulo Ladeira es-
tarão detalhando por que defen-
der uma PLR igualitária, máxima 
e isonômica para todo o Sistema 
Petrobrás.

Após as apresentações haverá 
abertura para perguntas e respos-
tas dos internautas. 

Live com 
Setorial Geral 
quinta (24)           

Até o fechamento desta edição, na noite de terça (22), a 
Petrobrás não havia entregado Proposta de PLR para a Petro-
brás Biocombustível (PBIO) e para a Transportadora Brasileira 
Gasoduto Bolívia-Brasil (TBG). O Sindipetro-RJ cobra uma ne-
gociação unificada para todo o Sistema Petrobrás!

Para a Controladora, a Petrobrás sugeriu uma Proposta, que 
foi acompanhada pela Transpetro (apesar de não estar defini-
do se vai ser PLR ou PPP) , de pagamento de 3 Remunerações 
com piso de R$ 45 mil. Brincadeira!

O que já está determinado - Para o exercício de 2023, o 
montante total para pagamento da PLR está limitado a 6,25% 
do lucro líquido e a 25% dos dividendos distribuídos aos acio-
nistas da Petrobrás no exercício, o que for menor.

Preste atenção nos dados de 2023

Lucro Liquido = R$ 124,6 bilhões
Dividendos distribuídos = R$ 94,3 bilhões
Quantidade aproximada de funcionários = 50 mil

Então, qual valor a Petrobrás deveria distribuir de 
PLR? 

6,25% do Lucro Líquido = R$ 7,78 bilhões
25% dos Dividendos = R$ 23,57 bilhões

Veja quanto seria a PLR: 

PLR = R$ 7,78 bilhões 
                        

PLR: igualitária, máxima e 
isonômica para todo o Sistema
A Petrobrás só precisa fazer uma “conta de padaria”!                  

É inaceitável uma PLR discrepante da realidade 
do faturamento da estatal

Você não pode perder!

 Compartilhe e participe!

às 18h

Veja os principais eixos e reivindicações da base 
petroleira, que foi ouvida pelo Sindicato e contri-
buiu na formulação da Proposta Inicial do Sindi-
petro-RJ. Leia mais: 

PCCS

                       
R$ 155.600

  50 mil funcionários
=

Conheça a Proposta Inicial do Sindipetro-RJ:

PLR = R$ 23,57 bilhões
  50 mil funcionários

=

o MAIOR valor:

R$ 471.400

o menor valor:

Pelo montante máximo repartido de forma justa e igualitária 
entre todos os trabalhadores do Sistema Petrobrás!

https://sindipetro.org.br/pccs-resolucao-fnp/
https://sindipetro.org.br/confira-o-pccs-proposto-pelo-sindipetro-rj/
https://sindipetro.org.br/wp-content/uploads/2024/10/Comparativo-Remuneracao.pdf
https://sindipetro.org.br/wp-content/uploads/2024/10/Versao-2.0-PCCS-ILAESE-SINDIPETRO-RJ-ok.pdf
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Somos todos petroleiros!
Para o Sindipetro-RJ não interessa a cor do crachá, o que importa é que todos os trabalhadores 

devem ter salários dignos, direitos respeitados e as lutas devem ser unificadas

No dia 18/10, o Sindicato promoveu conversa 
sobre o tema do Debate na entrada dos Terminais 
Aquaviários da Baía de Guanabara (TABG). De 
forma insistente, em inúmeras reuniões, seja com 
gerências locais, seja com a alta direção da esta-
tal, o Sindipetro-RJ e a Federação Nacional dos 
Petroleiros (FNP) têm apresentado o quadro alar-
mante de grave falta de efetivo, colocando a vida 
dos petroleiros e de comunidades do entorno das 
unidades, em risco.

No dia 17/10, o Sindipetro-RJ promoveu mesa 
de debate sobre “A Precarização e a Terceiriza-
ção do Trabalho”, com o professor da Unicamp, 
Ricardo Antunes; o sindicalista Atnágoras Lopes, 
que também é da Executiva da CSP-Conlutas; e 
o economista Gustavo Machado, pesquisador do 
Instituto Latino-Americano de Estudos Socioeco-
nômicos (ILAESE). Imperdível!  Assista:

Facebook:Youtube:

“Desgraçadamente, a maioria dos sindicatos 
que deveria legalmente estar representando a 
causa dos petroleiros aqui, na verdade são agen-
tes da patronal!”, afirmou Atnágoras Lopes, da CS-
P-Conlutas, que esteve no TABG e também cha-
mou a atenção para o fato de que o número de 
terceirizados nos Terminais é muito maior do que 
o de primeirizados.

Vidas perdidas - Neste outubro, o setor Opera-
cional registrou três mortes de terceirizados que 
estão sendo investigadas em Comissões Internas.

Pressionada pela representação sindical, a Pe-
trobrás convocou reunião de emergência e criou 
Grupo de Trabalho para avaliar os contratos com 
as empresas prestadoras de serviços que, em 
maioria, assediam os trabalhadores para não re-
gistrarem acidentes ou incidentes.

O Sindipetro-RJ exige medidas para que se 
evitem acidentes em todo o Sistema Petrobrás!

No dia 18/10, diretores do Sindicato e o palestrante Atnágoras Lopes (primeiro plano na foto) estiveram 
conversando no TABG sobre o tema

https://www.facebook.com/events/3725447494435332
https://www.youtube.com/watch?v=SJ3-30mKa6o

