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ACESSE NOSSAS MÍDIAS 

21 3034-7300 
21 99700-2564

ESPECIAL APOSENTADOS

SEDE RIO: 2ª a 6ª, 10 às 16h, em sala reformada e equipada; 
telefone direto (21) 3034-7302; Whatsapp (21) 96703-5580.
SEDE ANGRA DOS REIS: 2ª a 6ª, 10 às 16h,  Whatsapp (21) 99963-2012.

Atendimento Secretaria de Aposentados e Pensionistas: 

Filiado à

Reunião dos Aposentados e Pensionistas 

Atendimento Jurídico aos aposentados epensionistas durante as reuniões presenciais

O Sindicato todo mês realiza a Reunião 
Mensal dos Aposentados e Pensionis-
tas, sempre na primeira terça do mês, 

como já é tradicional, no Clube de Engenharia 
(Avenida Rio Branco, 124-22º andar - Centro). 
Compareça! Não perca os debates sobre as 

perdas dos aposentados e pensionistas nos úl-
timos anos e o déficit Petros. 

Na próxima edição do Boletim dos Aposen-
tados, em Janeiro de 2025, você ficará por 
dentro do que aconteceu no último encontro 
realizado em 3/12/24.

O Sindipetro-RJ, iniciou na segunda-feira 
(11/11), durante a Reunião dos Aposenta-
dos e Pensionistas, do mês de novembro, 

o serviço de atendimento Jurídico direcionado 
aos aposentados e pensionistas, associados e as-
sociadas, que terão à disposição uma equipe de 
advogados e funcionários do Sindicato que vão 
auxiliar e dar informações sobre ações encami-
nhadas pela entidade, e de novas ações.

No encontro foi aprovada por una-
nimidade a ata da reunião de outubro:

Assembleia  aprova alteração estaturária  -  Ao final da Reunião Mensal, o Sindicato realizou a 
Assembleia Geral Extraordinária de alteração do Estatuto da entidade, que foi aprovada. 
                                                                                                                   Confira o que foi aprovado: 

Reunião realizada em novembro

Jurídico do 
Sindicato
prestando 
atendimento

https://sindipetro.org.br/
https://sindipetro.org.br/
https://sindipetro.org.br/


O economista do Instituto Brasileiro de Es-
tudos Políticos e Sociais (Ibeps), Eric Gil 
Dantas, apresentou na segunda-feira 

(11/11), durante a reunião dos aposentados, um es-
tudo sobre perdas econômicas dos aposentados. 
O foco do estudo foi: identificar qual é a defa-
sagem dos aposentados/pensionistas petroleiros 
em relação ao pessoal da ativa; e quais foram os 
ganhos variáveis da ativa que não beneficiam os 
aposentados/pensionistas.

 
A pesquisa se embasou a partir de dados re-

lativos aos rendimentos, estabelecendo o com-
parativo entre três públicos: aposentados do 
Plano Petros do Sistema Petrobras-Repactua-
dos (PPSP-R), aposentados do Plano Petros do 
Sistema Petrobras – Não-Repactuados (PPSP-
-NR) e trabalhadores da ativa.

 
TODOS PERDERAM

O levantamento, encomendado pela Federa-
ção Nacional dos Petroleiros (FNP) , revela uma 
defasagem, entre os anos de 1996 e 2023, pro-
vocadas por políticas de remuneração variável e 
repactuação na Petros. O trabalho aponta uma 
perda de pelo menos 43,1% nos benefícios dos 
aposentados não-repactuados e de 37,6% para 
os repactuados.

Além da desvinculação dos benefícios com o 
reajuste da ativa, que ocorreu a partir da repactu-
ação na Petros, foram levados em consideração 
os reajustes diferenciados que aconteceram atra-
vés da criação da Remuneração Mínima por Nível 
e Regime (RMNR) em 2007, os ganhos de níveis 
por meio do Plano Classificação e Avaliação de 
Cargos (PCAC) e o pagamento de bônus, abonos, 
gratificações, entre outros. Ou seja, mecanismos 
criados pela empresa que desatrelam os venci-
mentos da ativa com a remuneração dos aposen-
tados e pensionistas.

Entre 2002 e 2023, alguns trabalhadores da 
ativa receberam até oito remunerações como 
gratificação e abono, com um ganho médio de 
Participação nos Lucros e Resultados (PLR), va-

riando de R$520 mil a R$1,6 milhão (em valo-
res reais de dezembro de 2023). As Federações 
estão em negociação para lançamento de uma 
Campanha Unificada contra as perdas dos apo-
sentados e pensionistas do Sistema Petrobrás.

 PETROS, AMS E OUTRAS PERDAS

 Como é de conhecimento público, os equa-
cionamentos dos Planos Petros do Sistema Pe-
trobrás, que começaram a ser aplicados em 
2015,2018 e 2021, têm afetado significativamen-
te toda a categoria petroleira. Em especial, os 
aposentados e pensionistas, que, em algumas 
situações, recebem seus contracheques com os 
benefícios zerados.

 Os aposentados e pensionistas ainda enfren-
tam dificuldades financeiras com os descontos 
no custeio da Assistência Multidisciplinar de 
Saúde (AMS), que estão diretamente ligados 
à criação da Associação Petrobras de Saúde 
(APS), em 2020.

 Segundo a Petrobrás, o saldo devedor da 
AMS são dívidas do segurado que não puderam 
ser descontadas devido à margem consignável. 
Em 2023, o saldo devedor acumulou dívida de 
R$405 milhões, dados que merecem ser devida-
mente auditados. 

Os trabalhadores da ativa também acabam 
sendo afetados em sua própria remuneração 
variável para amortizar o custeio da Saúde Pe-
trobras, uma vez que, no atual Acordo Coletivo 
de Trabalho (2023-2025), há uma cláusula em 
que os empregados contribuem de uma só vez 
com 2% da PLR e da RMNR para destinar ao pla-
no, num valor total que chega a R$ 91 milhões, 
considerando PLR (R$ 58 milhões) e PRD (R$ 
33 milhões).

APOSENTADOS NO PCAC

Após a apresentação de Eric Gil Dantas foi a 
vez do pesquisador do Instituto de Estudos La-
tino-americanos de Estudos Socioeconômicos 

Reunião debate perdas nos benefícios dos aposentados do sistema Petrobrás
  O estudo “Perdas históricas dos aposentados e pensionistas petroleiros” apurou uma severa defasagem nos ganhos entre ativos e aposentados. 

Entre 2007 e 2023, a diferença atingiu 43,1% no público de aposentados do PPSP-NR e 37,6% nos aposentados do PPSP-R



(ILAESE), Guilherme Fonseca, que em sua aná-
lise disse que a implementação da RMNR afetou 
os aposentados no salário base, principalmen-
te os não repactuados. “Os trabalhadores apo-
sentados ficaram vinculados ao salário-base, a 
RMNR aumentou 256% o salário dos ativos, en-
quanto os aposentados e pensionistas tiveram 
somente o aumento de 149% para os não repac-
tuados, e 159% para os repactuados, configuran-
do assim o ataque”, disse ao comentar o estudo 
de Eric Gil Dantas.

 Para Guilherme Fonseca, em todos os gover-
nos ocorrem ataques contra os trabalhadores da 
ativa e aposentados. “Os aposentados petrolei-
ros sofrem muitos ataques, a solução é por uma 
Petrobrás 100% estatal. Os governos, Bolsona-
ro e Lula enviaram, e enviam, para acionistas do 
exterior um grande volume de dinheiro, isso não 
pode ser mais possível. Esse dinheiro precisa ser 
usado para que faça reparações dessas perdas 
identificadas neste levantamento. A questão da 
reparação é parte do novo Plano de Cargos, 
Carreiras e Salários (PCCS) proposto pelo Sindi-
petro-RJ”, finalizou.

Durante as falações houve o indicativo de mo-
bilização dos aposentados e pensionistas pela 
recuperação das perdas indicadas no estudo do 
Ibeps, junto às direções dos Sindipetros, incluindo 
o RJ, e da FNP, identificado o valor mínimo apura-
do de 4%, configurando uma defasagem em rela-
ção ao IPCA para os não-repactuados e os ativos 
no período de 2019-2020.

Confira a íntegra do estudo “Perdas 
históricas dos aposentados e pensio-
nistas petroleiros” no QR Code:

PEDs: PETROBRÁS NÃO APRESENTOU             
NENHUMA PROPOSTA NA COMISSÃO             

QUADRIPARTITE

O conselheiro deliberativo da Petros e diretor 
do Sindipetro-RJ/FNP, Vinicius Camargo, du-
rante sua apresentação na reunião dos aposen-
tados e pensionistas, pontuou sua fala pela difi-

Reunião debate perdas nos benefícios dos aposentados do sistema Petrobrás
  O estudo “Perdas históricas dos aposentados e pensionistas petroleiros” apurou uma severa defasagem nos ganhos entre ativos e aposentados. 

Entre 2007 e 2023, a diferença atingiu 43,1% no público de aposentados do PPSP-NR e 37,6% nos aposentados do PPSP-R

culdade de atuação no CD da Petros, por conta 
da influência da Petrobrás no fundo de pensão 
dos petroleiros. Há uma ação coordenada do 
mercado para captar recursos da Petros, apesar 
da governança ter se desenvolvido.

Nós não temos na mesa da Comissão Qua-
dripartite qualquer proposta da Petrobrás. Não 
há acordo entre as entidades sindicais e asso-
ciações petroleiras sobre a Petrobrás não assu-
mir suas dívidas com a Petros. Precisamos estar 
bem preparados nessa disputa que envolve ór-
gãos de fiscalização e reguladores e até o TCU 
para conseguir atingir os nossos objetivos.

CONSELHEIROS ELEITOS DA PETROS
 LANÇAM SITE OFICIAL

O Conselheiro Deliberativo eleito, Vinícius 
Camargo, junto com o Conselheiro Fiscal, Silvio 
Sinedino, apresenta o novo site oficial dos Con-
selheiros Eleitos da Petros, criado para manter 
os participantes informados sobre suas ações.

No vídeo de lançamento, Vinícius Camargo 
também fala sobre os avanços da Comissão 
Quadripartite, que busca alternativas para aca-
bar com os Planos de Equacionamento de Défi-
cits (PEDs) para participantes e assistidos.

Conheça o site oficial dos conselhei-
ros, tire dúvidas e faça perguntas para 
Silvio Sinedino e Vinícius Camargo:
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O Sindipetro-RJ pediu atenção a casos leva-
dos por alguns aposentados ao Sindicato , lem-
brando que são problemas que muitos outros 
também podem estar sofrendo no momento. As 
questões apresentadas vão desde a obtenção 
de medicamentos específicos não cobertos pelo 
plano, passando também pelo atendimento nas 
farmácias e por inadimplência  e risco de perda 
do plano.

Devido ao aumento de casos de Herpes Zóster 
em pessoas com mais de 50 anos nos estados de 
Alagoas e Sergipe , a FNP solicitou, entre outras 
demandas, a abrangência da parceria que a APS 
possui com algumas redes de farmácias para o 
descontos de 35% em vacinas. 

A APS tomou ciência dos problemas, afir-
mando já estar tratando de algumas questões, 
se comprometendo apresentar respostas para o 
Sindipetro-RJ e a FNP.
Inclusão de medicamentos - A APS ressaltou 
a importância de os beneficiários entrarem em 
contato com o plano para informar sobre a falta 
de remédio, porque segundo ela, a lista de medi-
camentos não é fechada, e quando o pedido de 
inclusão é feito, a área técnica avalia para viabili-
zar a inclusão. 
Canal direto - O Sindipetro-RJ cobrou atendi-
mento da APS mais constante como acontecia 
na época da AMS. Na reunião, a associação con-
firmou a abertura de um canal direto de rela-
cionamento com o Sindicato para o tratamento 

Sindipetro-RJ e FNP participam de reunião com APS
No dia 1/11, os diretores do Sindipetro-RJ e da FNP estiveram reunidos na Associação Pe-

trobrás Saúde (APS) para fazer cobranças e tirar dúvidas coletivas e pontuais sobre o plano de 
saúde dos petroleiros ativos e aposentados da Petrobrás

de todas as  demandas sindicais. Portanto, você 
associado, aposentado e pensionista encaminhe 
suas reivindicações e reclamações para o atendi-
mento da Secretaria dos Aposentados.
2ª a 6ª, 10 às 16h, em sala reformada e equipada; 
telefone direto (21) 3034- 7302; WhtasApp (21) 
96703-5580.
Academia com desconto - A APS informou que 
fez uma parceria com a plataforma digital Wel-
lhub (antigo Gympass) para que os beneficiários 
tenham descontos em academias de ginástica. 
Para usar, basta baixar o aplicativo na área apro-
priada para conhecer os pacotes disponíveis.
PASA já atende de forma presencial no Rio - No 
Rio de Janeiro já é possível realizar as consultas 
presencialmente com uma médica de família, 
mediante agendamento, ligando para o número 
(11) 4090-1346 ou enviando uma mensagem de 
texto pelo WhatsApp para (11) 4090-1346.

O endereço é na  Rua da Quitanda, 50 - 3º an-
dar - Sala 302 - Centro, funcionando às segundas, 
terças e quintas-feiras. O atendimento presencial 
também pode ser utilizado por participantes que 
vivem em regiões próximas ou que estejam de 
passagem pela cidade do Rio.

No PASA o associado tem direito a:
•	Uma consulta + retorno com um médico 

de família
•	Uma consulta + retorno com urologista 

ou ginecologista (na rede credenciada)
•	Pacote de exames preventivos

O Sindipetro-RJ deseja aos seus associados, aposentados e pensionistas, um feliz Natal 
com paz e harmonia com seus familiares e amigos, celebrando um 2025 de conquistas e sucesso!

Mensagem de final de ano!

Sindipetro-RJ/FNP em reunião com a APS (AMS)

Festa do dia Nacional dos Aposentados será no dia 24/01/25, no Club Municipal - Tijuca
Brevemente divulgaremos detalhes sobre o evento.


