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ATRASO NO EDISEN - QUINTA (30)

Concentracao Todos no presencial nesse dia!
a partir das 7h. Até 10h. Todos offline até 10h!

Pela revogacdo da medida unilateral e pela incorporagdo de aditivo com o
regramento do Teletrabalho no Acordo Coletivo de Trabalho!

E hora de mostrar a forca do ADM mais uma vez! Todos na
mobilizacdo com café-coletivo. Nesta quinta (30), traga um
paozinho, bolo ou suco para contribuir no café-coletivo e pare
na barraca do Sindipetro-RJ até 10h.

Se a Petrobras néo revogar a medida unilateral, o movimento
vai ter que debater medidas ainda mais fortes de mobilizacao.

O objetivo desse atraso é mostrar para a Petrobras toda a
indignacéo da forga de trabalho que foi surpreendida neste
inicio de ano com um comunicado arbitrario da Diregao de
que sera aplicada mudanga no regime de Teletrabalho com
mais um dia no presencial quando havia compromisso com as
representacdes sindicais de que haveria conversa e negocia-
¢ao sobre esse tema. Nesse momento, o ponto que unifica
sindicatos e federagcbes €& a imediata revogacado dessa
medida.

O Sindipetro-RJ e a FNP estéo propondo a FUP mesa unifica-
da de negociagbes para reunido convocada pela empresa
para o mesmo dia do café-coletivo. A partir dai, serdo defini-
dos os proximos passos como a construgdo de uma greve
nacional da categoria.

— e — —_ — — - —

" PARTICIPE DO ATRASO NA SUA UNIDADE SINI]IGIILIZE SFI

Vista roupa preta ou pegue a sua camiseta na FORTALECA 0 SEU SINI]IGATU
barraca do Sindicato e participe |
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\ 30/01 - 7h 04/02 - 7Th30 05/02 06/02 7h as 10h
: as 9h30 8h as 10h

Todos no presencial, vestindo roupa preta. Pegue sua camiseta na barraca do
Sindicato. Vamos lotar o prédio e mostrar a forca do ADM no ato-assembleia
para avangar nas conquistas e barrar retrocessos.


https://linktr.ee/Sindipetro.RJ
https://sindipetro.org.br/filiacao/

5033 OPERACAO DO COMPARTILHADO:
ATENCAO AO PRAZO PARA APLICACAO DO 2040

A geréncia do Compartilhado informou que ira aceitar
trés hipoteses para as aprovagdes do codigo 2040 para
os funcionarios do regime:

1 - Retorno de folga - No ultimo dia da escala de traba-
Iho, o grupo que ira fazer a passagem do trabalho tera
que fazer o detalhamento de toda a rotina operacional
em curso para o grupo que esta retornando das
folgas. Para esse grupo, sera reconhecida a extensao
de jornada.

2 - Ocorréncias operacionais relevantes nos turnos.
3 - Passagem de servigo em mais de uma area.

O Sindipetro-RJ orienta que, “TODOS OS FUNCIONA-
RIOS DO REGIME DE TURNO?”, com justificativas de
extensdo de jornada, fagam os langamentos dos tempos
necessarios como extensao de jornada, utilizando o
codigo 2040 e, também, informem ao Sindipetro-RJ as
reprovagbes dos ajustes, indicando as geréncias que
estao negando e reprovando os ajustes dos trabalhado-

res. O dirigente que esta mais a frente do assunto, para
contato, & o Wilson Kacz (21 99500-4992).

A extensao de jornada esta prevista em ACT. Os traba-
Ihadores n&o podem trabalhar sem remuneragéo
quando ha necessidade de extensdo de jornada e
efetivamente estao trabalhando.

O Sindipetro-RJ orienta que descrevam, detalhada-
mente, no campo observagdes do ajuste de frequéncia,
as atividades realizadas nas justificativas de extensao
de jornada e imprimam os ajustes negados.

O Sindicato ira realizar assembleias em fevereiro para
avaliar os proximos passos rumo
a mobilizagdo caso as geréncias
ainda insistam nas reprovagdes.

Leia mais, acessando o QR-Co-
de, para entender a novela da
extensdo de jornada nos turnos
do CENPES e compartilhe:

CONFRATERNIZAGAO: EVENTO MARCA
0 DIA NACIONAL DE APOSENTADOS

No dia 24/01, aposentados e pensionistas do Sindipetro-RJ estiveram reunidos no Club Municipal, na Tijuca, em
encontro de amigos e familiares para relembrar importantes momentos do passado e unir forgas para continuar na
luta por direitos e conquistas com destaque para os noventdes que fundaram a Petrobras e o Sindipetro-RJ e que
estao na luta ainda hoje. Um dos mais antigos associados, Jodo Feitosa, 95 anos e associado desde 1969, foi
homenageado. Membros da atual Diretoria do Sindicato, entre ativos e aposentados, prestigiaram o evento.



https://sindipetro.org.br/atencao-operacoes-do-compartilhado-cenpes-fiquem-atentos-ao-prazo-para-aplicacao-do-2040/

Num momento em que ha fortes mobilizacbes pelo
regramento do Teletrabalho, ha de se ressaltar o direito
ao Teletrabalho por aqueles que exercem fungdes admi-
nistrativas nas unidades operacionais. E necessario que
0 operacional entre em movimento com suas pautas e
em apoio ao administrativo, bem como o administrativo
precisa apoiar as pautas do operacional.

No TABG, TEBIG, TEJAP e TEVOL seguem denuncias
sobre o baixo efetivo que causa impacto na seguranca.
Os trabalhadores vivem diariamente o embate entre
executar as tarefas e expor a saude a perigos.

No CNCL, uma das reivindicac¢des € o fim da contingén-
cia ndo negociada com o Sindicato e a categoria.

Outra questdo é a falta de investimentos por parte da
empresa-mae. O Sindipetro-RJ luta pela incorporagao
das subsidiarias a Petrobras, assim como mais concur-
s0s publicos e investimentos em pesquisa.

Nas plataformas de Buzios, o Sindipetro-RJ esta cobran-

AS REIVINDICAGGES NO OPERACIONAL SO CRESCEM!

do a realizacdo de um encontro com a geréncia respon-
savel para debater novos projetos e apresentar questio-
namentos e sugestdes. No dia 03/01, o Sindicato enviou
um extenso oficio, pautando os temas a serem tratados
como por exemplo:

1. A situacao critica dos banheiros e camarotes femini-
nos;

. Transporte: embarque e desembarque;
. Infraestrutura Aeroportuaria;

. Questdes Trabalhistas e Sindicais;
. Situagao dos Terceirizados;

SMS;

. Efetivos;

. Problemas de mobilidade; e
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. Problemas recorrentes nas Ciplats.

Leia mais e conhega o oficio:

TERCEIRIZADOS

Nao é mais admissivel que a Petrobras e suas subsidiarias continuem mantendo contratos com empresas que nao
honram os pagamentos ou demitem seus empregados sem os devidos pagamentos. Assim como o cumprimento da
famigerada escala 6x1, que nao é adotada pelo Sistema Petrobras. Varios trabalhadores sao atingidos! Essa
situacao repete-se dia a dia em cada contrato no Sistema. Essa repeticdo mostra uma conivéncia da Petrobras. Um
exemplo dessa farra das gatas, nesse momento, € o da MIPE Construcées e Montagens, que tem contratos com a
Petrobras em todo o Brasil e deixou inumeros empregados sem pagamentos. Um absurdo! Leia mais na pagina 4

PLANO DE CARREIRA, CARGOS E SALARIOS

A luta por um novo Plano de Carreira, Cargos e Salarios
que passe por Reparagoes e Estrutura Salarial, Jornada
de Trabalho e Ascensao de Carreira segue em curso.

Em breve, o Sindipetro-RJ vai apresentar uma agenda
de atividades. Fique ligado e participe!



https://sindipetro.org.br/comissoes-locais-de-buzios-acompanhamento-de-act-e-sms-na-pauta/
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JERCEIRIZADOS DA MIPE FAZEM

PROTESTO NA FRONAPE

MIPE ndo comparece em audiéncia no MPT e segue impune. Um escarnio! Até quando?

No dia 24/01, demitidos reclamaram direitos na porta
da Fronape.

Esses terceirizados estdo reivindicando dividas da
MIPE, que:

—s6 pagou 20% do adiantamento;
— n&o pagou a resciséao; e

—nao deu baixa na Carteira de Trabalho, impedindo a
busca por novo emprego.

O sofrimento causado pela MIPE a este grupo de
trabalhadores junta-se ao de outras dezenas de
empregados e demitidos da MIPE em varias Unidades
como, por exemplo, TEBIG, TEVOL, TEJAP, EDISEN,
CENPES, TABG, BOAVENTURA, TEBIG, TermoRio e
TECAM.

MIPE ausente no MPT
No dia 23/01, a MIPE ndo compareceu em reunido de
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mediagcao solicitada pelos sindicatos envolvidos
(incluindo o Sindipetro-RJ) sobre o descumprimento
de legislagao trabalhista que vem afetando emprega-
dos da empresa alocados no TEBIG, na REDUC e no
TABG.

Além das representacdes sindicais, compareceram
representantes da Transpetro. Foi solicitada a “reten-
¢ao de valores, salientando-se a gravidade da situa-
¢ao, a necessidade de subsisténcia dos trabalhadores
e a notodria inadimpléncia da prestadora”.

Nova reunido ficou agendada para a quarta-feira, dia
29/01.

O Sindipetro-RJ apoia a luta dos
terceirizados pelo pagamento de
todas as dividas e incorporacdo em
novos contratos, ja!
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