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Convocamos todos os empregados a ficarem 
de prontidão durante o dia de hoje, para nos 
reunirmos a qualquer momento para a  definição 
dos próximos passos. Estamos decretando o 
estado de assembleia  permanente dos 
trabalhadores e trabalhadoras do administrativo, 
fiquem atentos às nossas convocações! 

Queremos um aditivo ao atual ACT, o único 
remédio contra a permanente ameaça e 
tentativas de qualquer retrocesso no regime 
vigente, inclusive incorporando a pauta do 
Teletrabalho elaborada pela categoria. 

Ato na Terça (14/01), 12h30, no EDISEN 

Atenção, a Diretoria Executiva da 
Petrobrás se reúne hoje (09/01) para 

promover retrocesso no Teletrabalho! 

#emdefesadoteletrabalho
#petrobras

Conforme estamos alertando, as mudanças no 
Teletrabalho seguem no radar da direção executiva da 
Petrobrás. Após o anúncio dessa reunião de quinta, o ato 
chamado pelo Sindipetro-RJ, programado para a próxima 
terça-feira (14/01), ganha mais peso na luta. Assim, o 
Sindicato faz um chamado aos t rabalhadores e 
trabalhadoras da Petrobrás, para um ato em defesa do 
Teletrabalho.

Em 2024 fizemos vários atos, como parte da luta que 
garantiu que a Petrobrás não aumentasse a quantidade de 
dias no trabalho presencial. Entretanto a empresa tem feito 
mudanças, desde o aumento dos dias para os gerentes, até a 

necessidade de autorização gerencial para pessoas PCDs 
solicitarem o Teletrabalho. 

E agora a Diretoria Executiva da Petrobrás quer 
acrescentar  mais um dia no presencial, configurando mais 
um retrocesso.

Fiquem atentos ao calendário de assembleias que será 
divulgado brevemente.

A partir de terça-feira, vamos divulgar um calendário de 
assembleias em todos os prédios, rumo à mobilização 
nacional da categoria, caso Magda e a Alta Administração 
não recuem neste ataque. Aguardem nova divulgação!

A diretoria executiva da Petrobrás vai se reunir nesta quinta-feira para atacar o nosso Teletrabalho. 
A direção pretende inserir mais um dia de trabalho presencial. Inaceitável!

Assembleia permanente Melhorias e regramento já!
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Comunicado sobre Contribuição Assistencial
Nas assembleias realizadas pelo Sindipetro-RJ entre os dias 18 e 27/12, foi 

aprovado o desconto da contribuição assistencial voluntário em favor do Sindicato. 

 Atenção, no caso do Sindipetro-RJ o desconto não será sobre a PLR/PRD.

O desconto para a contribuição assistencial é feito uma única vez e da seguinte 
forma: 2% sobre a remuneração mínima = RMNR + ATS + HETT (quando houver), 
excetuando férias e décimo-terceiro. 

O não desconto poderá ser solicitado através do envio de e-mail para 
contato@sindipetro.org.br com o assunto “contribuição assistencial”. Anexar 
identidade frente e verso, informar empresa e matrícula.  O prazo para se opor ao 
desconto termina em 05/02/2025 (40 dias corridos a partir da publicação deste 
Comunicado – 27/12/2024).

Como o desconto é feito

Fortalecer o Sindicato
A Contribuição Assistencial voluntária vai permitir a 

autonomia que o Sindicato precisa para manter e ampliar o 
custeio com estrutura (Comunicação, Jurídico, Transporte, 
etc.), além de projetos que já estão em andamento e que 
precisam ser impulsionados em 2025 como, por exemplo, a 
nova sede do Sindicato. Há ainda de se investir no fundo de 
greve, nas mobilizações em defesa do Teletrabalho e na 
conquista do novo PCCS, entre outras lutas. 

Contribua! 
Contribua! Mantenha-se atento 
e informado: acompanhe as 
publicações da Comunicação 
do Sindipetro-RJ!

Trabalhadores da TBG rejeitaram proposta de PLR
Na quinta (26/12), em assembleia, os trabalhadores da TBG seguiram o indicativo do Sindipetro-RJ e o 

quadro nacional de rejeição quase unânime e rejeitaram a proposta de PLR da empresa, mostrando a força da 
unidade petroleira da categoria. Na manhã da sexta (27/12), houve reunião entre os três sindicatos das duas 
Federações para o alinhamento de iniciativas conjuntas e em breve será emitido comunicado. Leia mais:

TBG: plenária na terça (14/01)
Na terça-feira (14/01) será realizada uma plenária virtual, a partir das 19h, com os empregados próprios da 

TBG, para debater a situação da PLR e outros assuntos. O Sindipetro-RJ e os demais sindicatos que 
representam oficialmente os empregados da TBG (Sindipetro-PR/SC e Sindipetro-Unificado de SP), 
englobando Rio de Janeiro, São Paulo, Centro-Oeste e Região Sul, estão convocando.

Plenária virtual

Terceirizados: PM ocupa manifestação no TEBIG
Na manhã de quarta-feira (08/01), os empregados da 

MIPE - Construções e Montagens, que reivindicam 
pagamentos  a t rasados  desde dezembro ,  fo ram 
surpreendidos com a presença de vários policiais e carros da 
Polícia Militar do Estado do Rio de Janeiro ocupando de forma 
ostensiva a entrada do Terminal da Baía de Ilha Grande 
(TEBIG). 

Empregados da MIPE estão enfrentando sérias 
dificuldades desde o início de dezembro passado. Empresa 

não paga e promove demissões, tendo 
feito uma promessa de pagar o que deve 
até a meia-noite de quarta, fato que não 
aconteceu. O Sindipetro-RJ é solidário aos 
trabalhadores e está acompanhando o 
problema de perto. O direito do trabalhador 
não pode ser tratado pela Transpetro como 
caso de Polícia! Saiba mais em:
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