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TELETRABALHO: PETROLEIROS APROVAM 
GREVE DE 24h NO DIA 26/02

Centenas de trabalhadores do ADM nas bases 
do Sindipetro-RJ (EDISEN, EDIHB, Transpetro Sede 
e CENPES) disseram sim à indicação do Sindicato e 
aprovaram greve de 24 horas na semana que vem, 
dia 26/02 (quarta-feira), pela suspensão da medida 
que impõe aumento de mais um dia no presencial 
a partir do dia 07/04 e início de negociação de ver-
dade da Petrobrás com os Sindicatos. 

Veja abaixo o quadro de resultados das assem-
bleias que aconteceram nos dias 18 e 19/02:

É preciso barrar o autoritarismo da alta gestão 
na Petrobrás, que está insistindo em manter uma 
medida desmotivada, sabendo que em nada a ma-
nutenção ou avanços no Teletrabalho afetarão a 
empresa, que tem batido recordes de lucratividade.

Por outro lado, o aumento de mais um dia no 

presencial atingirá profundamente a vida de mi-
lhares de trabalhadores do Administrativo na Em-
presa. São inúmeros os motivos para se defender o 
Teletrabalho do ADM na Petrobrás. Mas, em apenas 
alguns exemplos, citamos o estresse urbano que 
atinge a saúde mental como a insegurança que co-
loca a vida em risco e a superlotação e os atrasos 
nos transportes públicos; a carga dupla e, às vezes 
tripla, que as mulheres em maioria ainda possuem 
tendo o tempo como um limitador de descanso e 
lazer; e há até aumento de emissões de CO2!

Você sabia que um estudo técnico feito com da-
dos públicos sobre a emissão de CO2 na cidade do 
Rio de Janeiro mostra que o aumento de mais um 
dia no presencial irá causar consequente aumento 
da emissão de CO2?

Hoje, ao se locomoverem para o trabalho pre-
sencial, os trabalhadores do ADM da Petrobrás são 
responsáveis pela emissão de 4.236,87 Toneladas 
de CO2 por ano. Portanto, o aumento de mais um 
dia, como quer impor a Empresa, vai aumentar ain-
da mais esta quantidade. Inadmissível para uma es-
tatal que diz ter  “responsabilidade antes de tudo” 
com relação ao Meio Ambiente! 

Dia 26/02 vai ser o dia dos petroleiros mostrarem que 
não vão aceitar retrocessos no Teletrabalho e que querem                
negociação de verdade com as representações sindicais!

UNIDADE A FAVOR CONTRA ABSTENÇÃO

EDISEN 630 0 2

EDIHB 137 3 1

TRANSPETRO 85 0 1

CENPES 44 0 0

Todos os diretores do Sindipetro-RJ que são do ADM vão 
entregar a licença sindical para estarem na mesma condição 
de todos os outros trabalhadores durante a paralisação.
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Atropelando a própria proposta que fez à FNP, 
em reunião no dia 07/02, de responder se haverá 
ou não negociação sobre o Teletrabalho no prazo 
de 3 semanas (até dia 28/02 - véspera de Carna-
val), a Petrobrás divulgou Comunicado no dia 18/02 
convocando todos os empregados que têm função 
gratificada a fazerem até dois dias de Teletrabalho 
a partir de 10 de março (primeira segunda-feira de-
pois do Carnaval). 

Escárnio!

No Comunicado, é mentira que a “ampliação da 
atuação presencial visa aprimorar os processos de 
gestão e integração entre as equipes, contribuindo 
para a agilidade na entrega de importantes resul-
tados para a companhia, que está em fase de cres-
cimento de projetos”, porque, segundo inúmeros 
relatos dos trabalhadores:

- no presencial, os trabalhadores passam a maior 
parte do tempo diante do computador, o que pode 
ser feito no Teletrabalho;

- nenhuma entrega importante deixa de ser feita 
nos prazos, por causa do Teletrabalho;

- o Teletrabalho em nada afeta o crescimento da 
Petrobrás que tem registrado lucros recordes des-
de o início do modelo híbrido na pandemia. 

Essa medida é um retrocesso! Nâo vai passar!

PETROBRÁS ROMPE ACORDO E ATACA COM GOLPE  
Hierarquia tenta enganar trabalhadores com enrolação em Reunião e, depois, age com má-fé ao soltar 

Comunicado alterando regime híbrido de quem tem função gratificada a partir do dia 10/03

Por que fazer greve 
no dia 26/02?

O Sindipetro-RJ, desde o início do 
ano, quando a Petrobrás anunciou 
no dia 09/01 que iria aplicar mais um 
dia de trabalho presencial a partir de 
07/04 para todos os seus emprega-
dos, atingindo o setor Administrativo, 
têm apoiado a luta dos trabalhadores 
e exigido negociação com a Empresa. 

Foram realizados inúmeros protes-
tos, atos-assembleias que aprovaram 
o estado de greve e atrasos, mas a 
Empresa ignorou totalmente a insa-
tisfação dos petroleiros. 

Diante da negativa da Empresa 
de abrir negociações, o Sindipetro-
-RJ convocou assembleias com o in-
dicativo de greve de 24 horas no dia 
26/02 e os petroleiros aprovaram! No 
mesmo dia, a FNP fará um Dia Nacio-
nal de Atrasos. 

A FNP e o Sindipetro-RJ buscam 
a unidade com a FUP para a constru-
ção de uma greve nacional. 

Acompanhe as publicações da 
Comunicação do Sindipetro-RJ 

e compartilhe!


