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Nesta terça (01/04), FNP e FUP vão estar reuni-
das para debater sobre os próximos passos. Sindipe-
tro-RJ convoca assembleias quarta (02/04) e quinta 
(03/04). Comissões Locais da base do Sindipetro-RJ 
apontam pela construção de Greve Nacional Unifi-
cada por tempo indeterminado a partir de 28/04. 

Em reunião das Comissões Locais em Defesa do 
Teletrabalho, ficou decidido que não é hora de ar-
redar o pé da luta. Muito pelo contrário, é hora de 
crescer a mobilização.

Após os anúncios, no dia 09/01, da Petrobrás e 

de sua subsidiária Transpetro de implementação de 
mais um dia no Teletrabalho de forma unilateral, os 
trabalhadores do Administrativo começaram a rea-
lizar protestos, atos, atrasos e houve duas greves de 
24h nos dias 26/02 e 26/03. 

Fique atento às atividades em cada unidade 
e ao calendário de mobilizações.

A Greve de 26/03 

A mobilização de 24h em 26/03 veio no crescente 
das mobilizações do ADM e foi muito maior do que 

MAGDA NEGOCIA E SEJA BREVE OU VAI TER GREVE!
Abril de luto e luta  -  O Sindipetro-RJ está convocando assembleias quarta (02/04) e quinta (03/04) 

em suas quatro bases de ADM (EDISEN, EDIHB, Transpetro Sede e CENPES) para orientação sobre a não 
assinatura do Termo Individual e próximas atividades de abril com destaque para o Grande Ato 

no Dia da Saúde! E a deliberação sobre a construção de uma Greve Nacional Unificada em 28/04.

BASE DATA / HORA
CENPES QUARTA e QUINTA 02 e 03/04  7h30

EDIHB QUARTA e QUINTA 02 e 03/04 12h30

EDISEN QUARTA e QUINTA 02 e 03/04 12h30

TRANSPETRO-SEDE QUARTA e QUINTA 02 e 03/04 12h30

Confira as assembleias:

Categoria mais uma vez é chamada para mobilização e luta em defesa dos seus direitos!

Unidades Operacionais: brevemente divulgaremos o calendário de assembleias 
a serem realizadas na próxima semana.
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Agora é não assinar, participar das assembleias e 
mobilizações de Abril e construir a Greve Nacional 

Unificada por tempo indeterminado a partir do dia 28/04!

a de 26/02. Convocada pelas duas federações (FNP 
e FUP) e por todos os sindicatos, a greve de março 
foi realizada em todo o Brasil e por toda a categoria 
(administrativo e operacional), demonstrando que 
os petroleiros não aceitam retrocessos e estão na 
luta para garantir direitos e novas conquistas.

Veja a pauta: 

– Imediato cancelamento do cronograma de mu-
dança no Teletrabalho e abertura de negociações de 
verdade para inclusão do regramento do Teletraba-
lho proposto pelos trabalhadores no ACT;

– Não à redução da Remuneração Variável, ga-
rantia dos valores anunciados;

– Negociação imediata da proposta de PCCS úni-
co e integrado para todo o Sistema, conforme pro-
posta em elaboração pelos trabalhadores;

– Garantia do uso do código 2040 para cumpri-
mento do ACT;

– Pelo pagamento da transferência definitiva e 
ajuda de custos digna aos novos empregados;

– Reposição do efetivo convocação de todos os 
concursados; abertura de novos concursos;

– Fim dos PEDs do Plano Petros, Petrobrás pague 
suas dívidas!

– Pelos direitos dos terceirizados em todo o Sis-
tema Petrobrás;

– Fim da escala 6×1 que atinge terceirizados no 
Sistema Petrobrás;

– Fim dos acidentes, mortes e adoecimento no 
Sistema – por uma nova política de Segurança e 
Saúde do Trabalhador!

28/04 vai ser maior ainda

As Comissões Locais apresentam como proposta 
às federações e outros sindicatos uma nova Greve 
Nacional Unificada por tempo indeterminado, por-
que não se trata de apenas resgatar o diálogo com a 
alta direção da Petrobrás, mas de alcançar reivindi-
cações que estão sendo ignoradas em reuniões lo-
cais com o RH e que não podem mais esperar.

Não assine!

Ao fecharmos essa edição chegou o ofício do RH 
da Petrobrás convocando uma reunião com o tema 
do teletrabalho. Não cairemos na pegadinha de con-
vite em cima da hora para desmobilizar. 

Se a empresa não recuar, o Sindipetro-RJ orienta 
que os trabalhadores do ADM preparem-se para a 
luta neste mês de abril. É preciso manter a mobiliza-
ção durante todo o mês para fortalecer a luta.

Ao nos obrigar aos cinco dias de trabalho pre-
sencial a empresa vai ter que enfrentar cinco dias de 
mobilização por semana pela construção da greve 
nacional.

Compreendemos quem realmente for obrigado a 
assinar no dia 06/04 e contamos que esses também 
continuem na luta - e que outros se somem.

TODOS ÀS MOBILIZAÇÕES! 

Use a camiseta e os adesivos  
distribuídos pelo Sindicato.

Se você ainda não está participando das mobili-
zações, chegou a hora de vir para a luta! Filie-se ao 
Sindipetro-RJ.

Marque presença diariamente nas barracas do 
sindicato e atue nas redes sociais, divulgando e 
compartilhando as publicações do Sindipetro-RJ.

MAGDA TERÁ QUE OUVIR A INSATISFAÇÃO 
DOS PETROLEIROS! 

Dia 07/04 - Dia Mundial da Saúde

Ironicamente, o dia 07/04, estipulado pela Pe-
trobrás para o retorno a mais um dia no presencial, 
é o Dia Mundial da Saúde, criado pela Organização 
Mundial da Saúde desde 1948.

O retorno a mais um dia no presencial, passando 
de dois para três dias não foi até o momento justi-
ficado pela Petrobrás que registra crescimento de  
produtividade e entrega bilhões de dividendos a 
acionistas.

Por outro lado, os petroleiros apresentaram uma 
lista extensa de motivos para permanecerem no atu-
al regime. São motivos que vão desde a preservação 
da saúde mental aos cuidados com a saúde de fami-
liares, passando pelas péssimas condições de trans-
porte e segurança na cidade do Rio de Janeiro, local 
que concentra o setor administrativo da Petrobrás e 
da Transpetro com milhares de trabalhadores.

Veja a pauta específica do 
Teletrabalho: 

https://sindipetro.org.br/petrobras-convoca-federacoes-para-reuniao-sobre-teletrabalho-para-proxima-terca-11-03/
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Nesta terça-feira (1/04), a partir de 15h, será reali-
zado uma concentração/ato na Rua da Relação, 40, 
Centro do Rio, no antigo DOPS, que depois vai se en-
caminhar como passeata até a Associação Brasileira 
de Imprensa (ABI), também no Centro.

Este ato de 1º de abril integra uma série de outras 
manifestações que foram iniciadas no dia 28/03, em 
outras capitais do Brasil, denunciado à tentativa do 
bolsonarismo de emplacar urgência de proposta de 
anistia na Câmara dos Deputados para livrar a cara 
dos articuladores do golpe de 8/01/23, em que Jair 
Bolsonaro é um dos mentores, junto com um grupo de 
militares e seguidores da extrema-direita.

Coluna palestina

No ato vai contar com 
uma coluna solidária à 
causa palestina, reforçan-
do o apoio e solidarieda-
de à população que está 
sob um genocídio per-
petrado por Israel, que 
é silenciado pela grande 

mídia brasileira, que já matou mais de mil pessoas em 
Gaza e na Cisjordânia. 

1º DE ABRIL, É DIA DE DIZER NÃO AOS GOLPISTAS E 
SEM ANISTIA AOS MENTIROSOS!

Ato no antigo DOPS-RJ, Centro do Rio de Janeiro, vai relembrar golpe civil militar de 1964, 
exigindo Ditadura Nunca Mais e sem anistia para torturadores e golpistas 

UM “BREQUE” CONTRA EXPLORAÇÃO PROMOVIDA POR PLATAFORMAS DIGITAIS 
DOS TRABALHADORES DE APLICATIVOS

Sindipetro-RJ apoia mobilização de 48h organizada em diversas capitais do Brasil denunciando as precá-
rias condições de trabalho e exigindo melhores salários, entre outros pontos. Confira a pauta completa

Nesta segunda-feira (31/03), entregadores de vá-
rias regiões do país iniciam um breque nacional de 
dois dias por melhor remuneração. Organizados por 
grupos de Whatsapp e com divulgação em páginas 
no Instagram como @brequenacionaldosapps, os tra-
balhadores afirmam estar mobilizados em 60 cida-
des. Tendo como foco principal plataformas digitais 
como iFood, mas voltados também para outros apps 
de entrega, como Uber Flash e 99 Entrega, a greve 

exige uma taxa mínima por corrida de R$10. 
Segundo um levantamento realizado pelo Instituto 

Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE), em 2022, 
no Brasil, cerca de 1,5 milhão de pessoas trabalhavam 
por meio de plataformas de aplicativo, como Ifood e 
Uber, entre outras plataformas. A pesquisa faz par-
te de um módulo inédito: Teletrabalho e Trabalho por 
Meio de Plataformas Digitais da Pesquisa Nacional por 
Amostra de Domicílios Contínua (PNAD Contínua).



O Sindipetro-RJ faz um chamado à categoria pe-
troleira, indicando a necessidade de construção de 
uma data que marque a luta dos trabalhadores pe-
troleiros, e na solidariedade às lutas de outras cate-
gorias, em um movimento internacionalista contra 
os retrocessos do neoliberalismo que ataca os tra-
balhadores.

O Sindicato se propõe a chamar uma reunião com 
as entidades sindicais para organizar o 1º de Maio.

1º DE MAIO DE LUTA, CLASSISTA E INTERNACIONALISTA
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É importante que  os petroleiros que estão em 
luta pelo Teletrabalho, pela integralidade da PLR, 
por um PCCS justo e sem discriminações, lembran-
do também dos aposentados que seguem em luta 
contra os equacionamentos assassinos da Petros, 
juntando  diferenças e unindo forças para celebrar 
o seu dia. 

Fique atento e acompanhe os nossos próximos 
informes!

FORTALEÇA A LUTA DA CATEGORIA PETROLEIRA! FILIA-SE AO SINDIPETRO-RJ
Se você é da ativa ou aposentado acesse o nosso 

nosso sistema online para efetivar a sua filiação ao 
Sindicato. Como associado você terá os seguintes 
direitos: 

– Assessoria Jurídica gratuita para questões tra-
balhistas e previdenciárias.

– Poder de voto nas eleições da diretoria.
– Direito de votar e ser votado (a) como delegado 

(a) em congressos do sindicato que escolhem a re-
presentação nos congressos dos sindicatos da FNP e 
depois na mesa de negociação.

– Participar com direito a voto de pautas específi-
cas de assembleias, como tratamento do patrimônio 
do Sindicato.

                                           Acesse aqui: 

https://sindipetro.org.br/filiacao/#

