
 
 
 
 
 

 

RECURSOS HUMANOS 

 

INTERNA 

Rio de Janeiro, 14 de abril de 2025 

 

RH/RS 054/2025 

 

À 

FNP 

 

Assunto: Cronograma de reuniões 

Referência: Carta FNP 024/2025 e Carta Petrobras RH/RS 049/2025 

 

 

Prezados, 

 

Gostaríamos de esclarecer que o cronograma encaminhado na Carta 

Petrobras RH/RS 049/2025 se refere às reuniões das comissões previstas nas 

cláusulas 94 e 107 do atual acordo coletivo de trabalho. 

 

Em atendimento ao pedido dos sindicatos no encontro de 02/04/2025, 

fizemos todos os esforços para agendar as reuniões de ambas as federações 

com maior brevidade possível, de acordo com as disponibilidades das 

pessoas envolvidas nos processos abrangidos por cada comissão. Por certo, 

o cronograma é desafiador e pode ser que sejam necessários alguns ajustes 

de agenda. 

 

Em atenção aos pedidos da Federação na Carta FNP 024/2025, esclarecemos 

os seguintes pontos: 

a) A reunião prevista para o dia 29/04 é destinada à Comissão de Frequência, 

Regime de Trabalho e Teletrabalho e tem como objetivo principal o 

acompanhamento e debate das questões pertinentes. Neste momento não é 

possível antecipar a reunião dessa comissão em função das 

indisponibilidades de agenda das pessoas envolvidas. 

b) Quanto à ausência de agendamento de reunião para tratar da PLR, 

conforme mencionado anteriormente, o cronograma foi elaborado 

considerando as comissões previstas no ACT 2023-2025. Por essa razão, não 

contempla uma nova reunião sobre PLR 2024. Lembramos que já foi 

realizada reunião sobre o tema em 11/03/2025. 
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INTERNA 

Aproveitando o ensejo, foi necessário o reagendamento da reunião da 

Comissão de AMS, agendada anteriormente para hoje (14/04), por conta de 

um compromisso não previsto e urgente que surgiu para a equipe que trata 

do benefício do plano de saúde. Conforme contato prévio com essa 

Federação, a nova data para reunião é 17/04 pela manhã. Um novo convite 

eletrônico será emitido com a atualização. 

 

Agradecemos a compreensão e reafirmamos nosso total compromisso em 

manter um diálogo aberto e construtivo com essa Federação. 

 

 

 

Tiago de Souza Moraes 

P/ Gerente de Relações Sindicais 
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