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PEDs: essa fatura nao é dos
aposentados e pensionistas!

Na terca-feira (24/02), os aposentados e
pensionistas filiados ao Sindipetro-RJ realiza-
ram mais um ato na sede da Fundacdo Petros,
exigindo o fim do PEDs e que a Petrobras honre
suas dividas com a Petros.

Essa € mais uma mobilizacdo de uma série
de atos programados na reunido dos aposenta-
dos de dezembro de 2025, que realiza a cada
15 dias manifestacdes no EDISEN e na sede da
Petros, no Edificio Porto Brasilis.

No ato, o tom das falas, como nao poderia
deixar de ser, foi da exigéncia do fim dos equa-
cionamentos, que em determinados casos che-
gam a zerar os contracheques de participantes
da Petros, e que a Petrobras cubra o rombo que
ela mesma criou no fundo de pensdo dos petro-
leiros, em especifico, no plano PPSP-1.

“E inconcebivel
através do pagamento de dividendos biliona-
rios aos acionistas da Petrobras, com o propo-
sito de garantir os rendimentos de fundos de
pensdo nos EUA. Os velhinhos de 1d ndo sao
melhores que os nossos!”, disse um aposentado
ao microfone no ato.

usarem nNnOSSOS recursos,

Outro ponto abordado nas falas é a possi-
vel migracao do pessoal que participa do plano
PPSP, Beneficio Definido (BD), para um novo
estruturado no modelo de Contribuicdo Defi-
nida (CD).

Apods reclamacdes, a gestdo da Petros libe-
rou o uso do banheiro em sua sede para apo-
sentados e pensionistas que estiverem partici-
pando de ato em frente a sede da fundacao.


https://lnk.bio/SindipetroRJ

Moc¢ao de repudio sobre mais um Acordo Coletivo de
Trabalho que discrimina aposentados, aposentadas e
pensionistas nao repactuados

Reunidos em assembleia, os petroleiros e petroleiras aposentados, aposentadas e pensionistas
do Sindipetro-RJ aprovaram no dia 06/01/2026 o repudio & Proposta de ACT 2025-2027

As representacdes sindicais tém um papel contra-
-hegeménico e o ACT ndo pode continuar a ser um
instrumento da empresa para oprimir setores da cate-
goria que ha anos vém sofrendo com politicas discri-
minatdrias como é o caso dos aposentados e aposen-
tadas, e pensionistas ndo repactuados.

Destacamos o retorno ja no ACT 2023-2025 da
perversa pratica dos reajustes diferenciados na
RMNR, pratica encerrada em 2011 e alvo de diversas
acdes judiciais que condenaram a pratica e que em
2023 retornou ao ACT pelo mesmo governo que criou
tal politica discriminatdoria em 2007 a 2011, gerando
danos ndo sé aos nao repactuados, como, também, a
propria Petros. E tal politica se aprofundou, mais uma
vez, no presente ACT.

Durante os anos que a categoria teve reajuste abai-
xo0 do IPCA nos ultimos periodos, os repactuados tive-
ram a reposicdo do IPCA e os ndo repactuados segui-
ram com os ganhos na tabela salarial dos empregados
para ativa, ja em 2023 e 2024 quando os trabalhado-
res da ativa tiveram ganhos acima do IPCA e, agora,
mesmo com insuficientes 0,5%, os ndo repactuados
sdo mantidos no teto do IPCA; uma total burla ao re-
gramento da Petros, uma politica descaradamente
fraudulenta e mesquinha, praticada pelas empresas,
para um universo de pouco mais de 7.800 pessoas.
Ou seja, para mal (para menos que o IPCA) vale o re-
gramento dos ndo repactuados, para bem (para mais
que o IPCA), ndo, vale o regramento dos repactuados.
E inadmissivel a continuidade dessas discriminacdes e
igualmente inadmissivel, a conivéncia de amplos seto-
res da categoria com tal pratica.

Destacamos ainda o aumento nos custos com o
plano de salude, em vista do periodo que por uma
narrativa falsa da empresa, fomos obrigados a entu-
bar um aumento na relacdo de custeio de 60 X 40,
0 gue minimamente deveria ter sido feito seria uma
reparacdo e a compensacao desse periodo de copar-
ticipacao para uma relacdo mais benéfica que o 70
X 30, mas pelo contrario, o que se faz é introduzir no
ACT uma cldusula que altera o que € custeado, uma
perversidade que consolida a existéncia da APS (que
fomos contra) por meio da coparticipacdo dos custos
administrativos, um verdadeiro golpe em toda a cate-
goria e que representara nos préoximos anos, possivel-
mente, um das maiores razdes de aumento nos custos
da APS e, mesmo parte da categoria da ativa que se
cuide, porque 0,5% na RMNR nao serdo suficientes no
periodo de tempo para suportar as benesses conce-

didas aos dirigentes da APS e demais custos admi-
nistrativos que, reiteramos, por meio de um golpe, a
empresa sorrateiramente introduz no ACT. Quando
tinhamos a AMS que um governo acabou e o outro
reforcou o fim, todo custo administrativo naturalmen-
te ndo era coparticipacdo. A conta que estd chegan-
do agora ¢é ainda parte da derrota que tivemos com a
criacdo desse engodo que é a APS e que este acordo
coletivo de trabalho ajuda a consolidar;

Ademais ndo ha, no ACT assinado, qualguer avan-
co em relacdo as perdas salariais histdricas, compro-
vadas, através dos estudos do Ibeps, e nem a reposi-
cdo da perda de aproximadamente 4,19 % decorrente
do acordo de 2019 (onde o reajuste concedido foi
de 70% do INPC) e em 2020 (Reajuste zero) quando,
como ja citado, os ndo repactuados receberam o que
receberam os trabalhadores da ativa, ou seja: reajus-
tes abaixo do IPCA.

Com o que os aposentados e aposentadas ndo re-
pactuados saem de mais esse ACT ? IPCA por dois
anos, ou seja, uma repactuacdo na pratica, forcada
por fraude, e com mais uma conta milionaria e cres-
cente para os proximos anos em relacdo aos custos
administrativos. Em suma: Saem com perdas financei-
ras em mais um ACT.

Essa conduta ndo constrdi unidade. Impde alinha-
mento forcado, divide a categoria e fragiliza delibera-
damente os sindicatos em suas bases, principalmente
entre os aposentado(a)s e pensionistas, que apresen-
tam divergéncias legitimas.

Sobre a prometida solucdo para a politica assassi-
na dos equacionamentos, ndo ha mais que promessas
e apresentam uma linha que igualmente repudiamos,
qgue é uma “solucdo” por meio de migracdo. Somos
contra a migracédo, qualquer que seja ela. Todo o ca-
minho gue estd apresentado e que vem sendo cons-
truido é para uma migracao.

Seguem abaixo algumas razées motivado-
ras dessa mog¢ao:

1. Na&o houve indicativo dado pela direg¢do colegia-
da do Sindipetro-RJ:

Pela dindmica do movimento, ndo houve indicativo
da direcdo do Sindipetro-RJ no sentido da assinatura
do acordo coletivo de trabalho e suspensdo da greve
para a assembleia una, ocorrida no dia 30.12.2025, pois
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ndo houve colegiado para tal. O férum deliberativo na-
quele dia foi a plenaria de grevistas, que tampouco ti-
rou tal indicativo na parte da manha. Sejaem um, ouem
outro férum, se decidiu sobre o movimento e sobre a
assinatura do ACT de forma definitiva. Nesse processo,
em que pese a necessidade daquele momento e que a
assembleia era facultada a todos os petroleiros e petro-
leiras da ativa e aposentados, parte da categoria (@apo-
sentados e pensionistas) teve dificultada a participacao
na assembleia, mesmo com a perspectiva de ser apro-
vada por ampla maioria na categoria.

2. Criticamos a falta de participacdo de parte da
categoria do processo decisério.

A categoria, como um todo, ndo pode ser chamada
apenas para homologar decisdes ja tomadas. Exigi-
mos maior participacdo da categoria nos foruns de
decisdo.

3. Defesa inegocidvel da independéncia de classe:

Sindicato ndo pode ser correia de transmissao de
governo algum. A PETROBRAS é o0 nosso patrdo insti-
tucional. Ndo hd como servir a dois senhores. A subor-
dinacdo da acdo sindical fupista a projetos da direcdo
da Petrobras e do Governo configura grave conflito
de interesses em relacdo a luta da categoria, sdo in-
concilidveis os interesses em disputa.

4. Repudio absoluto a nomeacao de dirigentes sin-
dicais para cargos na PETROBRAS/APS/PETROS.

Repudiamos a indicacdo de dirigentes e ex-diri-
gentes sindicais fupistas para cargos na gestdo da
PETROBRAS/APS/PETROS. Essas nomeacdes nado
servem aos trabalhadores e enfraguecem a luta cole-
tiva, desmoralizando o movimento sindical.

Sabemos que nossa rejeicdo ndo modificard os ru-
mos do ACT ja assinado, mas apresentamos o resul-
tado da nossa assembleia de 06/01/2026, como indi-
cativo da nossa insatisfacdo e repudio as praticas seja
da empresa, sejam de setores do movimento sindical
gue resultaram, mais uma vez, num ACT que discri-
mina aposentados, aposentadas e pensionistas ndo
repactuados.

Conclusao:

O repudio a empresa, ao governo e a légica FU-
Pista e suas direcdes nem precisa ser diretamente ex-
plicitado, pois, atuam juntos, compactuam e gerem
juntos os ataques ndo sé, em especial, aos aposen-
tados, aposentadas e pensionistas ndo repactuados,
mas, também, a toda categoria. O mercado é quem
controla a Petrobras, que tem um braco no governo
e outro no movimento sindical, e este, é representa-
do pela FUP, gue novamente impds perdas a toda a

categoria pois ndo é possivel qualquer tipo de com-
posicdo com tais setores. Mas até ai ndo ha novidade
nenhuma. Todo movimento foi feito a despeito desses
agentes.

Manifestamos nossa esperanca frustrada também
com relacdo a FNP, seus sindicatos e a auséncia de
solidariedade real na prépria categoria que, no Nnosso
sentir, em que pese as intencdes, coacdes e outras cir-
cunstancias, do ponto de vista pratico e conforme ja
detalhado acima, teve como resultado a assinatura de
mais um ACT que discrimina aposentados, aposenta-
das e pensionistas.

Os petroleiros e petroleiras aposentadas e aposen-
tadas, juntamente com o0(a)s pensionista(s) da base
territorial do Sindipetro-RJ, manifestam aqui, junta-
mente com o repudio ja citado, que sdo contrarios
a proposta de ACT apresentada pelas empresas do
sistema Petrobras e contrarios também a respectiva
assinatura do ACT.

Unidade sdé existe com democracia, independéncia
e protagonismo da base, notadamente os seus apo-
sentados.

Sem base ndo ha Federacdo. Sem democracia ndo
ha unidade.

Sem independéncia ndo ha sindicato.

Rio de Janeiro, 6 de janeiro de 2026

IMPOSTO DE RENDA PETROS

O setor Juridico do Sindipetro-RJ esta recebendo
documentacdo dagueles que pretendem encaminhar
acoes individuais com objetivo de obter devolucdo
da cobranca sobre a contribuicdo extraordinaria dos
PEDs no Imposto de Renda (IRPF). Entre em contato
através do e-mail juridico@sindipetro.org.br

ISENCAO DE IR POR DOENGA GRAVE

O Juridico do Sindipetro-RJ informa que estd
atendendo aposentados e pensionistas que queiram
solicitar isencao de Imposto de Renda, conforme a
Lei 7.713/88. Os (as) interessados (as) devem entrar
em contato com o Sindipetro-RJ presencialmente ou
pelo e-mail juridico@sindipetro.org.br.

Acesse o QR-Code para saber quem :
pode e quais os documentos necessarios.

) sindipetro RJ NP



http://juridico@sindipetro.org.br
http://juridico@sindipetro.org.br
https://sindipetro.org.br/juridico-ir-doenca-grave/

Assembileia dos aposentados reforg¢a luta pelo fim dos PEDs

A principal luta dos aposentados segue sendo pelo pagamento da divida da Petrobrads
como patrocinadora do Fundo Petros para dar um fim aos equacionamentos escorchantes

Na terca-feira (04/02), os aposentados e pensio-
nistas do Sindipetro-RJ estiveram reunidos no en-
contro mensal de fevereiro, que também teve carater
de assembleia.

O Sindicato realizou assembleias até o dia 12/02
para debater balanco e desdobramentos da greve e
a continuidade da luta em defesa da pauta petroleira.
Na reunido mensal de Janeiro, em 06/01, os aposen-
tados e pensionistas j& haviam feito um primeiro ba-
lanco da greve quando concluiram que o momento é
de reforcar as lutas e aprovaram nao apenas manter
atos quinzenais em frente ao EDISEN como estendé-
-los, na forma de rodizio, também para a frente da
sede da Petros.

Na reunido assembleia de fevereiro, foi feito infor-
me do sucesso do ato realizado no dia 27/01 na por-
ta do edificio Porto Brasilis, que pertence a Petros
e ficou registrada também a decisdo lamentavel da
administracdo do Edificio da Petros que impediu os
aposentados presentes ao ato de utilizarem os ba-
nheiros do prédio. Mas, apds nossos protestos, a di-
recdo da Petrobras revogou a medida.

No aprofundamento do debate sobre o movimen-

to paredista no ACT 2025-2027, foi elogiado o perfil
histérico dos 16 dias de greve que abalaram a Petro-
bras e a disposicdao dos aposentados que enfrenta-
ram 13 dias de vigilia no EDISEN, mas também houve
criticas sobre a situacdo dos aposentados e pensio-
nistas que em nada avancou neste ACT, tendo ainda
piorado com zero de reajuste na RMNR e cobranca de
dividas do Plano de Saude.

Segundo pesquisa encomendada pela Secretaria
de Aposentados da FNP ao IBEPS, as perdas acumu-
ladas dos aposentados chegam a 44,55%, no caso
dos nao-repactuados, e a 38,99%, para os repactu-
ados e pelo menos 4% de defasagem em relacdo ao
IPCA para nado-repactuados e também para ativos
entre 2019-2020.

Durante o debate, foi condenada a postura da Pe-
trobras que como patrocinadora ndo faz os aportes
necessarios no Fundo Petros, valores que poderiam
abrir espaco para a revisdo dos Planos de Equaciona-
mentos da Divida (PEDs) Petros, trazendo Elr."" 'EI
alivio principalmente aos aposentados.

Ainda no encontro foi aprovada pelos ", £

IMPOSTO DE RENDA NA PRATICA

Deducoes aplicaveis na
Declara¢cao Anual de IRPF

Dando continuidade a coluna “IMPOSTO DE RENDA NA PRATICA”, nesta edicdo trataremos das dedu-

cdes aplicaveis na Declaracao Anual de IRPF:

Deduc¢oes no Imposto de Renda: o que sao e como funcionam?

Quando vocé faz a declaracdao do Imposto de Renda, pode escolher entre duas formas de cal-

cular o valor a pagar ou a restituir: desconto simplificado ou deducdes legais. A escolha depende Eg : -'I;-'f

do que for mais vantajoso para vocé. Saiba mais no QR-Code:

Atendimento aos Aposentados e Pensionistas

Sede Rio: 22 a3 63,10 as 16h, em sala reformada e equipada, Av. Passos, 34 - Centro
Telefone direto: (21) 3034-7302; WhatsApp: (21) 96703-5580.
Subsede Angra dos Reis: 22 a 62 10h as 16h, Rua Itassucé, 157 - Jacuecanga - WhatsApp: (21) 99963-2012

Atualize seu cadastro

Pelos e-mails: contato@sindipetro.org.br | aposentados@sindipetro.org.br | sindipetro-rj@sindipetro.org.br

Sindipetro RJ
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