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BE0aea:

Na segunda (25), o Sindipetro-RJ
somou forcas ao ato na Cinelandia,
no Rio de Janeiro, parte da mobiliza-
c&o nacional que tomou Sao Paulo,
Belo Horizonte, Salvador, Recife, Por-
to Alegre e diversas outras capitais. O
recado das ruas é claro: o trabalhador
n&o € maguina e N80 aceitara ser ex-
plorado até a exaustédo.

“BOLSA PATRAO”, NAO!

A forca das ruas empurrou o Con-
gresso, mas a reacado conservadora
foi imediata. Na Comissdo Especial
da Caémara, os bolsonaristas do PL
utilizaram o pedido de vistas para
adiar a votacdo em plenario.

E, apds se reunir com Lula, o pre-
sidente da Camara, Hugo Motta (Re-
publicanos-PB), sinalizou uma transi-
cdo lenta e parcelada: reducdo para
42h este ano e 40h sé apds um ano.
Inaceitavel!

Assine o abaixo-assinado pelo fim da 6x1 e pela 14x21
para os terceirizados embarcados na luta para que o

O Sindipetro-RJ repudia esse es-
calonamento. Ndo aceitaremos que
O governo subsidie empresarios en-
qguanto a classe trabalhadora conti-
nua sofrendo. Os recursos publicos
devem ir para Saude e Educacao, ndo
para manter privilégios de quem lucra
com a exploracdo dos trabalhadores.

Direitos ndo sao dados, sdo arran-
cados na luta. Se dependermos do
empresariado e de acordos em Bra-
silia, o fim da jornada 6x1 ndo aconte-
cerd e seguirdo propostas cheias de
armadilhas e adiamentos. Precisamos
novamente construir uma forte mo-
bilizacdo nacional para barrar qual-
quer retrocesso da proposta e exigir
das direcdes do movimento, como
a CUT, gue repudiem as manobras
e construam um calendario de lutas
gue aponte para uma greve geral que
pOSSsa arrancar essa vitoria.

Estudos e experiéncias internacio-

Projeto de Lei 4875/2025 vire lei logo!

VEJA O VIiDEO:

VAR

nais mostram que reduzir a jornada
melhora a saude mental, aumenta a
produtividade e garante mais quali-
dade de vida. O que estd em jogo ndo
€ apenas tempo livre: é dignidade!

Para as mulheres, a realidade é
ainda mais cruel. A escala 6x1 vira, na
pratica, uma escala 7x0. O Unico dia
de descanso acaba consumido por
responsabilidades invisibilizadas que
recaem sobre elas.

Defender jornadas exaustivas em
pleno século XX| é manter viva a l6gi-
ca escravocrata de que o trabalhador
precisa ser levado ao limite para pro-
duzir. Isso é atraso!

Os avancos tecnoldgicos e pro-
dutivos poderiam servir para aliviar
a carga de trabalho. Em vez disso,
como alertam os relatérios da OIT, es-
tdo sendo utilizados para maximizar
lucros as custas do adoecimento e da
morte da classe trabalhadora.



https://lnk.bio/SindipetroRJ
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Depois de ter estado no Centro do Rio de Janeiro e na subsede do Sindicato em Angra dos Reis, o APO-
SENTADO PRESENTE NOS BAIRROS chegou no CEPE-Barra (foto) no dia 26/05. O proximo even- -

to da série estd marcado para o dia 02/06, na Tijuca.
Conheca o Caderno Especial Petros, elaborado pelo Sindipetro-RJ, e compartilhe! Acesse no
QR-Code a versao para celular:

Filiacao do Sindipetro-RJ a CSP-Conlutas

Entre os dias 01/06 e 07/07, o Sindicato vai estar realizando assembleias para deliberar sob
Conheca a convocatoria, compartilhe e ¢

AEROPORTO DE 02/06 A 02/07 Aeroporto de Marica CNCL QUARTA 10/0
APOSENTADOS-ANGRA | QUARTA 03/06 | 13h SUBSEDE ANGRA CNCL SEGUNDA | 22/C
APOSENTADOS-ANGRA | QUARTA 10/06 | 13h SUBSEDE ANGRA CNCL QUARTA 24/C
APOSENTADOS-NITERO!I | TERCA 09/06 | 14h Clube Central de Icarai CNCL SEGUNDA | 29/0C
APOSENTADOS-CENTRO | TERCA 23/06 | 14h CLUBE DE ENGENHARIA EDIHB SEGUNDA | 01/0
ARM-RIO SEXTA 19/06 | 6h30 EDIHB SEGUNDA | 22/C
BOAVENTURA QUARTA 03/06 | 7h GRUPO1 EDIHB SEXTA 26/C
BOAVENTURA TERCA 09/06 | 7h GRUPO 3 + ADM EDISEN SEGUNDA | 08/(
BOAVENTURA SEXTA 12/06 | 7h GRUPO 4 EDISEN SEXTA 12/0
BOAVENTURA TERCA 23/06 | 19h GRUPO 2 EDISEN SEGUNDA | 15/0
BOAVENTURA TERCA 30/06 | 7h GRUPO 5 EDISEN SEXTA 19/0
CENPES TERCA 02/06 | 6h30 | Torre Azul / hall do CIPD PBIO SEGUNDA | 29/C
CENPES QUARTA 03/06 | 6h30 | Torre Azul / hall do CIPD PPSA QUARTA 24/C
CENPES SEXTA 05/06 | 6h30 | Torre Azul / hall do CIPD TABG - Transpetro QUARTA 03/C
CENPES TERCA 09/06 | 6h30 | Torre Azul / hall do CIPD TABG - Transpetro SEXTA 05/(C
CENPES QUINTA 11/06 | 6h30 | Torre Azul/ hall do CIPD TABG - Transpetro DOMINGO | 07/C
CENPES SEGUNDA | 08/06 | 7h30 ADM - P¢ das Bandeiras TABG - Transpetro TERCA 09/(
CENPES SEXTA 12/06 | 7h30 ADM - P¢ das Bandeiras TABG - Transpetro QUINTA 11/0¢
CENPES SEGUNDA | 08/06 | 6h30 P¢ das Bandeiras / Port. 5 TABG - Transpetro SEXTA 12/0
CENPES QUARTA 10/06 | 6h30 P¢ das Bandeiras / Port. 5 TABG - SOLSERV QUARTA 03/C
CENPES QUARTA 10/06 | 7h30 P¢ das Bandeiras /Port. 5 TABG - SOLSERV SEXTA 05/(¢
CENPES SEXTA 12/06 | 6h30 P¢ das Bandeiras / Port. 5 TABG - SOLSERV DOMINGO | 07/C
CENPES QUARTA 17/06 | 6h30 P¢ das Bandeiras / Port. 5 TABG - SOLSERV TERCA 09/(
CENPES TERCA 16/06 | 7h30 ADM - P¢ das Bandeiras / Port. 5 TBG QUARTA 17/0
CNCL SEGUNDA | 08/06 | 7h GRUPO1 TEBIG - TRANSPETRO QUINTA 04/(



 https://sindipetro.org.br/caderno-especial-petros-mobile/

CENPES reassume suporte operacional

Principalmente depois de 2016, diante dos recorrentes ataques brutais a ‘Un/dade, o Sindipetro-RJ desencadeou uma série
de denuncias e cobrancas aos gestores, dos locais aos do alto escaldo. Agua mole em pedra dura tanto bate até que fura!

No primeiro semestre de
2025, duas geréncias gerais
foram reestruturadas e os
resultados de ambiéncia ja
refletem a eficiéncia dessa
nova estrutura.

No dia 25/05, a Empre-
Sa anunciou gue, a partir da
proxima segunda  (01/06),
CENPES vai reassumir as
atividades da geréncia do
Compartilhado, passando a
ser responsavel pelas ope-
racdes de utilidades, facilida-
des, manutencdes, estacao
de tratamento, oficinas, ins-
trumentacdo e outras. Im-
portante mudanca que vai
de encontro as expectativas
da forca de trabalho.

O sucateamento da Uni-
dade é aparente em sistemas
“bypassados” e na constan-
te falta de energia elétrica,
agua potavel, climatizacdo
dos laboratdrios, excesso de

UPS (nobreak de energia) e
penduricalhos para atender
as demandas energéticas.
Sobrecarga, mesmo, sé de
trabalho gerada pelo baixo
contingente operacional.

Nos ultimos anos, varias
publicacdes do Sindipetro-
-RJ denunciaram problemas
e riscos nas operacdes de
geréncias do Compartilha-
do, onde algumas acdes e
procedimentos internos fo-
ram adotados pelos gesto-
res, mas longe de uma solu-
cdo estrutural que necessita
de apoio corporativo.

O Sindipetro-RJ cobra
que essa mudanca na estru-
tura priorize:

@a recomposicao, urgente,
do efetivo prdéprio das areas
assumidas pelo CENPES;

® & recuperacdo do parque
industrial e experimental,
que foi sucateado;

@0 fornecimento de solucdes
e tecnologias nas areas de
instrumentacao e calibracao;
e

@ o fornecimento de solugcdes
e desenvolvimento de tec-
nologias nas oficinas, com
incentivos a laboratdrios de
prototipagem.

CAMPANHA:

O Centro de Pesquisas
da Petrobrds ainda sofre
os reflexos da gestdo pri-
vatista de 2016 a 2022.
Nesse periodo, ocorreram
reestruturacdes geren-
ciais, reducdes drasticas de
efetivo, perda do suporte
operacional proprio, tercei-
rizacdes, sucateamento do
pargue tecnoldgico, des-

1 compareca as assembleias!

re filiacdo da entidade a Central Sindical Popular CSP-Conlutas.
ompareca a assembleia na sua unidade:

Acesse a integra [E]'&Y;
€ o
da convocacao: T

continuidade de linhas de
pesquisas e muitas outras
acdes que gquase apagaram
60 anos de historial

Os ventos que deveriam
soprar as mudangas em
2023 demoraram a chegar
ao CENPES. Somente em
dezembro de 2024 foi cria-
do um Grupo de Trabalho
(GT) para a modificacdo do
modelo da pesquisa e da es-
trutura de apoio operacional.
Esse GT estudou, sugeriu
modelos de reestruturacdes
gerenciais que retomassem
o protagonismo do CENPES
nas pesquisas e entregou
Relatdrio a gestdo da Unida-
de, mas ndo foi implementa-
do totalmente.

Acesse o QR-Code para
ver o historico de ]
denudncias e sa- B
ber mais sobre a
campanha:

S

6 | 7h GRUPO 2 TEBIG - TRANSPETRO QUINTA 04/06 | 19h GRUPO A AP

6 | 7h GRUPO 4 TEBIG - TRANSPETRO DOMINGO | 07/06 | 7h GRUPO D AP

6 | 7h GRUPO S TEBIG - TRANSPETRO QUARTA 10/06 | 7h GRUPO C AP

6 | 7h GRUPO 3 TEBIG - TRANSPETRO QUARTA 17/06 | 19h GRUPO B AP

6 | 12h30 | General Canabarro TEBIG - TRANSPETRO SEGUNDA | 22/06 | 7h30 ADM - AP

6 | 12h30 | General Canabarro TEBIG - TRANSPETRO QUARTA 03/06 | 19h GRUPO A ASA

6 | 12h30 | General Canabarro TEBIG - TRANSPETRO SEXTA 05/06 | 7h GRUPO B ASA

)6 | 12h30 | Henrique Valadares TEBIG - TRANSPETRO SEXTA 05/06 | 19h GRUPO E ASA
12h30 | Henrique Valadares TEBIG- TRANSPETRO QUINTA 11/06 | 19h GRUPO C ASA
12h30 | Henrique Valadares TEBIG- TRANSPETRO SEGUNDA | 15/06 | 7h30 ADM ASA
12h30 | Henrique Valadares TEBIG - SOLSERV QUINTA 04/06 | 7h GRUPO1AP

6 | 12h30 TEBIG - SOLSERV QUINTA 04/06 | 19h GRUPO 2 AP

6 | 13h TEBIG - SOLSERV DOMINGO | 07/06 | 7h GRUPO 4 AP

6 | 19h GRUPO B TEBIG - SOLSERV QUARTA 10/06 | 7h GRUPO 3 AP

)6 | 19h GRUPO A TEBIG - SOLSERV QUARTA 03/06 | 19h GRUPO 3 ASA

6 | 19h GRUPOE TEBIG - SOLSERV SEXTA 05/06 | 7h GRUPO 1ASA

)6 | 19h GRUPO D TEBIG - SOLSERV SEXTA 05/06 | 19h GRUPO 2 ASA

5 | 19h GRUPO C TEBIG - SOLSERV SEGUNDA | 15/06 | 7h GRUPO 4 ASA

6 | 7h ADM TEVOL SEGUNDA | 29/06 | 7h30

6 | 19h GRUPO 3 TEJAP SEGUNDA | 29/06 | 10h30

)6 | 19h GRUPO 2 TRANSPETRO-SEDE SEGUNDA | 15/06 |12h30 | SEDE

6 | 19h GRUPO1 TRANSPETRO-SEDE SEXTA 19/06 | 12h30 | SEDE

)6 | 19h GRUPO 4 TRANSPETRO-SEDE SEGUNDA | 22/06 |12h30 | SEDE

6 | 12h TRANSPETRO-SEDE SEXTA 26/06 | 12h30 | SEDE

)6 | 7h GRUPO E AP UTE QUARTA 17/06 | 19h GRUPO 3e 4



https://sindipetro.org.br/cenpes-reassume-operacional/

Pré-Sal: regularizacao de implantes em novas plataformas

Quase quatro meses depois do prazo estabelecido
pela propria Petrobras para resolver os implantes,
nada mudou! - O Sindipetro-RJ protocolou oficio para
a Petrobras no dia 19/05, solicitando o agendamento
imediato de uma reunido para resolver o impasse sobre
a implantacdo no regime Offshore para os trabalhado-
res lotados nas novas plataformas do Pré-Sal, a P-78 e a
P-79 que estdo operando no Campo de Buzios.

Os embarques dos trabalhadores vém acontecendo
com frequéncia, contudo o RH de Buzios ndo tem dado
retorno ou previsado de quando esses trabalhadores se-
rao oficialmente implantados no regime Offshore.

Em reunido realizada no ano passado, o proprio RH

de Buzios informou que o prazo para o implante de todo
o efetivo da P-78 seria 0 més de fevereiro de 2026.
E descaso da gestdo - Essa inércia penaliza a forca de
trabalho, atingindo em cheio os novos empregados que
ingressaram na Petrobras através dos dois Ultimos con-
cursos publicos e que ja comegam a carreira enfrentan-
do esse descaso da gestao.

Além disso, a falta da efetivacdo no Regime Offshore
impede o recebimento das trés horas extras referentes
ao dia de desembarque e impede o direito de solicita-
cdo do Auxilio Deslocamento.

Santander deixa trabalhadores da
Transpetro e da TBG sem saldrios!

Sindipetro-RJ denuncia mais um capitulo do descaso administrativo que esta imposto na Transpetro e na TBG.

No pagamento realizado na segunda (25), o Santander falhou e ndo efetuou as transferéncias sala-
rials, deixando os trabalhadores que possuem contas em outros bancos sem receber o pagamento.
Pior ainda é que na Transpetro ja nem existe mais a obrigacdo de receber pelo Santander. O Sindicato
esta cobrando regularizacdo imediata! Saiba como alterar seus dados bancadrios no SAE e veja

o oficio enviado pelo Sindicato:

Avanc¢os e impasses nho Boaventura

ApOs oito meses de cobrangas, @ Comissdo Local de RH e SMS do Complexo de
Energias Boaventura finalmente se reuniu com a representacdo sindical.
Embora a pauta tenha sido extensa, alguns encaminhamentos iniciais foram definidos

ALIMENTAcio = A gestdo anunciou gue um Nnovo
contrato deve entrar em vigor em até dois meses,
contemplando também o fornecimento de jantar.
SAUDE - O Sindicato aproveitou para cobrar a rea-
lizacdo de todos os exames periddicos nas depen-
déncias da propria Unidade.

FERIAS - A empresa admitiu o erro referente ao tra-
balho durante as férias e prometeu apresentar so-
lucdo para esse passivo e para as demais questdes
envolvendo o sobreaviso confinado.

TRANSPORTE - A solicitacdo para a disponibiliza-
cdo de carros para as equipes de operacao foi ne-
gada sob a justificativa de riscos, mas o pedido re-
ferente a equipe de manutencdo segue em analise.
ACESSO - A previsdo é que o cercamento da estrada
de acesso a portaria do convento seja finalizado até
o fim do ano, com a licitacdo para o projeto de ilumi-
nacao tendo suas propostas abertas ainda neste més.

Sindipetro RJ

Sindicato dos Petroleiros do Rio de Janeiro

www.sindipetro.org.br | Telefone: 21 3034-7300
Sede: Av. Passos, 34 - Centro - Rio de Janeiro - RJ CEP 20051-040
Subsede: R.Itassucé, 157 - Jacuecanga - Angra dos Reis - RJ CEP 23905-000

INFRAESTRUTURA - A Empresa informou que
criara um canal de atendimento 24h para receber
reclamacdes sobre os 6nibus, enquanto o Sindica-
to reivindicou a ampliacédo das rotas para além do
limite atual de 90km. Foi realizada a denuncia so-
bre as condi¢cdes precarias do odorizador da UPGN,
equipamento responsavel por episddios recentes de
intoxicacao de trabalhadores terceirizados. O Sindi-
cato considerou a resposta da gestdo insatisfatoria e
levara o tema para deliberacdo junto a base.
ADICIONAL - A cobranca pelo adicional de periculo-
sidade intramuros sera tratada na esfera legal, com
audiéncia de mediacdo no Ministério Publico do Tra-
balho (MPT) marcada para o dia 01/06.

Sera realizado um novo encontro em 15 dias,
quando o Sindipetro-RJ espera avang¢ar com a
pauta da categoria no Boaventura.

Redacdo: André Lobao (MTb 28.307-RJ) e Rosa Maria Corréa (MTb 15.814-RJ)
Edi¢do: Rosa Maria Corréa (MTb 15.814-RJ) | Secretaria: Gabriel Carlos
Designer Gréafica: Adriana Gulias - Impress&o: 3 Graph | Tiragem: 11.500

w
[
£
o
[J
=
Q
a
&
3
<
@
=)
<
~
[
=
B
n
]
(8]
o
<
3
=
o



